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2015-2018.
ACUERDO DE CABILDO MEDIANTE EL CUAL SE APROBO #EL X
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL| N\

EJERCICIO FISCAL 2018”

C. JOSE GUADALUPE GARCIA NEGRETE, Presidente Municipal de /
Tecomdn, Colima a los habitantes del mismo, hace saber. N

Que el H. Cabildo Constitucional de Tecoman, se ha servido
dirigirme para su publicacién y observancia el siguiente: \N\
i

“El. PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA\ EL~,
EJERCICIO FISCAL 2018”. KJ\

Que en la SEPTUAGESIMA SEXTA SESION EXTRAORDINARIA cele
Miércoles 27 de diciembre del 2017 (dos mll diecisiete), el
- Cabildo aprobd el siguiente: :

SESRETARIA




ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS |
DEL MUNICIPIO DE TECOMAN, COL., E
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018,




PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018 /

Fiscal 2018, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TECOMAN,
Colima. ;

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tecoman para el Ejercil:[iy
;/

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 1.- El presente documento tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubemamental y especificar de forma
clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Colima, Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, Cédigo Fiscal Municipal para el Estado de
Colima, Ley de Adquisiciones Servicios y Arrendamientos del Sector Publico del Estado de Colima,
Ley General de Contabilidad Gubemamental, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Plblico
Municipal, Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Colima, Ley de Planeacién del
Estado de Colima, Ley Estatal de Obras Publicas y demas legislacién aplicable a la materia.

En la ejecucién del gasto plblico se debera considerar como eje articulador el Plan Municipal de
Desarrollo 2015-2018 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en
los mismos.

Sera responsabilidad de la Presidencia Municipal, la Tesoreria y Contraloria del Municipio de
Tecoman, Colima; en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las
disposiciones establecidas en el presente acuerdo.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Tesorerial
y a la Contraloria Municipal de Tecoman, Colima; en el &mbito de sus atribuciones, conforme a las
disposiciones y definiciones que establezcan La Ley del Municipio Libre del estado de Colima, y el
Cédigo Fiscal Municipal del estado de Colima. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacidn que
comesponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias. \

Articulo 2.- Para los efectos de este documento se entendera por:

. Adquisiciones Publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la

Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la realizat

de funciones especificas. ,, 4
1

' ] ¥ 1
I. Ahorro Presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado unfa ¥

que se hayan cumplido las metas establecidas. {

. Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente,f c&‘,’,‘
habra autoridad intermedia entre éste y el Gobiemo del Estado. Como cuerpo colegiado, <=
4

tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. / PRESIDENCIA
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V.

- VL.

VL.

VIIL.

XL

XL,

Clasificacion Administrativa: clasificacién presupuestal que tiene como prop;’:sitos .
basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la
asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos, asi como establecer
las bases institucionales y sectoriales para la elaboracién y anélisis de las estadisticas
fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracién y consolidacién, tal como lo
requieren las mejores practicas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta
clasificacién ademas permite delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada
orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi

fiscal.

Clasificacion Econdmica: clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes
publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el
propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestién fiscal y sus [
componentes sobre la economia en general.

Clasificaciéon Funcional del Gasto: clasificacion presupuestal que agrupa los gastos
seglin los propgsitos u ob;etrvos socioecondomicos que pers;guen los diferentes entes

publicos.

Clasificacién por Fuente de Financiamiento: clasificacién presupuestal que consiste en
presentar los gastos publicos seglin los agregados genéricos de los recursos empleados
para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u origenes de los \
ingresos que financian los egresos y premsar la arientacion especifica de cada fuente a

conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental -
del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del
presupuesto y suministra informaciéon que atiende a necesidades diferentes pero
enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

efecto de controlar su aplicacion. \

Clasificador por Objeto del Gasto: relne en forma sistemética y homogénea todos los »
5
k\/

Clasificacion por Tipo de Gasto: clasificacion presupuestal que relaciona las
§ ,i g PP 11

transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasifidacion

econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacién de la deuda

disminucion de pasivos. ‘ \
Clasificacién Programaética: clasificacion presupuestal que establece la clasificacién de
los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma /)Q

representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de [os programas
presupuestarios.

Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montcs
previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

Deuda Publica: las abligaciones de pasivo, dlrectas o tmgentes derivadas de 4
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en ter Tassp lsp03|010nes Iegale i
aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tenga% ».ti _posno operaciones ¢ H i
canje o refinanciamiento. S
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XHI.

XIV.

XVI.

XVII.

XIX.

XXII.

XX,

AXIV.

/?
/./ )_/5"}//\ "
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Deuda Publica Municipal: la que contraigan los municipios, por congé/cto de €8 j

ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién pdblica

paramunicipal a su cargo.

Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.

Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales ,
comprometidas en el Presupuesto de Egresos. ;

Gasto de Capital: son los gastos destinados a la irversion de capital y las transferencias a
los oftros componentes institucionales del sistema econdmico que se efectlan para
financiar gastos de éstos con tal propésito.

Gasto Corrlente: son los gastos de consumo y/o de operacién, el arrendamiento de la (
propiedad y las transferencias otorgadas a los ofros componentes institucionales del ?\
sistema econdmico para financiar gastos de esas caracteristicas. \\

Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan de
tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisidén de una cuenta por liquidar
certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacién presupuestaria que
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto

aprobado.

Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de\laﬁ
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquie otro{

medio de pago.

Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e incluyen
los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras,
derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de
la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos
convenidos, y otros ingresos. : '

Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso
de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal. :

Ingresos Recatdados: es &l momento contable que refleja el cobro en efectivo 0
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad sociél,
contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, ﬂnanciamientc{s
internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participacioneél;, v
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por parte de los entes publicos.
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XXV,

XXV

XXVIL.

XXV

XXIX.

XXX

KXXIL.

XXX,

XXXIV.

/

Obras Publicas: los frabajos que tengan por objeto construir, instalar,/ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

] '

Presidencia Municipal: es el 6rgano ejscutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones
y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: sera el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal a
partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y
planes de desarrollo de la Administracion Pablica Municipal.

Programas y Proyectos de Inversidn: acciones que implican erogaciones de gasto de
capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la adquisicion y \
modificacidn de Iinmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos
programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida Util de los

activos de infraestructura e inmuebles.

Proyecto para Prestacion de Servicios: conjunto de acciones que se requieran
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de
Adgquisiciones Servicios y Arrendamientos del Sector Pubhco en el Estado de Colima, sea

celebrarse o celebrado.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobemar y administrar,
como cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracién: toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo o en
especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos,

estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y
los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastq;’

de viaje en actividades oficiales. g‘ﬁ %
Servicio Publico: aquella actividad de la administracién puablica municipal, —central L:a/

descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una manggré,%;?{?v o B
AL
permanente, regular y continua, la satisfaccién de una necesidad colectiva de interés B

general, sujeta a un régimen de derecho publico.
w&q Ec: sa? A

Servicios relacionados con las obras publicas: los trabajos que tengan por %%Jet
concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra publica; las
investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con las acciones que
regula la Ley Estatal de Obras Publicas del Estado; la direccién o supervision de.la
ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregiss
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

jurrdlcamente

Sistema de Evaluacion del Desempeiio: el conjunto de elementos metodoldgicos qUe <
permiten realizar una valoracién objetiva del desempefio de los program7 bajo l RESIDENC|A
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principios de verificacién del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base er (—9\ 2

indicadores estratégicos y de gestion gue permitan conocer el impacto social de los
programas y de los proyectos. « /

XXXVI.  Subsidios y Subvenciones: asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a fravés de los entes publicos a los diferentes
sectores de la sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles
en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y comercializacion de los bienes; motivar
la inversion; cubrir impactos financieros; promover la innovacion tecnoldgica; asi como
para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o de servicios.

XXXVIl.  Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir las
metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso formal de su ejecucion.

XXXVIIl.  Trabajadores de Base: seran los no incluidos como trabajadores de confianza, seran
inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros
cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.

XXXIX. Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccién,
vigilancia, inspeccién, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de estricta
confidencialidad, deban tener tal caracter.

Articulo 3.- En la celebracion y suscripcidn de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la aprobacién de por lo menos las
dos terceras partes del Cabildo Municipal; tal como lo establece el articulo 45 fraccién IV inciso f)
de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima.

Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, y 134 de la Constitucidén Politica de los Estado =
Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad, Iegalida&%%g
optimizacién de recursos, racionalidad e interés publico y social, con.base en lo siguiente: ‘g “~

fu
G

x
. No se otorgarn remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establ&Bitfd 3
en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a los
integrantes de los Concejos Municipales.
Il.  Queda prohibido a los servidores pUblicos municipales obtener o tratar de obtener por el
desempefio de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al
Presupuesto les deban coresponder. e

programas y planes de desarrollo de la Administracién Pablica Municipal. .

IV.  La programacion del gasto plblico municipal se basaré en los lineamientos y planes dé &
v desarrollo social y econdmico que formule el Ayuntamiento!

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo

integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal de{ o

desarrollo. !
VL. Elgasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos aprobadoj X7 YR
y deberd ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes. / | G

' £
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VIL Ninglin egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el p /esupuesto de\ /

egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo. -
VIIL. l.a Tesoreria Municipal efectuaréd los pagos con carge al presupuesto de egresos dei/j Lk\
municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromi los efectivamente _9\
devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren debidamente justificadosy < ;
comprobados con los documentos originales respectivos.
IX. Solamente se podrén efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes

correspondientes, debiéndase reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren

A,
/y

devengado o erogado. 1
X.  No se podrén distraer los recursos mumc:lpales a fines distintos de los sefialados por las =

leyes y por este presupuesto. ity
XI. Los subsejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos | '

extraordinarios se aplicaran preferentemente en proyectos de inversion, pagos laborales y
programas de mejoramiento de la infraestructura urbana o lo que en su caso, determine el
H. Ayuntamiento, en atencion a lo dispuesto por el articulo 5_de la Ley de Ingresos del
Municipio de Tecoman, para el ejercicio fiscal 2018, siempre y cuando no tengan que /
reintegrarse o destinarse para un fin en especifico.

Xll. Los déficits presupuestarios por ningin motivo afectaran los programas municipales
prioritarios, y en todo caso se subsanaran con ofra fuente de ingresos previa aprobacién

comespondiente o con la disminucién del gasto coriente.

Articulo 5.- La informacién que en términos del presente documento deba remitirse al H. Congreso \
del Estado de Colima, el Presidente debera cumplir con lo siguiente:

l. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2018, el Ayuntamiento,
debera remitir copia del mismo y del acta de sesion en que se aprobd al Congreso del .
Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento y revision de la cuenta publica

Il. Se deberé presentar en forma impresa y en formato electrénico. '

. El nivel de desagregacién se hara con base en las clasificaciones presupuestales
armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

N —

"

Articulo 6.- La Tesorena Municipal de Tecoman, Colima; garantizara que toda la mformacm
presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Presupuest
Contabilidad y Gasto Publico Municipal del Estado de Colima, el Cddigo Fiscal Municipal para el
estado de Colima, la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del estado de Colima y demas

normatividad aplicable.

El presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2018 deberé ser difundido en
los medios electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y del articulo 65 de la Ley General de

Contabilidad Gubermamental.

_—
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Articulo 7.- Proyeccién de finanzas publicas del municipio de Tecom

CAPITULOII
De las Proyecciones, Resultados y Pensiones

premisas empleadas en los criterios generales de politica econémica.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 18 Fracbién | de la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios, se reflejan los montos proyectados a erogar para el

Municipio de Tecoman, Col. para el ejercicio 2019 en adhesién al gjercicio 2018.

Proyecciones de Egresos - LDF

ép, considerando

Formato 7 b)

" ‘HAYUNTAMIENTO DE TECOMAN, COL = ~

_Proyecciones de Egresos - LDF

2. Gasto Etiquetado

(2=A+B+C+DHE+F+G#+H+l)

A. Servicios Personales

B. Maleriales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles

F. Inversién Publica

G. [nversiones Financieras y Otras
Provisiones

H. Parlicipaciones y Aportaciones
I.  Deuda Piiblica

3. Total de Egresos Proyectados (3=1 +
2)

142,020,706.60

56,986,924,76
10,508,943.04
12,188,187.16

0.00
9,000.00
47,501,626.49
0.00

0.00
14,826,025.15

398,689,810,00

146,281,327.80

58,696,532.50
10,824,211.33
12,653,832.77

0.00
9,270.00
48,925,675.28
0.00

0.00
15,270,805.20

410,650,504.30

. (PESOS)
- (CIFRAS NOMINALES)
o Afio en Cuestién ' 5 A_-'z.' NS A‘ i
Sriiie = i ; = : : i o [) o5 -
- Concepto (b). (deproyectode | Afio1(d) | " @) @ | e
i e presupuesto) (c) | ; e ey | L :
2018 2019
1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H#I) 256,669,103.40 | 264,369,176.50
A. Servicios Personales 139,612,809.39 | 143,801,193.67
B. Materiales y Suministros 6,473,004.46 6,667,194.59
C. Servicios Generales 33,251,939.97 34,249,493.17
D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Olras Ayudas 72,033,130.10 74,194,124.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e
intangibles 29,259.88 30,137.68
F. Inversién Pdblica 0.00 0.00
o __G. Inversiones Financieras y Otras 0.00 0.00
rovisiones
H. Participaciones y Aportaciones 268,959.60 277,028.39
I.  Deuda Pdablica 5,000,000.00 5,150,000.00




o
Articulo 8.- Resultado de las finanzas publicas que abarcan el afio 2016 y el ejercicio fiscal \\(
2017.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 18 Fraccién 111 de Ia Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios, se reflejan los montos de los egresos del Municipio de
Tecoman del Gltimo ejercicio fiscal y los egresos al cierre més reciente disponible del ejercicio 2017
y los estimados para el resto del gjercicio. '

Formato 7 d) Resultados de Egresos - LDF
' MUNICIPIO DE TECOMAN, COL, e
*Resultados de Egresos -LDF. . =
~(PESOS) . :
e Afo5! [ Aot | Aro3! | Aoz tra | AfodelEfercicio
Gancsplo {b) () © | © ) Aol (e} | " Vigente?(d)
2016 2017
1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+GeHe ) 324,207,241,00 322,554,913.00
A. Servicios Personales 207,911,287.00 183,232,074.00
B. Materiales y Suministros 17,115,285.00 11,997,752.00
C. Servicios Generales 35,635,604.00 32,184,276.00
D. Transferencias, Asignacicnes, Subsidios y
Otras Ayudas 28,132,545.00 53,711,064.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 352,671.00 128,466.00
F. Inversién Pablica
G. |Inversiones Financieras y Otras Provisicnes
H. Participaciones y Aportaciones ] 179,923.00 228,322.00
34,879,926.00 41,071,959.00

. Deuda Publica

135,520,239.00 150,338,271.00

2, Gasto Etiquetado (2=A#B+C+D+E+F+G+H+I)

10

A, Servicios Personales 52,646,845.00 52,808,896.00

B. Materiales y Suministros 12,181,0956.00 12,160,577.00

C. .Servicios Generales 6,623,765.00 11,371,569.00 Q

D, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 142 133.00 270.000.00

Olras Ayudas X L

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 4,728,333.00 3,623,907.00

F. Inversién Publica 54,692,003.00 54,484,697.00

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones \
4,506,064.00 15,618,625.00 |

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

Deuda Publica

459,727,480.00

472,893,184.00

', Losimpores corresponden a los egresos totales devengados.

? Los importes corresponden a los egresos devengados al ciere trimestral mas reciente disp’:)

S

e

SR / i
V’%%% del ejercicio,
v

ClA

 PRESIDEN



11

Articulo 9.- Estudio actuarial de las pensiones.

N

X

\

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 18 Fraccién IV de Ia Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios, se refleja el informe sobre el estudio actuarial de las

pensiones de los trabajadores.

Formato 8) Informe sobre Estudios Actuariales — LDF

- MUNICIPIO DE TECOMAN, COL. —
__Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Otras

Pensiones y Rlesgos de Invalidez y
Jubilaciones Salud Trabajo Vida Prgitcaic;ilgges

Tipo de Sistema

Prestacién laboral o Fondo general para
trabajadores del estado o municipie

Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto

Poblaclén afiliada

Aclivos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio % \ ‘ y
Pensionados y Jubilados 254 0 (] \\ \
Edad maxima 90.00 0.00 - 0.00 { \]\
Edad minima 28.00 0.00 0.00 /

Edad promedio 6353 0.00 0.00

Beneficiarios

Promedio de afios de servicio (trabajadores
aclivos)

Aportacion individual al plan de pensién como %
del salario

Aportacién del ente publico al plan de pensién
como % del salario

Crecimiento esperado de los pensionados y
jubilados (como %)

Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilacién o Pensién

Esperanza de vida

Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Némina anual

Aclivos

Pensionados y Jubilados 53.089.113.48 0.00 0.00

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pensién

Méximo 4315028 0.00 0.00

Minimo 3189.00 0.00 0.00

Promedio 17.417.69 0.00 0.00

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones a b c e

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 1985921 531 62 0.00 0 0 0.00

Generacién actual 1,808,767.239.91 0.00 | 47,377,346.65 | 98,631,191.79 0.00

Generaciones futuras 2,415307,655.46 | 0.00 | 232,429,072.81 | 197,011,722.05 0.00
L]

i '
Valor presente de las contribuciones
asociadas a los sueldos futuros de cotizacion
X%
Generacién actual
Generaciones fuluras

Valor presente de aportaciones futuras = ENGIA
Generacién actual [\ _
Generaciones futuras { "‘"’PRES‘D

%




i
Otros Ingresos \‘n
k\*

Déficit/superavit actuarial
Generacign aclual
Generaciones futuras

Periodo de suficlencla
Ario de descapitalizacion
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial
Afio de elaboracion del estudio actuarial
Empresa que elabord el estudio actuarial

CAPITULO IlI
De las Erogaciones

Articulo 10.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de
Tecoman; comprende la cantidad de 398,689,810.00 (trescientos noventa y ocho millones
seiscientos ochenta y nueve mil ochocientos diez pesos 00/100 m.n.) y corresponde al total de
los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Tecoman; para el Ejercicio Fiscal de
2018, guardando equilibrio presupuestario de conformidad con lo establecido en los articulos 115
fraccion IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 2 inciso a), 6, 17 fraccién
IV'y 21 de la Ley de Presupuesto Contabilidad y Gasto Ptblico Municipal del Estado de Colima y 3
fraccion XIV de la Ley de Presupuesto y Gasto PUblico del Estado de Colima.

Articulo 11.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren - \
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a I‘e\\
administracion municipal, el Ayuntamiento autoriza a la Tesoreria Municipal a que esta podrax\\
realizar las modificaciones o ampliaciones necesarias en funcién de la disponibilidad de fondos y \‘ ‘\
previa justificacion de las mismas. . -

El Ayuntamiento podré aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones -

presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio W’/@g

ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes. _ 75 :
4 1% b

Articulo 12.- EI presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2018 compre @;}diferentes ?:.{‘t;,;?f[

clasificaciones para su andlisis financiero, como son: i
. Clasificacion por Objeto del Gasto en el primer nivel (capitulo). Y. ZYE gj‘ﬁ"—‘ﬁ B ﬂ
Il.  Clasificacion por Fuente de Financiamiento @EL}EE@ FERRY TS
Il Clasificacién por Tipo de Gasto. :
V. Clasificacién por Programa Presupuestario
V.  Clasificacién por Estructura Administrativa
VI.  Clasificacion Funcional
VIl Clasificacién por Objeto del Gasto
VIIl. - Clasificacién Por Estructura’ Administrativa — Objeto del gasto

=

Las cuales quedan en los siguientes reportes de estado analitico.

=
=

/;R ESIDENCIA




Andlisis por: Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcién

Cap

L OO bR WNER

-
X
- m
&
O
imn
Z
Q
>

SERVICIOS PERSONALES

~ MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

DEUDA PUBLICA

Fecha: 27/12/2017 11:08:42 p.m.

Apr-Anual

196,599,734.15
16,981,947.50
45,440,127.13
72,033,130.10

38,259.88

. 47,501,626.49
268,959.60

19,826,025.15

TOTAL: 398,689,810.00

Apr: Aprobado

Pag.: 1



MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS -
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Analisis por: Fuente de Financiamiento

. Clave Presupuestaria  Descripcidn

! : Apr-Anual
FF-OF-RF ! :
01 NO ETIQUETADO * ‘ 256,669,103.40
01 01 RECURSOS FISCALES 256,669,103.40
01 01 01 INGRESOS DEL EJERCICIO 256,669,103,40
02 ETIQUETADO g 142,020,706.60
02 05 RECURSOS FEDERALES ' 141,751,747.00
02 05 01 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL FIIT 54,581,516.00
02 05 02 FONDO DE FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS FTV ' 76,284,688.00
02 05 03 FONDO DE FORTALECIMIENTO PARA LA SEGURIDAD ‘ 10,885,543.00
02 07 OTROS RECURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS _ | - 268,959.60
02 07 01 FONDO PARA LA ADMINISTRACION, GONSERVHCION Y MANTENIMIENTO DE LA ZONA FEDERAL MARITING 268,959,60
é / — Z?’;ZH 2 = % / TOTAL: 398,689,810.00
A T / P
- < \ . 7

Fecha: 27/12/2017 11:09:42 p.m.

Apr: Aprobado Pag.: 1




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018
Andlisis por: Tipo de Gasto

- Clave Presupuestaria Descripcion
TG

1 GASTO CORRIENTE
2 GASTO DE CAPITAL

3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS .
4 PENSIONES Y JUBILACIONES

e

A

4

=20
N

Fa
3T
Y ol

75

*
&l

:,j H ait

3
L

r

0
1
3

i F3LE"
i

Fecha: 27/12/2017 11:09:57 p.m.

Apr: Aprobado

Apr-Anual

283,447,318.38
47,512,886.,37
19,826,025.15
47,903,580,10

TOTAL:
R
| & /?\
&

398,689,810.00

Pag.: 1



. MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Andlisis por: Programa Presupuestario

. Clave Presupuestaria Descripcion
. Prog-Prop-TProy-NProyTAct-NAct

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

‘Apr-Anual

001 TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL 1,215,976.12
002 INNOVACION DIGITAL 2,224,335.07
003 ADMINISTRACION EFICIENTE DE RECURSOS 71,415,708.49
004 MUNICIPIO COMPETITIVO 2,143,784.79
005 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA MUNICIPAL 13,425,658.07
006 GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA 13,565,043.37
007 RESPONSABILIDAD FISCAL Y FINANCIERA EFICIENTE 31,259,768.93
009 ATENCION A PERSONAS VULNERABLES 19,500,000.00
010 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 47,501,626.49
011 MUNICIPIO SIN VIOLENCIA SOCIAL 529,585.78
012 INCLUSION SOCIAL Y LABORAL PARA JOVENES 499,950,00
013 EQUIDAD DE GENERO 460,350.00
014 FOMENTO A LA CULTURA Y A LAS TRADICIONES 6,993,553.54
015 FOMENTO AL DEPORTE 878,650.00
017 PROYECTOS PARA UN MEJOR TECOMAN 6,843,090.10
018 PREVENCION DEL DELITOQ 1,225,692.50
019 VIALIDADES CON TRANISTO SEGURO 9,930,225.13
020 TECNOLOGIA PARA LA SEGURIDAD PUBLICA 79,858,154.22
022 PREVENCION Y ATENCION EN CASOS DE SINIESTROS 1,523,402.43 '
023 CARTOGRAFIA MUNICIPAL Y CATASTRO DE VANGUARDIA 2,241,210.99
024 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE CALLES _ 407,859.86
027 EMBELLECIMIENTO DE PARQUES, JARDINES Y CAMELLONES 11,615,514.06
028 ALUMBRADO PUBLICO 26,550,320.71
029 SERVICIOS PUBLICOS 7,023,775.67
031 PLANEACION PARA EL ORDENAMIENTO Y REGULACION DEL TERRITORIO 3,195,414.82
033 PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE / 33,175,531.18
0324 FOMENTO AL DESARROLLO AGROPECUARIO 7 e 427,531.58
036 FOMENTO A LA CREACION DE EMPRESAS / . ‘ 7 2,109,948.58
038 PROMOCION DE LA INDUSTRIA, COMERCIO Y SERVICIO o /7\ 948,147.52

% ' o o @ﬂ > / 398,689,810.00
g;a r
5 i Y /A %
W
> i /
Fecha: 27/12/2017 11:10:11 p.m. o, Apr: Aprobado



Analisis por: Estructura Administrativa

MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Clave Presupuestaria Descripcidn

Apr-Anual
UP-UR-UE

01 CABILDO - 13,425,658.07
01 01 CABILDO 13,425,658.07
01 01 01 DESPACHO DE CABILDO 13,425,658.07
02 PRESIDENCIA MUNICIPAL 6,807,089.79
02 01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 3,400,027.81
02 01 01 DESPACHO DF PRESIDENCIA MUNICIPAL 3400,027.81
02 02 COMUNICACION SOCIAL 1,143,994.75
02 02 01 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 1,143,994.75
02 03 ATENCION CIUDADANA 2,263,067.23
02 03 01 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA 2,263,067.23
03 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 16,879,441.61
03 01 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 3,372,686.24
03 01 01 DESPACHO DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,064.003.47
03 01 02 JEFATURA DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DE SALUD 1,032,137.47
03 01 03 COORDINACION DE SESIONES DE CABILDO 276,545.30
03 02 ASUNTOS JURIDICOS 1,006,730.55
03 02 01 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 1,006,730.55
03 03 REGISTRO CIVIL 2,105,653.48
03 03 01 OFICIALIA DEL REGISTRO CIViL 2.105,653.48
03 04 EDUCACION Y CULTURA 6,993,553.54
03 04 01 DIRECCION DE EDUCACION ¥ CULTURA 6,993,553.54
03 05 JUNTAS MUNICIPALES Y COMISARIAS 3,400,817.80
03 05 01 JUNTA MUNICIPAL DE CERRO DE ORTEGA 725,217.52
02 05 02 JUNTA MUNICIPAL DE TECOLAPA 362,167.18
03 05 03 JUNTA MUNICIPAL DE CALERAS 387,117.52
03 05 04 JUNTA MUNICIPAL DE COFRADIA DE MORELOS 362,117.52
03 05 05 JUNTA MUNICIPAL DE CAXITLAN 327,167.18
03 05 06 JUNTA MUNICIPAL DE MADRID 499,667.18
03 05 07 COMISARIAS MUNICIPALES 737,363.70
04 TESORERIA MUNICIPAL - 86,330,580.99
04 01 TESORERIA MUNICIPAL - 21,715,296.02
04 01 01 DESPACHO DF LA TESORERIA MYNICIPAL L 21,715,296.02
04 02 CATASTRO - K il 2,241,210.99
04 02 01 DIRECCION DE CATASTRO %’ ‘ 2,241,210.99
04 03 EGRESOS Y CONTABILIDAD 7 . o A 3,135,873.63

. 04 03 01 DIRECCION fosfwéaﬁmaﬂfmo B o 3,135,873.63
04 04 INGRESOS L ‘ s 6,408,599.28

/ P

Fecha: 27/12/2017 11:10:30 p.m. / &;%2\—) \‘ @“ ~ g;/: é/ ; Pag.: 1



MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Anélisis por: Estructura Administrativa

Clave Presupuestaria  Descripcién

Apr-Anual
UP-UR-UE

04 04 01 DIRECCION DF INGRESOS 6,908,599.28
04 05 REGLAMENTOS Y APREMIOS 948,147.52
04 05 01 DIRECCION DE REGLAMENTOS Y APREMIOS 948, 147.52
04 -06 SISTEMAS X 2,230,042.27
04 06 01 DIRECCION DF SISTEMAS 2,230,042.27
04 07 PLANEACION Y DESARROLLO MUNICIPAL 49,651,411.28
04 07 01 DIRECCION DF PLANEACION Y DESARROLLO MUNICIPAL 49.651,411.28
05 OFICIALIA MAYOR

05 01 OFICIALIA MAYOR _
05 01 01 DESPACHO DF LA OFICIALIA MAYOR

23,516,277.65
14,033,649.06

14.033,649.06
05 02 RECURSOS MATERIALES 1,837,730.80
05 02 01 DIRECCION DF RECURSOS MATERIALES 1,837,730.80
05 03 RECURSOS HUMANQS 1,297,891.59
05 03 01 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 1,297,891.59
05 04 CONTROL PATRIMONIAL 564,405.01
05 04 01 DIRECCION DE CONTROL PATRIMONIAL 564.405.01
05 05 SERVICIOS GENERALES 5,782,601.19
05 05 01 DIRECCION DFE SERVICIOS GENERALES 5,782,601.19
06 DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS 7,250,949.96
06 01 OBRAS PUBLICAS 1,241,829.47
06 01 01 DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DEOBRAS PUBLICAS 1,241,829.47
06 02 CONSTRUCCION 406,188.72
06 02 01 DIRECCION DE CONSTRUCCION 406,188.72
06 04 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 5,363,569.71
06 04 01 DIRECCION DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 5.363,569.71
06 05 ADMINISTRACION 239,362.06
06 05 01 COORDINACION ADMINISTRATIVA 239,362.06
07 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO Y REGULACION URBANA 5,732,894.98
07 01 DESARROLLO Y REGULACION URBANA 3,162,780.02
07 01 01 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO Y REGULACION URBANA 3,162,780.02
07 03 DESARROLLO URBANG- g 32,634.80
07 03 01 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO ) 32,634.80
07 04 FOMENTO ECONOMICO g' 2,537,480.16
07 04 01 DIRECCION DE FOMENTO ECONOM, MICO W) 2,537.480.16
08 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS g 75,221,350.67
08 01 SERVICIOS PUBLICOS - Q 11,470,892.07
08 01 01 DIRECCION GENERAL DESERVIGIOS PUBLICOS » 1,470,892.07
Fecha: 27/12/2017 11:10:30 p.m.™ / r‘:gr—\ ]@ gé gf/ Apr: Apmbado 74 \ Pag.: 2




: MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Analisis por: Estructura Administrativa

Clave Presupuestaria D&;cripcfén

; Apr-Anual
UP-UR-UE

08 02 ASEO PUBLICO Y RESIDUOS SOLIDOS ‘ ‘ 33,175,531.18
08 02 01 DIRECCION DE ASEO PUBLICO ¥ RESIDUOS SOLIDOS ' 33,175,531.18
08 03 PARQUES Y JARDINES ' ' 11,615,514.06
08 03 01 DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES ' 11,615514.06
08 04 RASTRO MUNICIPAL 1,481,350.34
08 04 01 ADMINISTRACION DEL RASTRO MUNICIPAL . ! 1,481,350.34
08 05 PANTONES MUNICIPALES ' : 927,742.31
08 05 01 ADMINISTRACION DE PANTEONES MUNICIPALES . 927,742.31
08 06 ALUMBRADO PUBLICO 26,550,320.71
08 06 01 DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO - o ‘ 26,550,320.71
09 CONTRALORIA MUNICIPAL 1,215,976.12
09 01 CONTRALORIA MUNICIPAL 722,510.92
09 01 01 DESPACHO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL 722,510.92
09 02 AUDITORIA : ' 211,868.44
09 02 01 DIRECCION DE AUDITORIA : 211,868.44
09 03 TRANSPARENCIA . 281,596.76
09 03 01 DIRECCION DE TRANSPARENCIA 281,596.76
10 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA VIAL Y PROTECCION CIVIL 93,067,060.06
10 01 SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA VIAL Y PROTECCION CIVIL 559,350.40
10 0 01 DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA VIAL Y PROTECCION CIVIL | 559,350.40
10 02 SEGURIDAD PUBLICA ' ' 80,603,589.35
10 02 01 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 80,603,589.35
10 03 POLICIA VIAL ' 9,994,950.74
10 03 01 DIRFCCION DE POLICIA VIAL 9.994,950.74
10 04 PREVENCION DEL DELITO “ 385,767.14
10 04 01 DIRECCION DE PREVENCION DEL DELITO % ¢ s on i 385,767.14
10 05 PROTECCION CIVIL im 1,523,402.43
10 05 01 DIRECCION DE PROTECCION CIVIL % ) 1,523,402.43
11 JUBILADOS Y PENSIONADOS E - 47,9032,580.10
11 01 JUBILADOS Y PENSIONADOS - %?; 47,903,580.10
11 01 01 JUBILADOS ¥ PENSIONADOS > o . 47,903,580.10
12 ADMINISTRACION PARAMUNICIPAL Wj_’ ) 21,338,950.00
12 01 ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS gfi% l/ % 21,338,950.00
12 01 01 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE (A FAMILIA EN EL MUNICI, 0 DE TECOMAN it / 19,500,000.00
12 01 03 INSTITUTO MUNICIPAL DEI_A.S‘MUJERES TECOMENSES e . 460,350.00
12 01 04 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA ﬂﬁﬂm}ﬁ"’ = P

£

: 7 .msi-'
12 01 05 INSTITUTO MUNICIPAL DEE 7OEPORTE —

k

L 499,950,00

878,650.00

Fecha: 27/12/2017 11:10:30 p.m. / /T% Ww Aprobad /7\ /// %f Pag.: 3
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018
Andlisis por: Estructura Administrativa

Clave Presupuestaria Des)cripcién Apr-Anual
UP-UR-UE

398,689,810.00

YIONIAISId

Fecha: 27/12/2017 11:10:30 p.m.

Apr: Aprobado Pag.: 4




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Analisis por: Clasificacién Funcional

Clave Presupuestaria Descripcién

. ' . Apr-Anual
Fin-Fun-SFun-SSFun

01 GOBIERNO 229,247,280.93
01 01 LEGISLACION 13,425,658.07
01 01 01 LEGISLACION ' | ' 13,425,658.07
01 03 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO ' 12,291,909.72
01 03 01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA 3,400,027.81
01 03 02 POLITICA INTERIOR ’ 5,741,366.57
01 03 05 ASUNTOS JURIDIEOS ‘ ' 1,006,730.55
01 03 09 OTROS ‘ 2,143,784.79
01 05 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS _ 79,163,349.03
01 05 01 ASUNTOS FINANCIEROS ' " 1,889,270.87
01 05 02 ASUNTOS HACENDARIOS N 77,274,078.16
01 07 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR _ 93,067,060.06
01 07 01 POLICIA 91,543,657.63
01 07 02 PROTECCION CIVIL : ' ; 734,957.97
01 07 04 SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA i 788,444.46
01 08 OTROS SERVICIOS GENERALES ‘ 31,299,304.05
01 08 01 SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS ¥ PATRIMONIALES 30,083,327.93
01 08 04 ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL ' 1,215,976.12
02 DESARROLLO SOCIAL ' g 165,956,901.39
02 01 PROTECCION AMBIENTAL 33,175,531.18
02 01 01 ORDENACION DE DESECHOS ' ' : ‘ ' | 33175531.18
02 02 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 52,492,184.27
02 02 01 URBANIZACION - ‘ : 3,195,414.82
02 02 02 DESARROLLO COMUNITARIO ' 168,497.80
0202 04 ALUMBRADO PUBLICO ‘ ‘ ' 26,550,320.71
02 02 05 VIVIENDA ' 406,188.72
02 02 06 SERVICIOS COMUNALES 15,495,498.78
02 02 07 DESARROLLO REGIONAL 6,676,263.44
02 03 SALUD A ) 1,038,137.47
02 03 02 PRESTACION DE SERVICIOS DE XALUD A LA PERSONA ?ﬁ 1,038,137.47
02 04 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 2] 9,516,148.29
02 04 01 DEPORTE Y RECREACION Eg ' 1,378,600.00
02 04 02 CULTURA & : 6,993,553.54
02 04 03 RADIO, TELEVISION Y EDITORIALES 7 _/ B SRRy 7 — 1,143,994.75
02 06 PROTECCION SOCIAL 2 . e B

69,734,900.18

02 06 03 FAMILIA E HDOS 19,500,000.00
02 06 08 OTROS GRUPOS VULNERABLES }l/ < ] C%Jﬁ //} 49,774,550.18

Fecha: 27/12/2017 11:11:01 p.m, 7 // 3 /74 ﬂ‘;—-‘-b-—ﬂ;\pr Aprobado 47’%/ %’W’V( Yy ‘] /V Pag.: 1
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018
Andlisis por: Clasificacién Funcional

Clave Presupuestaria Descripcidn
Fin-Fun-SFun-SSFun

02 06 09 OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCTAL
02 DESARROLLO ECONOMICO

03 01 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL
a3 01 01 ASUNT S ECONOMICDS, )’COMERCMLES EN GENERAL

/' 2

VIDNSMSRY
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Andlisis por: Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn

_ ; _ ; Apr-Anual
Cap-Con-PGen-PEsp - : )
1 0 0 0  SERVICIOS PERSONALES 196,599,734.15
110 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE ‘ 99,673,177.43
1110 DIETAS 14,175,967.33
111 1 DIETA A REGIDORES, SINDICO Y PRESIDENTE MUNICIPAL ‘ 14,175,967.33
11 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 85,497,210.10
11 3 1 SUELDO 75,319,012.52
11 3 3 QUINQUENIOS 10,178,197.58
12 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO ' 8,763,300.44
12 20 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 8,763,300.44
12 2 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL ' 8,763,300.44
1 300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES ‘ 44,297,250.03
13 20 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO N 30,781,344.83
13 2 1 PRIMA VACACIONAL ' 5,206,569.24
13 2 2 PRIMA DOMINICAL 75,312.48
13 2 3 PRIMA DE RIFSGO ' 21,376.56
1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD . 2,169,742.99
1 3 2 5 AGUINALDO ‘ 23,308,343.56
1 3 30 HORAS EXTRAORDINARIAS ~ 500,000.00
1.3 3 1 HORAS EXTRAORDINARIAS ' ' 500,000.00
1 3 40 COMPENSACIONES : i 13,015,905.20
1 3 4 1 COMPENSACIONES ' 13,015,905.20
1 3 4 3 ESTIMULOS PROFESIONALES ‘ ' 0.00
1 4 0.0 SEGURIDAD SOCIAL ' 11,859,417.75
1 4 1 0  APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL . 9,352,632.81
1 4 1 1 CUOTAS AL IMSS ' 8,550,180.81
1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 802,952.00
1 4 3 0 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO ' ' 2,506,784.94
1 4 3 1 RCV d 2.506,784.94
1 500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS ] 32,006,588.50
15 10 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO o 6,695,855.52
15 1 1 FONDO DE AHORRO 5 6,695,855.52
15 20 INDEMNIZACIONES g 3.429,800.82
15 40 PRESTACIONES CONTRACTUALES ) 21,880,932.16
15 4 1 APOYO PREDIAL 2 T ‘ : 0.00
1 5 4 3 | APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES / | S, 0.00
1 5 4 4 |APOYO PARA EL PAGO DE AGUA POTABLE a I oo 0.00
15 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE ) , = - f3,113,720.4o

S /'/:' ,/ /.4- ‘r/ . =
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESQOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Andlisis por: Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn

_ ; : Apr-Anual

Cap-Con-PGen-PEsp : ‘
1 5 410 AYUDA PARA RENTA 3.563,036.76
1 5 413 AYUDA PARA UTILES FSCOIARES 0.00
1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 0.00
1 5 417 BECAS 0.00
1 5 420 .BONO DE ANTIGUEDAD 0.00
1 5 424 BONOQ DFE ASISTENCIA PERFECTA 4.238,706,72
1 5 427 BONO DEJUBHLACION Y RETIRO 0.00
1 5 428 .. BONODEJUGUETF 1,907,083.50
15 429 BONO DE [A SECRETARIA a.00
1 5 431 BONO DEL. BUROCRATA 0.00
1 5 432 BONO DIA DE LA MADRE 148,985.92
1 5 433 BONO DIA DE LA TRABAJADORA SOCIAL 0.00
1 5 435 BONO DIA DEL PADRE 160,849,08
1 5 439 BONC EXTRAORDINARIO ANUAL 0.00
1 5 440 BONO PARA CAPACITACION 0.00
1 5 443 BONO SEXENAL o.00
1 5 444 BONO SINDICAL .00
1 5 445 BONO NAVIDENO 1,638,930.60
1 5 446 CANASTA BASICA 6,796,928.88
1 5 447 COMISIONES SINDICALES 0.00
1 5 452 GASTOS DE EIECUCION 0.00
1 5 457 SEGURO DE VIDA 812,690.30
1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 0.00
1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION 0.00
15 9 0 OTRAS PRESTACIONES SQCIALES Y ECONOMICAS 0.00
15 9 1 OTRAS PRESTACIONES 0.00
2 000 MATERIALES Y SUMINISTROS 16,981,947.50
2 1.0 0 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 730,968.05
2 110 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 730,968.05
2 11 1 MATERIAL ¥ UTILES DE OFTCINA 264.569.14
2 4 12 MATERIAL DE LIMPIEZA - 180,818.73
2 11 3 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION m 173.598.66
2 1 1 4 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION %’ /( 111,981.52
22 00 ALIMENTOS Y UTENSILIOS m F VA 26,244.70
2 210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS ' % Z 26,244.70
2 2 1 1 PRODUCTOS ALIMENTICIOSDERIVADOS DEPROGRAMAS INSHTUCI@ALES_ "" . Sk " 26,244.70
2 4 0 0 MATERIALES Y ARTLCULO;/g CONS}RUCCI Y DE'REPARACION Ees— o (i:.(:f?“?\ 1,321,283.34
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Analisis por: Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria  Descripcion Apr-Anual
Cap-Con-PGen-PEsp ]

[§]
iy
N
o

CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO

7,000.00

2 4 2 1 CEMENTO, PEGA AZULEIOS Y CONCRETOS : ; 7,000.00
2 4 6 0 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO _ 673,595.67
2 4 6 1 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFICINAS ADMINISTRATIVAS , ) 17,979.38
2 4 6 2 MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO ' _ 655,616,29
2 4 9 0 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 640,687.67
2 4 9 1 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION . 690,687.67
2 50 0 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ‘ 16,200.00
2 5 20 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS o 10,000.00
25 2 1 HIERBICIDAS ¥ PLAGUICIDAS. 10,000.00
2 5 30 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS ' 6,200.00
2 5 3 1 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION HUMANA Y ANIMAL. 6,200.00
2 6 00 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS _ 12,970,883.44
26 10 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ' ‘ 12,970,883.44
2 6 1 1 GASOLINA ' 9.010,.962.35
2 6 12 DIESEL ~ ) 3,703,000.00
2 6 1 4 ACEITES Y GRASAS ' 257,421.09
2 7 00 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS Cs ‘ 284,436.17
2 7 10 VESTUARIO Y UNIFORMES I 14,879.63
2 7 1 1 UNIFORMES Bt 14.879.63
2 7 2 0  PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 269,556.54
2 7 2 1 ROPA Y EQUIPO DF SEGURIDAD | 269.556.54
28 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 2,100.00
2.8 20 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA " L 2,100.00
2 8 2 2 OTROS MATERIALES DF SEGURIDAD PUBLICA Py 2,100.00
29 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES S 1,629,831.80
2.9 30 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 19,083.97
2 9 3 1 REFACCIONES MENORES DE EQUIPO DE ADMINISTRACION 19,083.97
2 9 4 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 152,493.12
2 9 4 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO ; - 15249312
2 9 6 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE g = " 1,411,190.81
29 6 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE ﬁ /7 //H 1,411,190.81
2 9 90 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES (4] l\/ / Vi 47,063.90
2 9 9 1 OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES % _ 47,063,90
3000 SERVICIOS GENERALES 7/ =z e 45,440,127.13
3 1 0 0 | SERVICIOS BASICOS o Q 3 . =77 2427899591
3110 ENERGIA ELECTRICA /- F L /. A (3: - / 23,400,000.00
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Andlisis por: Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

‘ _ Apr-Anual
Cap-Con-PGen-PEsp - .
3 1 1:1 ENERGIA ELECTRICA DF OFICINAS ADMINISTRATIVAS 4.200,000.00
31 1 2 ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADO PUBLICO 15,200,000.00
321 40 TELEFONIA TRADICIONAL 386,400.00
31 4 1 SERVICIO TELEFONICO CONVENCTIONAL 386,400.00
31 7 0 SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 473,000.00
31 7 1 SERVICIOS DF INTERNET. . 473,000.00
318 0 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS _ 12,635.91
31 8 1 SERVICIO POSTAL . 1263591
31 9 0 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS ‘ 6,960.00
319 3 SERVICIOS DE RADIOCOMUNICACION ' ' 6,960.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO ' 1,253,129.74
32 20 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS : 399,566.14
3 2 2 5 ARRENDAMIENTO DE ESTADIOS, TEATROS, AUDITORIOS ¥ BODEGAS. 111,720.00
32 2 6 OTROS ARRENDAMIENTOS ' 287,846.14
32 3 0 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 300,000.00
32 3 3 ARRENDAMIENTO DE FOTOCOPIADORAS ' 300,000.00
32 7 0 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES s 553,563.60
32 7 5 LICENCIAS POR EL USO DE PROGRAMAS DE COMPUTO ; 553,563.60
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 13,557,714.93
33 10 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 24,000.00
33 1 1 SERVICIOS LEGALES, NOTARIALES Y DE APOYO PARA TRAMITES LEGALES. 24,000.00
3 3 40 SERVICIOS DE CAPACITACION *13,370,543.00
3 3 4 1 SERVICIOS DE PREPARACION E IMPARTICION DE CURSOS 13,370.543.00
33 60 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION 113,171.93
3 3 6 3 SERVICIOS DE IMPRESION 113,171.93
33 9 0 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES 50,000.00
33 95 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES 50,000.00
3 4 0 0 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 2,658,770.81
34 10 SERVICIOS FINANCIERQS Y BANCARIOS 270,864.70
3 4 1 1 COMISIONES BANCARIAS 270.864.70
3 4 3 0 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES -~ 1,200,000.00
3 4 3 2 SERVICIOS DE RECAUDACION 1,200,000.00
3 45 0 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 1,187,906.11
3 45 1 PRIMAS DE SEGUROS CONTRA ROBOS, INCENDIOS Y DEMAS RIESGOS Y CONTINGENCIAS. 1,187,906.11
35 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 1,539,152.91
35 1 0 CONSERVACIONYMANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 226,502.59
| 3 5 1 1 CONSERVACION YMAWJENTO MENOR DE EDIFICIOS - 155,236.56
Fecha: 27/12/2017 11:11:25 p.m. //w- X ﬁ Apr Aprob;go// ) / Pag.: 4
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Analisis por: Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn : ; : Apr-Anual
Cap-Con-PGen-PEsp i

w
wn
bt
w

CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE AREAS VERDES

71,266.03
3520 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 64,321.63
35 21 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION INCLUYE SEGURO 64,.321.63
3 530 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION . 7,000.00
35 3 1 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO INCLUYE POLIZA DFE SEGURO 7,000,00
3 5 5 0 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 910,005.84
35 5 1 MANTENEMIENTO DE FQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE ! 910,005.84
35 7.0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA ' _ 331,322.85
3 5 7 1 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA ' _ _ 57,100.00
3 5 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS . | 249222.85
3 5 7 3 MANTENIMIENTO GENERAL DE UNIDADES ' 25,000.00
36 0 0 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD ' 480,000.00
36 1 0 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 360,000.00
36 1 3 PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR PRENSA DEL QUEHACER GUBERNAMENTAL 360,000.00
3 6 6 0 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET ' 120,000.00
36 6 1 SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. 120,000.00
37 00 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS ' 108,487.20
3 7 1 0  PASAJES AEREOS ' 25,000.00
3.7 1-1 PASAJE AEREO i 25,000.00
3 7 2 0  PASAJES TERRESTRES ' 31,487.20
37 21 PASAJES TERRESTRES 31,487.20
3 7 5 0  VIATICOS EN EL PAIS 52,000.00
3 7 5 1 GASTOS DE ALIMENTACCION EN VIATICOS 97,000.00
3 7 5 2 GASTOS DE HOSPEDAJE EN VIATICOS 5,000.00
3.8 00 SERVICIOS OFICIALES 1,454,784.43
38 20 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 1,227,887.52
38 2 1 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS CONMEMORATIVOS 107,386.40
3 8 2 2 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCTAL 600,000.00
3 8 2 3 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN CULTURAL 520,501.12
3 8 50 GASTOS DE REPRESENTACION A 226,896.91
3 8 51 GASTOS AUTORIZADOS A PERSONAL DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES POR ACT. INSTITUCIONALES ';8 225,896.91
39 0 0 OTROS SERVICIOS GENERALES i 102,091.20
3920 IMPUESTOS Y DERECHOS % 14,673.60
3 9 2 3 TENENCIA Y CANJE DE PLACAS DF VEHICULOS OFICIALES im . 14.673.60
39 40 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE % e @TZ;*_‘ 50,000.00
39 4 1 OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DEAUTORIDADES COMP WTES, = 50,000.00
3 9 5 0  PENAS, MULTAS, ACCE59Q10§ Y ACTUALIZACIONES / f; 20,000.00

Fecha: 27/12/2017 11:11:25 pm. C,\—‘@\)j_\ @ fé // Apr: Apro o \ // Pag.: 5




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Andlisis por: Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcién

Apr-Anual

Cap-Con-PGen-PEsp
3 9 5 1 MULTAS POR PASIVOS FISCALES 20,000.00
39 6 0 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 18,117.60
39 6 2 EROGACIONES QUE DERIVEN DF [A RESPONSABILIDAD cIviL 18,117.60
39 90 OTROS SERVICIOS GENERALES 6,300.00
3 9 9 1 OTROS SERVICIOS GENERALES i 6.300.00
4 0 00 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 72,033,130.10
4 1 0 0 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO : 21,338,950.00
4 1 5 0 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENHDADESPARAES‘MMLESNO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS 21,338,950.00
4 3 0 0 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 1,210,600.00
4 3 9 0 OTROS SUBSIDIOS 1,210,600.00
4 4 0 0 AYUDAS SOCIALES 1,580,000.00
4 4 1 0 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 800,000.00
4 4 5 0 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 780,000.00
4 5 00 PENSIONES Y JUBILACIONES 47,903,580.10
4 5 2 0 JUBILACIONES ' 47,903,580.10
50 0°0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 38,250,838
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 11,707.20
5110 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 6,.000.00
5 1 5 0 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGEAS DE LA INFORMACION 5,707.20
52 00 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 2,000.00
52 10 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 2,000.00
56 00 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 24,552,68
56 50 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 5 5552.68
56 7 0 HERRAMIENTAS ¥ MAQUINAS-HERRAMIENTA "/ 19,000.00
6 0 0O INVERSION PUBLICA : / 47,501,626.49
6 1.0 0 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 4 47,501,626.49
6 1 2 0 EDIFICACION NO HABITACIONAL - £ 47,501,626.49
6 1 2 7 EDIFICIOS PARA RECREACION, ESPECTACULOS ¥ DE CONVIVENCIA SOCIAL EN ESPACIOS PUBLICOS 47,501,626.49
8 00O PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 268,959,60
8 1.0 0 PARTICIPACIONES Y] 268,959.60
g8 1 6 0 CONVENIOS DE COLABORACION ADMINISTRATIVA ﬁ i 268,959.60
9 0 0 0\ DEUDAPUBLICA _ £ / z 19,826,025.15
9 1.0 0 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA / E?; f\/\ 10,247,360.60
9 1 1 0 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO % 4 - v 10,247,360.60
9 1 1 1 | BavOBRAS 7184 , < _ g—:‘ N 103,228.60
9 1 1 2 | BANOBRAS 7186 ﬂ ' / Q_ - 4 e i e 1,879,217.05
9 11 3 BANOBRAS 7212. o~ i N\ // /// 1,472,251.85

Fecha: 27/12/2017 11:11:25 p.m.
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Andlisis por: Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn

g Apr-Anual
Cap-Con-PGen-PEsp -
9 1 14 BANOBRAS 30556 , 6,792,663.10
9 2 0 0 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 4,578,664.55
9 2 1 0 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 4.578,664.55
9 9 0 0 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 5,000,000.00
2 9 10 ADEFAS ' A 5,000,000.00
9 9 1 3 NTERIOKES POR ACREFDORES DIVERSOS / . 5,000,000.00
’-'—-\ ¥,
/";)3 % =
Cf‘é‘i"f‘“j"*—— d % 7 398,689,810.00
P
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn

_ Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
01 © CABILDO | 12,425,658.07
01 01 CABILDO ' ' 13,425,658.07
01 01 01 DESPACHO DE CABILDO 13,425,658.07
010101 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES ' ' 13,425,658.07
010101 1 10 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 13,310,192.31
010101 1 1 1 0 DIETAS : 13,141,592.00
010101 1 1 1 1 - DIETAAREGIDORES, SINDICO Y PRESIDENTE MUNICIPAL ‘ ? ' 13,141,592.00
010101 .1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 168,600.31
010101 1 1 3 1 SUELDO ' ‘ : 133,356.79
010101 1 1 3 3 QUINQUENIOS 35,243.52
010101 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES ' 50,447.28
010101 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARNO 50,447.28
010101 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL ) 11,210.50
010101 1 3 2 5 AGUINALDO ' 39,236,758
010101 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL ' 2,796.00
010101 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 2,796.00
010101 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,796.00
010101 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS : ' 62,222.48
010101 1 5 1 0@ CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAIO . 10,089.48
010101 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO - 10,089.48
010101 1 5 4 ¢ PRESTACIONES CONTRACTUALES 52,133.00
000101 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES =~ = o . 0.00
010101 1 5 4 9  AYUDADE TRANSPORTE : 10,849.20
010101 1 5 410 AYUDA PARA RENTA 8.305.88
010101 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 0.00
010101 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 0.00
010101 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 17,441.76
010101 1 5 427 BONO DE JUBILACION ¥ RETIRO 0.00
010101 1 5 428 BONO DF JUGUETE 0.00
0101 011.5 429 ~ BONODE LA SECRETARIA 0.00
010L01\'1 5 431 BONO DEL BURGCRATA , 0.00
010L0L\1 5 432 BONO DI4 DF LA MADRE ;9 1,754.84
ototo01l1 5 4 39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 'JJ' 0.00
010101 {1 5 440 BONO PARA CAPACITACION ] 0.00
010101 |1 5 443 BONO SEXENAL m 0.00
010101 '1 5 444 BONO SINDICAL % 0.00
0101 01 1 5 445  BONONAVIDENO A 0.00
Fecha: 27/12/2017 11:12:20 p.m. /'W/::“)’\ ///j{‘y Pag.: 1
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. MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Andlisis por: Estructura Administrativa - Objeto del Gasto

. Clave Presupuestaria Descripcidn

Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
010101 1 5 4 46 CANASTA BASICA 13,780.32
010101 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 0.00
010101 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION 0.00
010101 1 5 9 ¢ OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00
010101 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES 0.00
02 PRESIDENCIA MUNICIPAL 6,807,089.79
02 01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 3,400,027.81
02 01 01 DESPACHO DE PRESIDENCIA MUNICIPAL 3,400,027.81
020101 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 3,181,411.92
020101 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 1,564,071.26
020101 1 1 1 0 DIETAS 1,034,375.23
02 00 01 1 1 1 1 . DIETAAREGIDORES, SINDICO Y PRESIDENTE MUNICIPAL 1,034,375.33
020101 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 529,695.93
02010 1 1 3 1 SUELDO 489,823,29
020101 1 1 3 3 QUINQUENIOS 39.872.64
020101 1 2 0 0 - REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 80,691.60
020101 1 2 2 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 80,691.60
020101 1 2 2 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 80,691.60
020001 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,154,110.88
020001 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 713,509.28
020101 1 3 2 1 PRIMA VACACTONAL 31,832.45
020001 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 233,245,61
020101 1 3 2 5 AGUINALDO 448,431.21
020001 1 3 4 0 COMPENSACIONES 440,601.60
020101 1 3 4 1 COMPENSACIONES 440,601.60
020101 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 2,796.00
020101 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 2,796.00
020100 1 4 1 2 PREVISION SOCTAL MULTIPLE 2.796.00
020101 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 379,742.18
020101 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE mABEJo 11,188.92
020101 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 11,188.92
020101 1 5 2 @ INDEMNIZACIONES 291,006.18
0201011 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES ) % _ | 77,547.08
020101y 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES /. m JE o 0.00
02 01.01\ 1 5 4 9 ~ AYUDA DE TRANSPORTE 5 ; J{':’-—,,—.: 33 /. 10849.20
0200 0L\'1 5 410  AVUDAPARARENTA m \—44/ =" 830688
02010111 5 4 13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 7 /p: =N f (\‘\ ‘_Q / /‘/ 0.00
Fecha: 27/12/2017 11:12:20 p.m, P / s /‘ /fﬂpf Aprobado . SEEX Pag.: 2
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion -

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Apr-Anual

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

02000t 1 5 4 16 BECA MEDICA ANUAL 0.00
020100 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 19,756.32
020101 1 5 427 BONQ DE JUBILACION Y RETIRO 0.00
02000 1 5 428 BONO DE JUGUETE 0.00
020101 1 5 429 BONO DE LA SECRETARIA 0.00
020101 1 5 431 BONO DEL BURCCRATA 0.00
020100 1 5 432 BONO DIA DF LA MADRE 1,754.84
020101 1 5 439 . BONOEXTRAORDINARIO ANUAL 0.00
020101 1 5 440 BONO PARA CAPACITACION 0.00
020101 1 5 443 BONO SEXENAL . 0.00
020101 1 5 4 44 BONO SINDICAL 0.00
020101 1 5 445 BONO NAVIDENO 6.00
020101 1 5 446 CANASTA BASICA 36,879.84
020100 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 0.00
020101 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION 0.00
020100 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 15,600.00
020100 2 1 0 0 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 3,600.00
020000 2 1 1 0O MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 3,600.00
020101 2 1 1 1 MATERIAL ¥ UTILES DE OFICINA 1,800.00
02 01 01 2 1 1 4 ° MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION 1,800.00
020101 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS / 12,000.00
020000 2 6 1 O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS -~/ ~12,000.00
020000 2 6 1 1 GASOLINA i d 12.000.00
020101 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES . / / 203,015.89
020101 3 3 0 0 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS (S g 9,326.40
020101 3 3 6 0 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION ] 9,326.40
020100 3 3 6 3 SERVICIOS DF IMPRESION " 932640
020100 3 7 0 0 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS ) €5 0/\ ) ”[ 5,000.00
020101 3 7 2 0 PASAJES TERRESTRES % %;:% /r v 5,000.00
02 00 0t 3 7 2 1  PASAJES TERRESTRES 7] € b 5,000.00
020101 3 8 0 0 SERVICIOS OFICIALES % mj;j Jﬁs_“‘ﬂf_"’v“'& ia;“j 188,689.49
020101 3 8 2 0 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL = ;:“;3' i SR m\i 71,000.00
020101 3 8 2 2 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL / Q 2Rt R 71,000.00
020100 3 8 5 0 GASTOS DE REPRESENTACION . 7= » P S f 117,689.49
020100 3 8 5 1 GASTOS AUTORIZADOS A PERSONAL DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES POR ACT. INSTITUCIONALES gy hitd - 117,689.49
02 02 COMUNICACION SOCIAL . (53 i E‘;;;‘.f-é--a ' [z 1,143,994.75
02 02 01 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL A/ X 5 .. R P 1,143,994.75
Fecha: 27/12/2017 11:12:20 p.m. -

L *; Apr: éo 7

Pag.: 3



MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

Apr-Anual
UP~_UR-UE-Cap~Con-PGen—PEsp =

020201 1 0 0 0 - SERVICIOS PERSONALES 655,594.75
02020 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 254,808.56
020201 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE _ 254,808.56
02020 1 1 3 1  SUELDO _ ' 242,920.88
020201 1 1 3 3 ~  QUINQUENIOS i 11,887.68
0202011 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 330,315.71
020201 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO _ 172,265.51
020201 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL . 5,699.38
020201 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 39,244.61
02020 1 3 2 5 AGUINALDO ' ) 127.321.52
020201 1 3 4 0 COMPENSACIONES 158,050.20
020201 1 3 4 1 COMPENSACIONES 158,050.20
02020 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 70,470.48
02020 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES 58,920.72
020201 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES i 11,549.76
020201 1 5 446 CANASTA BASICA _ 11,549.76
02020L 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS = ~ 7,800.00
02020 2 1 0 0O MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 1,200.00
020200 2 1 1 0 MATERIALES, UTILESYEQUIPOS MENORES DE OFICINA 1,200.00
020200 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 1,200:00
020201 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 6,000.00
020201 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 6,000.00
02020 2 6 1 1 GASOLINA 6,000.00
020201 2 9 0 O ° HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES % 600.00
0202010 2 9 4 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMA(,‘FK)]EE 600.00
020201 2 9 4 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO S 600.00
020201 3 0 0 0 . SERVICIOS GENERALES it 480,600.00
020201 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 600.00
02020 3 5 2 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 600.00
020201 3 5 2 1 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO ¥ EQUIPO DE ADMINISTRACION INCLUYE SEGURO _ 600.00
02020 3 6 0 0 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCTAL Y PUBLICIDAD /) 'I/ 480,000.00
02020 3 6 1 0 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE. ROGRAMASYACHVIDADES ‘GUBERNAMENTALES ’ ’} //! 360,000.00
020201 3 6 1 3 PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR PRENSA DEL QUEHACER GUBERN, VENTAL f "\ 360,000.00
020201 3 6 6 0 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET 22 : k 120,000.00
020201 3 6 6 1 SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET. /f 4 120,000.00
02 03 ATENCION CIUDADANA e D G - 2,263,067.23
02 03 01 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA e /// 7 ‘j_‘,_’f/‘ CZ) %), i 2,263,067.23
Fecha: 27/12/2017 11:12:20 p.m. Pag.: 4
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i MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

Apr-Anual

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

020301 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 639,267.23
020301 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE - 137,852.80
020301 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 137,852.80
020301 1 1 3 1 . SUELDO 137,852.80
020300 1 3 0 O REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 382,463.23
020300 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO 228,204.19
020301 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 7,160.08
020301 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 71,600.96
020300 1 3 2 5 AGUINALDO 199,443.15
020301 1 3 4 0 COMPENSACIONES 154,259.04
020300 1 3 4 1 COMPENSACIONES 154,259.04
020301 1 5 0 0 - OTRASPRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 118,951.20
0203010 .1 5 2 0 INDEMNIZACIONES 107,401.44
020300 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 11,549.76
020301 1 5 446 CANASTA BASICA 11,549.76
020300 2 0 O 0 - MATERIALES Y SUMINISTROS 36,600.00
020301L 2 1 0 O MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 600.00
020301 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 600.00
020301 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 600.00
020301 2 6 0 O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 36,000.00
020301 2 6 1 0O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 36,000.00
020301 2 6 1 1 GASOLINA 36,000.00
020300 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES 7,200.00
020301 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 7,200.00
020300 3 5 5 0 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE i 7,200.00
020300 3 5 5 1 MANTENIMIENTO DE FQUIFO DE TRANSPORTE TERRESTRE  7,200.00
020301 4 0 0 O TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,580,000.00
020301 4 4 0 0  AYUDAS SOCIALES 1,580,000.00
020301 4 4 1 0 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS g - 800,000.00
020301 4 4 5 0 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO X ; 780,000.00
03 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO m -~ 16,879,441.61
03 01 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO (W] / 3,372,686.24
03 01 01 * DESPACHO DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO g e /M 2,064,003.47
030101 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 0 ’ -~ 1,929,088,27
030001 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE > ., 630,578.64
0301001 1 1 3 0O SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE ) oy [~ ~—630,573.64
BoLot 113 1 | Ssumpo /i A ’“/”/’_; -+ e\ LT smaszas
Fecha: 27/12/2017 11:12:21 p.m. _ ?J/ 4’74 Wﬂmgf Aprobado — )7\ % /'\ T Pag.: 5
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Andlisis por: Estructura Administrativa — Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria  Descripcién

Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

030101 1 1 3 3 QUINQUENIOS 57,386.40
03010001 1 2 0 0  REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 80,691.60
03010t 1 2 2 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 80,691.60
030101 1 2 2 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 80,691.60
030101 1 3 0 O REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 877,931.37
030101 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 537,212.79
030101 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 35,382.46
030101 1 3 2 2 PRIMA DOMINICAL 619.68
030101 1 3 2 4 ° PRIMADEANTIGUEDAD 124,819.51
030100 1 3 2 5 AGUINALDO 376,391.14
030101 1 3 3 0 HORAS EXTRAORDINARIAS ' 956.46
0301000 1 3 3 1 HORAS EXTRAORDINARIAS 956.46
030101 1 3 4 0 COMPENSACIONES 339,762.12
03000 1 3 4 1 COMPENSACIONES ' 339.762.12
030100 1 3 4 3 ESTIMULOS PROFESIONALES 0.00
03010L 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 5,592.00
030101 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 5,592.00
030101 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE ) 5,592.00
030101 1 5 0 0 _ OTRASPRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 334,294.66
030101 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 19,516.20
030101 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 18,516.20
030100 1 5 2 0@ INDEMNIZACIONES 190,873.26
030101 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 123,905.20
030100 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00
030100 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 21,698.40
030101 1 5 410 AYUDA PARA RENTA 16,613.76
030101 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 0.00
030100 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 0.00
030101 1 5 424 BONQ DE ASISTENCIA PERFECTA 37,198.08
030101 1 5 428 o BONODEJUGUETE 0.00
030101 1 5 429\ BONODELASECRETARIA v, 0.00
030101 1 5 4 31 BONO DEL BUROCRATA ,;.ﬁ 0.00
030101 1 5 432 BONO DIA DE IA MADRE [92] 3.509.68
030101 1 5 43 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL Fg 0.00
030101 1 5 440 BONO PARA CAPACITACION 2z \ a.00
030101 1 5 443 BONO SEXENAL 7 % R 0.00
030100 1 5 444 | gowosmprca //f/ / i 0.00
Fecha: 27/12/2017 11:12:21 p.m. = J Pag.: 6

7/




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Analisis por: Estructura Administrativa — Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcién
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

030101 1 5 445 . BONONAVIDENO

030101 1 5 4 46 CANASTA BASICA

030101 1 5 4 58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR

030101 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION

030101 1 5 9 0  OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

030101 1 5.9 1 OTRAS PRESTACIONES

0301L.01 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS ‘

030101 2 1 0 0 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

030100 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

030101 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA

03010 2 1 1 3 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION

030001 2 1 1 4 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION

030101 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

030101 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

030101 2 6 1 1 GASOLINA

030100 2 9 0 o0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

030101 2 9 4 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION .
030101 2 9 4 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO

030101 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES

030101 32 3 0 0 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

030101 3 3 1 0 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS

030101 3 3 1 1 SERVICIOS LEGALES, NOTARIALES Y DE APOYO PARA TRAMITES LEGALES,

030101 3 3 9 9 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES ‘

020101 3 3 9 5 ° OTROSSERVICIOS PROFESIONALES )
030101 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION : ‘ B _
030100 3 5 2 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATEVO?; o
030101 3 5 2 1 - MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION INCLUYE SEGURO DA

030101 .3 5 5 0 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE /ﬂ// .
030001 3 5 5 1 MANTENIMIENTO DE FQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE L_/ // eSS
030001 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA CRLETRERTE
030000 3 5 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

030001 3 8 0 0 SERVICIOS OFICIALES

030101 3 8 5 0 GASTOS DE REPRESENTACION / ;

030101 3 8 5 1 GASTOS AUTORIZADOS A PERSONAL DE MANDOS MEDIOS ¥-SUPERIORES PORACT. INSTITUCIONALES

03 01 02 JEFATURA DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DE SALUD j,,——/

030102 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES -

030102 1 1 0 0

, (0724
: /‘ /./
REMUNERACIONES A/Lf‘I{’?RSONAL DE CA}ACT ER PE%E ENTE /
Fecha: 27/12/2017 11:12:21 p.m.

Apr—Aﬁ ual

0.00
44.885.28
0.00
0.00
0.00
0.00
51,200.00
13,200.00
13,200.00
1,200.00
6,000.00
6,000.00
32,000.00
32,000.00
32,000.00
6,000.00
6,000.00
6.000.00
83,715.20
74,000.00
24,000.00
24,000.00
50,000.00
50.000.00
8,515.20
4,315.20
43215.20
1,200.00
1,200.00
3,000.00
3.000.00
1,200.00
1,200.00
1,200.00
1,032,137.47
1,027,137.47
468,672.75
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Andlisis por: Estructura Administrativa - Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

Apr-Anual

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp : : _
030002 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 468,672.75
030102 1 1 3 1 SUFLDO : z 431,724.21
030002 1 1 3 3 QUINQUENIOS 36,948.54
030102 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 330,503.84
030002 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 202,592.09
030002 1 3 2 1 PRIMA VACACTONAL 28,794.90
030002 1 3 2 3 PRIMA DF RIESGO ‘ 21,376.56
030102 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD . 14.579.59
030L02 1 3 2 5 AGUINALDO : 137,841.09
030102 1 3 3 0 HORAS EXTRAORDINARIAS 4,635,27
030102 1 3 3 1 HORAS EXTRAORDINARIAS : 463527
030002 1 3 4 0 . COMPENSACIONES . 123,276.48
030102 1 3 4 1 COMPENSACIONES ' ' 123,.276.98
030102 1 3 4 3 ESTIMULOS PROFESIONALES 0.00
030102 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL ' 8,388.00
030102 1 4 1 0 _ APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 8,388.00
030102 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 8,388.00
030102 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 219,572.88
030L02° 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 23,945.04
030102 1 5 1 1 FONDO DF AHORRO 23,945.04
030102 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES : 43,858.92
030002 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 151,768.92
030102 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DF [ ENTES - 0.00
030002 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 32,547.60
030102 1 5 410 AYUDA PARA RENTA : i 24.920.64
030102 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 0.00
030102 1 5 4 16 BECA MEDICA ANUAL : 0.00
030102 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 46,392.98
030102 1 5 428 BONO DE JUGUETE 0.00
030102 1 5 431 BONO DEL BURCCRATA 0.00
030102 1 5 435 BONO DIA DEL PADRE ' 792.36
030102 1 5 439| BONOEXTRAORDIVARIO ANUAR, 0.00
030102 1 5 440 BONO PARA CAPACITACION & / 0.00
030102 1 5 443 BONO SEXENAL ) A4 .f 0.00
30102 1 5 444 |° sONOSIDICAL R Wil oo
030102 1 5 445 BONO NAVIDENO g a.00
030102 1 5 4

46 | CANASTA BASICA / // Vi // ,M/:_—?ﬂ_—"{\/ \ /L-');// 47,115.84
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Andlisis por: Estructura Administrativa - Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

: ; Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp : ‘
030102 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 0.00
030102 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION : 0.00
030102 1 5 9 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00
030102 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES ] 0.00
030102 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,000.00
030102 2 5 0 0 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO © 5,000.00
030102 2 5 3 0 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 5,000.00
030102 2 5 3 1 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION HUMANA Y ANIMAL. 5,000.00
03 01 03 " COORDINACION DE SESIONES DE CABILDO 276,545.30
030103 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES . 275,320.30
030003 1 1 0 0O REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 63,108.32
030103 1 1 3 0O SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE ‘ 63,108.32
030103 1 1 3 1 SUFLDO 63,108.32
030103 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 160,579.28
030103 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 97,437.68
030103 1 3 2 1 PRIMA VACACTONAL . 3,057.18
030103 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 30,571.88
030103 1 3 2 5 AGUINALDO 63,808.62
030103 1 3 4 0 COMPENSACIONES ’ 63,141.60
030103 1 3 4 1 COMPENSACIONES 63,141.60
030103 1 5 0 0O OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS ] ' 51,632.70
030103 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES 45,857.82
030103 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 5,774.88
030103 1 5 4 46 CANASTA BASICA 5,774.88
030103 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 7 " 1,225.00
030103 2 7 0 0 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS /, 1,225.00
030103 2 7 2 0 _PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL o 1,225.00
030003 2 7 2 1 ROPA Y FQUIPO DF SEGURIDAD 1,225.00
03 02 ASUNTOS JURIDICOS 1,006,730.55
03 02 01 DIRECCION DE ASUNTQS JURIDICOS 0 1,006,730.55
030201 1 0 0 0 _ SERVICIOS PERSONALES % 931,330.55
030201 1 1 0 0 > REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE (] 262,255.20
030201 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE P % 262,255.20
030201 1 1 3 1 SUELDO /’) ,,,,,“:,_z?;:h._____ pd 26225520
030201 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES = % =" 492,771.05
03020 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, BOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO ; 295,567.85
030201 1 3 2 1 WPRIMA VACACIONAL P / 5 /‘\\Cp}\ 7,.998.62
cha: 27/12/2017 11:12:21 p.m. 2 A s ~— 4g.: 9
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Anadlisis por: Estructura Administrativa — Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria  Descripcion

Apr-Anual
UP-UR—UE—Cap-Con—PGen-PEsp )

030201 1 3 2 4 . PRIMADEANTIGUEDAD . ‘ 85,735.28
030200 1 3 2 5 AGUINALDO 201,833.95
030201 1 3 4 0 COMPENSACIONES ) ‘ 197,203.20
030201 1 3 4 1 COMPENSACIONES 197,203.20
030201 1 5 0 0 ~ OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 176,304.30
030201 "1 5 2 0  INDEMNIZACIONES 158,979.66
030201 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 17,324.64
030201 1 5 4 46 CANASTA BASICA 17,324.64
030200 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS ' 25,400.00
030201 2-1 0 0 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 5,400.00
030201 2 1 1 0 MATERIALES, UTILESYEQUIPOS MENORES DE OFICINA 7 5,400.00
030201 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA ‘ 1,800.00
030200 2 1 1 3 MATERIAL DE IMPRESTION Y REPRODUCCION ‘ 3,600.00
030200 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 20,000.00
03020 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS : 20,000.00
030201 2 6 1 1 GASOLINA 20,000.00
030200 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES - 50,000.00
030200 3 9 0 0 OTROS SERVICIOS GENERALES 50,000.00
030201 3 9 4 o0 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 50,000.00
030200 3 9 4 1 OBLIGACIONES O INDEMNIZACTONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE AUTORIDADES COMPETENTES 50,000.00
03 03 REGISTRO CIVIL 2,105,653.48
03 03 01 OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL 2,105,653.48
030301 1 0 0 0O SERVICIOS PERSONALES 2,009,653.48
020301 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 1,001,663.94
030301 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,001,663.94
030301 1 1 3 1 SUELDO 878,635,14
030301 1 1 3 3 . QUINQUENIOS 123,028.80
030301 1 2 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 80,691.60
030301 1 2 2 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 80,691.60
03030 1 2 2 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 80,691.60
030301 1 3 0 0 _s REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 478,097.46
030300 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINIFAL/Y GRATIFICACION DE EIN DE ARO 394,693.02
030301 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL / = 66,278.20
030301 1 3 2 4 \ PRIMADEANTIGUEDAD / ,_6’_;/\ 39,280.48
030301 1 3 2 5 AGUINALDO 289,134.34
030301 1 3 4 0 COMPENSACIONES / ) 83,404.44
030301 1 3 4 1 COMPENSACIONES /

83,404.49

: R RN Z
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

j Apr-Anual

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp ' :

020301 1 3 4 3 ESTIMULOS PROFESIONALES : i 0.00
030300 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL e 16,776.00
030300 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 16,776.00
030301 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE ‘ 16,776.00
030301 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 432,424.48
030301 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAIO ' 55,893.36
030300 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 55,893.36
030300 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES ' _ 58,920.72
030301 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 317,610.40
030301 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES o.00
030300 15 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE ; " 65,095.20
030301 1 5 410 _ AYUDAPARA RENTA : 49,841.28
030301 1 5 4 13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 0.00
030301 1 5 4 16 BECA MEDICA ANUAL 0.00
030301 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA ' A 104,650.56
030301 1 5 428 _ BONODEJUGUETE : 0.00
030301 -1 5 429 BONO DE [A SECRETARIA Y
030301 1 5 4 31 BONO DEL BURGCRATA - 0.00
030301 1 5 4 32 BONO DIA DE [A MADRE ‘ : 8,774.20
030301 1 5 435 BONQ DIA DEL PADRE : _ g 792,36
030301 1 5 4 39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL : 0.00
030300 1 5 440 BONO PARA CAPACITACION a.00
030301 1 5 4 43 BONO SEXENAL 0.00
030301 1 5 4 44 BONO SINDICAL 0.00
030301 1 5 445 BONO NAVIDENO 0.00
030301 1 5 446 CANASTA BASICA 88,456,680
030301 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 0.00
030301 1 5 461 BONO FIN DF ADMINISTRACION 0.00 .
030301 1 5 9 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00
030301 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES 0.00
030301 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS _ : . 96,000.00
030300 2 1 0 O MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTIGULOS OFICIALES 96,000.00
030300 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA T A . , ~ 96,000.00
030301 2 1 1 3 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION ' N (_,/5/’:-3 43 ) “ . 60,000.00
030301 2 1 1 4 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION \ - ; = 3 36,000.00
03 04 : EDUCACION Y CULTURA (:‘9 &= [ / 6,993,553.54
03 04 01 | DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA =S \"‘b S 2 6,993,553.54
Fecha: 27/12/2017 11:12:21 p.m. < djg?éj/%% K/:\’L é/ /Apr: Aprobado Pag.: 11



S i 1
2B
'

s

Andlisis por: Estructura Administrativa - Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Apr-Anual

030401 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 6,420,706.14
030401 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 3,152,762.84
030401 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 3,152,762.84
030401 1 1 3 1 SUELDO 2.810,690.78
030401 1 1 3 3 QUINQUENIOS 3242,072.06
030401 1 2 0 0O REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 161,383.20
030401 1 2.2 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 161,383.20
030401 1 2 2 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 161,383.20
030401 1 3 0 0 - REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,711,098.00
03040L 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 1,069,107.02
030401 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 198,950.53
030401 1 3 2 2 PRIMA DOMINICAL 2.343.36
030401 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 48,642.74
030401 1 3 2 5 AGUINALDO 819,170.39
030401 1 3 3 0 HORAS EXTRAORDINARIAS 9,120.34
030401 1 3 3 1 HORAS EXTRAORDINARIAS 9.120.34
030401 1 3 4 0 COMPENSACIONES 632,870.64
030400 1 3 4 1 COMPENSACIONES 5 632.870.64
030400 1 3 4 3 ESTIMULOS PROFESIONALES 0.00
030401 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 61,512.00
030400 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 61,512.00
030401 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 61,512.00
030400 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,333,950.10
030401 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAIO 154,414.44
030400 1 5 1 1 FONDO DF AHORRO ‘ 15441494
030400 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES 110,744.34
03040t 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES T 1,068,791.32
030401 1 5 4 3 - APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES ET"E 0.00
B 0401 -1 5 4 9 AYUDA DF TRANSPORTE T - W B 238,682.40
03040L 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA rInJ .;E 182,751.36
030401 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 7] 2R 0.00
030400 1 5 416 ° BECAMEDICA ANUAL 9 S 0.00
030401 1 5 420 BONO DE ANTIGUEDAD = ::“"‘T;;} 0.00-
030401 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA ~ Q gt_ﬂ.,,\, 304,111.20
030401 1 5 427 BONO DE JUBILACION Y RETIRO %> . el 0.00
030401 1 5 428 BONO DE JUGUETE _ 0.00
030401 1 5 429 BONO DE LA SECRETARIA J / e — N | 0.00
Fecha: 27/12/2017 11:12:21 p.m ) W Ap;;}}p?b‘ﬂ\ado\ Pag.: 12
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Analisis por: Estructura Administrativa - Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria  Descripcidn

. ' Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
0304 01 1 5 431 _ BONODE BURCCRATA 0.00
030401 1 5 4 32 BONO DIA DF LA MADRE ‘ 14.038.72
030400 1 5 435 BONO DIA DEL PADRE ‘ - 8,715.96
030401 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 0.00
030401 1 5 440 BONO PARA CAPACITACION 0.00
0304010 1 5 443 BONO SEXENAL : 0.00
030400 1 5 4 44 BONO SINDICAL _ 0.00
030401 1 5 445 BONO NAVIDERO 0.00
030401 1 5 446 CANASTA BASICA . 320,491.68
030401 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 0.00
030401 1 5 461 BONO AN DE ADMINISTRACION 0.00
030401 1 5 9 0o OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00
030401 1 5 9 1 ° OTRAS PRESTACIONES ‘ ' 000
030401 '2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 76,400.00
030401 2 1 0 0 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 40,800.00
030401 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA “_%_*’,3:’ 40,800.00
030401 2 1 1 1 MATERIAL ¥ UTILES DE OFICINA ' ; 3,600.00
030401 2 1 1 2 MATERIAL DE [IMPIEZA ' 19,200.00
030401 2 11 4 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION : 18,000.00
030401 2 4 0 0 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 3,600.00
030401 2 4 9 ¢ OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 3,600.00
03040t 2 4 9 1 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 3,600.00
030401 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,000.00
030400 2 6 1 0 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,000.00
030400 2 6 1 1 GASOLINA 320.000.00
030401 2 9 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 2,000.00
03040L 2 9 4 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 2,000.00
030400 2 9 4 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA FQUIPOS DE COMPUTO 2,000.00
030400 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES 496,447.40
030400 3 3 0 0 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS .. —18,000.00
030400 3 3 6 0 . SERVICIOSDE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION ' 18,000.00
030401 3 3 6 3 SERVICIOS DE IMPRESTON 18,000.00
030401 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION - & 30,000.00
030401 3 5 1 0 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES e / 2 S e 20,000.00
2040l 3 5 1 1 | CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS e - ' / 20,000.00
030401 3 5 5 0 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPQ-DE TRANSPORTE LL,‘"'/L/y \ NS ETE T o %f’! 10,000.00
030401 3 5.5 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPQ, W;ERRESTRE / Rl ‘ " 19000.00
1
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn : Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp ‘

030401 3 8 0 0 SERVICIOS OFICIALES

448,447.40
030401 3 8 2 0 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 448,447.40
030401 3 8 2 1 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS CONMEMORATIVOS 9,386,490
030401 3 8 2 2 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL 39.061.00
030401 3 8 2 3 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN CULTURAL 400,000.00
03 05 JUNTAS MUNICIPALES Y COMISARIAS ‘ 3,400,817.80
03 05 01 JUNTA MUNICIPAL DE CERRO DE ORTEGA 725,217.52
030500 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES ' ‘ 237,117.52
030500 1 1 0 O REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE . 81,383.20
030501 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE . ) ~ 81,383.20
030501 1 1 3 1 SUELDO ' 81,383.20
030501 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 155,734.32
03 05 01 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO 55,612.08
030500 1 3 2 1 PRIMA VACACTONAL ' 4,390.44
03050L 1 3 2 5 AGUINALDO 51,221.64
030501 1 3 4 0 COMPENSACIONES 100,122.24
‘030501 1 3 4 1 COMPENSACIONES ) , 100,122.24
030501 4 0 0 0 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS . 488,100.00
030501 4 3 0 0 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES . 488,100.00
030501 4 3 9 0 _ OTROSSUBSIDIOS p 488,100.00
03 05 02 JUNTA MUNICIPAL DE TECOLAPA 362,167.18
030502 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 237,167.18
030502 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 81,383.20
020502 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 81,383.20
030502 1 1 3 1 SUELDO 81,383.20
030502 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 155,783.98
030502 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 55,625.98
030502 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 4391.54
030502 1 3 2 5 AGUINALDO 51,234.44
030502 1 3 4 0 COMPENSACIONES 100,158.00
030502 1 3 4 1 COMPENSACIONES 100,158.00
030502 4 0 0 0 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 125,000.00
030502 4 3 0 0 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 125,000.00
030502 4 3 9 0 OTROS SUBSIDIOS ~ 125,000.00
03 05 03 JUNTA MUNICIPAL DE CALERAS jogin / 387,117.52
030503 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES ) ] 237,117.52
030503 1 1 0 O REMUNERACIONES AL PERSONAL PE/CARACTER PERMANENTE 81,383.20
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Analisis por: Estructura Administrativa — Objeto del Gasto

. Clave Presupuestaria Descripcion

Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
030503 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 81,383.20
030503 1 1 3 1 SUELDO : . 81,383.20
030503 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 155,734.32
030503 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO ' 55,612.08
030503 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL ' 4.390.44
030503 1 3 2 5  AGUINVALDO ; ‘ 51,221.64
030503 1 3 4 0 COMPENSACIONES _ 100,122.24
030503 1 3 4 1 COMPENSACIONES 100,122.24
030503 4 0 0 O - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 150,000.00
030502 4 3 0 0 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 150,000.00
030503 4 3 9 0 OTROS SUBSIDIOS : 150.000.00
03 05 04 ~ JUNTA MUNICIPAL DE COFRADIA DE MORELOS _ ' 362,117.52
020504 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 237,117.52
030504 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 81,383.20
030504 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 81,383.20
030504 1 1 3 1 SUELDO 81,383.20
030504 1 3 0 O REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES . 155,734.32
030504 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO ‘ 55,612.08"
030504 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL ' 4.390.44
030504 1 3 2 5 AGUINALDO ' ' 51,221.64
030504 1 3 4 0 COMPENSACIONES 100,122.24
030504 1 3 4 1 COMPENSACIONES 100,122.24
030504 4 0 0 0 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 125,000.00
030504 4 3 0 O SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 125,000.00
030504 4 3 9 0 OTROS SUBSIDIOS 125,000.00
03 05 05 JUNTA MUNICIPAL DE CAXITLAN 327,167.18
030505 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES : 237,167.18
030505 1 1 0 0 - REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 81,383.20
030505 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 81,383.20
030505 1 1 3 1 SUELDO 81,383.20
030505 1 3 0 0/ REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 155,783.98
030505 1 3 2 " PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 55,625.98
030505 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 4.391.54
030505 1 3 2 5§ AGUINALDO 51,234,944
030505 1 3 4 0 COMPENSACIONES 100,158.00
030505 1 3 4 1 COMPENSACIONES : 100,158.00
030505 4 0 0 O TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 90,000.00
Fecha: 27/12/2017 11:12:21 p.m. - !l. ; 7 hpr; pgiolbed Pag.: 15




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 21 DE DICIEMBRE DE 2018

Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn

Apr-Anual

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

030505 4 3 0 0 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 90,000.00
030505 4 3 9 0 ~ OTROS SUBSIDIOS : 90,000.00
03 05 06 JUNTA MUNICIPAL DE MADRID . 499,667.18 -
030506 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 237,167.18
030506 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 81,383.20
030506 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE : 81,383.20
030506 1 1 3 1  SUEDO ' _ 81,383.20
030506 1 3 0 0O REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 155,783.98
030506 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO ' 55,625.98
030506 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 4.391.54
30506 1 3 2 5 AGUINALDO 51,234.44
030506 1 3 4 0 COMPENSACIONES : 100,158.00
030506 1 3 4 1 . COMPENSACIONES 100,158.00
030506 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS 30,000.00
030506 2 6 0 O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS © 30,000.00
030506 2 6 1 O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,000.00
030506 2 6 1 1 GASOLINA 30,000.00 -
030506 4 0 0 O TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 232,500.00
030506 4 3 0 0 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES ' 232,500.00
030506 4 3 9 0 OTROS SUBSIDIOS ' 232,500.00
03 05 07 COMISARIAS MUNICIPALES 737,363.70
030507 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 737,363.70
020507 1 1 0 O REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 298,418.56
0306 07 1 1 3 0 _ SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 298,418.56
030507 1 1 3 1 SUELDO 298,418.56
030507 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 438,945.14
030507 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO 167,020.70
030507 1°3 2 1 PRIMA VACACIONAL 13,185.92
030507 1 3 2 5 AGUINALDO 153,834.78
030507 1 3 4 0O COMPENSACIONES 271,924.44
030507 1 3 4 1 COMPENSACIONES o | 271,924.44
04 TESORERIA MUNICIPAL / . % 86,330,580,99
04 01 TESORERIA MUNICIPAL s ()] 21,715,296.02
04 01 01 DESPACHO DE LA TESORERIA MUNICIPAL f %:;: 21,715,296.02
040101 1 0 0 0O SERVICIOS PERSONALES = 1,230,252.70
040101 1 1 0 0 V| REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE &2 316,639.35
040100 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE > 316,639.35
Fecha: 27/12/2017 11:12:21 )
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Analisis por: Estructura Administrativa — Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcién .

: : " Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

040100 1 1 3 1 SUELDO 281,395.83
040000 1 1 3 3 QUINQUENIOS 35,243.52
040101 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES ' 661,455,19
040101 1 3 2 0 PRIMAS DE YACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO 382,230.23
040100 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL ' 22,360.66
040100 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 88,125.89
040100 1 3 2 5 AGUINALDO 271,743.73
040101 1 3 4 0  COMPENSACIONES - ' 279,234.96
040101 1 3 4 1 COMPENSACIONES. ' 276,234,956
040101 1 4 0 O SEGURIDAD SOCIAL ' 2,796.00
040101 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SQOCIAL g 2,796.00
040000 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE ‘ ‘ 2,796.00
040101 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 249,252.16
040101 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAIO 18,416.76
040001 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO : 18,416.76
040101 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES 167,252.64
040101 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 63,682.76
040101 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES _ 0.00
040000 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 10,849.20
0401 01 1 5 410  AYUDA PARA RENTA s 8,306.88
04 01 01 1 5 4 13 ~ AYUDA PARA UTILES ESCOLARES By 0.00
040101 ‘1 5 416 BECA MEDICA ANUAL £ 0.00
040L01L 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA = 17,441.76
04 0L0L 1 5 428 BONO DE JUGUETE By a.00
040100 1 5 429 BONO DE LA SECRETARIA Sl 0.00
04 01 01 1 5 431  BONODEL BURCCRATA g 0.00
040101 1 5 432 BONO DIA DE LA MADRE n; 1,754.84
040101 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL By 0.00
040101 1 5 440 BONO PARA CAPACITACION 0.00
040101 1 5 443 BONO SEXENAL Y| 0.00
040101 1. 5 4 44 BONO SINDICAL % 0.00
040101 1 5 445 BONO NAVIDENO / (] 0.00
04 01 01 .1 5 446 \ CANASTA BASICA hor R 25,330.08
040101 1 5 452 GASTOS DE EIECUCION /, % 0.00
040001 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR = / 0.00
040101 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION 7 ﬂ / 0.00
040101 1 5 9 0@ OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS s 0.00
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Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Clave Presupuestaria Descripcion

Apr-Anual

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

040101 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES 0.00
040000 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS ~ 62,192.65
040100 2 1 0 O MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 29,113.20
040000 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 29,113.20
040101 2 1 1 1 .MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 27,913.44
040L01 2 1 1 4 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION 1,199.76
040100 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,000.00
040000 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,000.00
04010 2 6 1 1 ~ GASOLINA 30,000.00
040001.2 9 0 O HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 3,079.45
040101 2 9 3 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 3,079.45
040101 2 9 3 1 REFACCIONES MENORES DE EQUIPO DE ADMINISTRACION 3,079.45
040101 3 0 0 O SERVICIOS GENERALES 321,865.92
04 0001 3 3 0 O SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 120,000.00
040101 3 3 4 0 SERVICIOS DE CAPACITACION 120,000.00
040L01 3 3 4 1 SERVICIOS DE PREPARACION E IMPARTICION DE CURSOS 120,000.00
040101 3 5 0 O SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 13,288.32
040L01 3 5 1 0 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 12,000.00
04000 3 5 1 1 CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS 12,000.00
040001 3 5 2 0 INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPC DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 1,288.32
040100 3 5 2 1 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DF ADMINISTRACION INCLUYE SEGURO 1,288.32
040001 3 7 0 0 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 84,577.60
040101 3 7 10 PASAIES AEREQS 25,000.00
040100 3 7 1 1 PASAJE AEREO / 7 25.000.00
040000 3 7 2 0 PASAJES TERRESTRES = ~/ 17,577.60
040000 3 7 2 1 PASAJES TERRESTRES ‘ 17,577.60
0401000 3 7 5 0 VIATICOS EN EL PAIS ('/ 42,000.00
040101 3 7 5 1 ° GASTOS DE ALIMENTACCION EN VIATICOS = 42,000.00
040L0L 3 8 0 O SERVICIOS OFICIALES / 84,000.00
040101 3 8 5 0 2 GASTOS DE REPRESENTACION 84,000.00
040001 3 8 5 1 GASTOS AUTORIZADOS A PERSONAL DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES POR ACT. INSTITUCIONALES ~ B 84,000.00
040100 3 9 0 0 OTROS SERVICIOS GENERALES (j o s 20,000.00
40101 3 9 5 O PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES ??i e 20,000.00
040100 3 9 5 1 MULTAS POR PASIVOS FISCALES ey _.A =5 ; 20,000.00
0401 0L 5 0 O 0. |BIENESMUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES = /B 6,000.00

’ = ~ . / % (]

040101 5 1 0 0 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION & k,/ N B = 6,000.00
040101 5 1 1 0  MUEBLES DE OFICINA YESTANT;‘}’,&G ///f,’ o § e Tk 6,000.00
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Analisis por: Estructura Administrativa - Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria Descripcidn

Apr-Anual

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp :

0401001 8 0 0 0 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ' 268,959.60
040101 8 1 0 0 - PARTICIPACIONES 268,959.60
040101 8 1 6 0 CONVENIOS DE COLABORACION ADMINISTRATIVA . 268,959.60
040101 9 0 0 0 DEUDA PUBLICA 19,826,025.15
040101 9 1 0 0 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 10,247,360.60
040101 9 1 1 0  AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 10,247,360.60
040101 9 1 1 1 BANOBRAS 7184 103,228.60
040100 9 1 1 2 BANOBRAS 7186 ' 1,879,217.05
040100 9 1 1 3 BANOBRAS 7212 1,472.251.85
040100 9 1 1 4 BANOBRAS 30556 6,792,663,10
040100 9 2 0 0 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 4,578,664.55
040100 9 2 1 0 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUGIONES DE CREDITO 4,578,664.55
04 0101 9 9 0 0 . ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 5,000,000.00
040101 9 9 1 0  ADEFAS ' 5,000,000.00
040001 9 9 1 3 ADEUDOS DE EJERCICIOS ANTERIORES POR ACREEDORES DIVERSOS 5,000,000.00
04 02 CATASTRO ' 2,241,210.99
04 02 01 * DIRECCION DE CATASTRO 2,241,210.99
040201 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 2,213,934.35
040200 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 918,965.32
040201 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 918,965.32
040201 1 1 3 1 SUELDO 794,070.52
040201 1 1 3 3 QUINQUENIOS 124,894,80
040200 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES : 829,191.23
04020 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO ' 576,139.31
04 02 00 1 3 2 1  PRIMA VACACIONAL 55,851.08
04020 1 3 2 2 PRIMA DOMINICAL . 23040
040201 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 111,939.11
040200 1 3 2 5 AGUINALDO 408,118.72
040201 1 3 3 0 HORAS EXTRAORDINARIAS % 354,72
040200 1 3 3 1 HORAS EXTRAORDINARIAS im 354,72
040201 1 3 4 0 COMPENSACIONES % _ 252,697.20
040200 1 3 4 1 COMPENSACIONES - % . 252.697.20
040201 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 11,184.00
040201 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL g E 11,184.00
040201 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE N ol ﬁf T 11,184.00
040201 1 5 0 0 -|OTRASPRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS // ] = S 454,593.80
040201 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHO RO Y FONDO P;}!T;RABAJO 3 = = Q ,{WL e 7 ~ 38,967.60
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

- Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria Descripcizin

Apr-Anual

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp ‘ '

040201 15 1 1 FONDO DE AHORRO 38,967.60
040201 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES - 188,471.88
040201 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 227,154.32
040201 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00
040200 1 5 4 9 AYUDA DF TRANSPORTE ' 43.396.80
040200 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA ‘ 33227.52
040201 1 5 4 13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 0.00
040201 1 5 4 16 BECA MEDICA ANUAL : ‘ ' 0.00
04020L 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA & 68,177.28
04 0201 1 5 427  BONODEJUBILACION Y RETIRO ' - ow
040201 1 5 4 28 BONG DE JUGUETE ' i 0.00
040200 1 5 429 BONC DF |A SECRETARIA ‘ 000
040201 1 5 431 BONO DFEL BURCCRATA 0.00
040200 1 5 432 BONO DIA DF LA MADRE i : 1,754.84
040201 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE ; : 2,377.08
040200 1 5 4 39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 0.00
04 02 01 1 5 440 - BONOPARA CAPACITACION 0.00
040201 1 5 4 43 BONO SEXENAL 0.00
040201 1 5 4 44 BONO SINDICAL 0.00
040201 1 5 445 BONO NAVIDENO 0.00
04 0200 1 5 446 ~ CANASTA BASICA 78,220.80

‘040201 'L 5 458 BONO DF NIVELACION FAMILIAR 0.00
040201 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION tr_ '.;_-,;',,‘ 0.00
040201 1 5 9 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS i 0.00
040201 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES 0.00
040200 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS ~ 20,476.64
040201 2 1 0 0 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 1,976.64
04020 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 1,976.64
040200 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 1,976.69
040201 2 6 0 0 . COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 10,000.00
040201 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 10,000.00
040200 2 6 1 1 GASOLINA 10,000.00
040200 2 7 0 0 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 4,900.00
040200 2 7 2 0 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 4,900.00
040201 2 7 2 1 \ ROPAYEQUIPO DF SEGURIDAD — 4,900.00
040200 2 9 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES \/ 3,600.00
040200 2 9 4 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO-Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 3,600.00
Fecha: 27/12/2017 11:12:22 p.m. Apr: Aprobado SAF— L Pag.: 20



Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

. Clave Presupuestaria Descripcion
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp :
040201 2 9 4 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO 3,600.00
040201 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES 6,800.00
040201 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 6,800.00
040201 3 5 1 0 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 1,200.00
040200 3 5 1 1 CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS 1,200.00
040201 3 5 5 0 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 3,600.00
040201 "3 5 5 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 3,600.00
040200 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 2,000.00
040200 3 5 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 2,000.00
04 03 EGRESOS Y CONTABILIDAD 3,135,873.63
04 03 01 DIRECCION DE EGRESOS Y CONTABILIDAD 3,135,873.63
040301 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 2,838,226.38
040301 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 1,371,482.74
040301 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,371,482.74
040300 1 1 3 1 SUELDO 1,192.951.54
040301 1 1 3 3 QUINQUENIOS 178,531.20
040300 1 3 0 O REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 871,213.30
040301 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO 652,018.87
040301 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 84727.72
040301 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 82.879.92
040301 1 3 2 5 AGUINALDO 984,411.23
040301 1 3 3 0 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,793.79
040301 1 3 3 1 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,793.79
040301 1 3 4 0 COMPENSACIONES 217,400.64
040301 1 3 4 1 COMPENSACIONES 217,900.64
040301 1 3 4 3 ESTIMULOS PROFESIONALES 0.00
04030L 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL , : 16,776.00
040301 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL R e e 16,776.00
040301 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE % R eI e 16,776.00
040301 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS @D AN 578,754.34
040301 1 5 1 O CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAIO E E: 67,076.04
040301 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO S A, 7 67,076.09
040301 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES 5 s e 162.216.06
040301 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES : - 349,462.24
040301 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE L ENTES 0.00
D4030L 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE (_,\//—\/w y 65,095.20
040301 1 5 410 AYUDA PARA RENTA J e 49,841.28
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Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Apr-Anual
* UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
040301 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 0.00
04 03 01 1 5 4 16 - BECAMEDICA ANUAL 0.00
040300 1 5 4 24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 124.952.64
040301 1 5 428 BONO DE JUGUETE 0.00
040301 1 5 429 BONO DE LA SECRFTARIA .00
040301 1 5 431 BONO DEL BURCCRATA 0.00
040301 1 5 432 BONO DIA DE LA MADRE 8,774.20
040301 1 5 435 BONO DIA DEL. PADRE 792.36
040301 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 0.00
040301 1 5 440 BONO PARA CAPACITACION 0.00
040301 1 5 4 43 BONO SEXENAL 0.00
040301 1 5 4 44 BONO SINDICAL 0.00
040301 1 5 445 BONO NAVIDENO 0.00
04 0301 1 5 4 46 CANASTA BASICA 100,006.56
040300 1 5 447 COMISIONES SINDICALES 0.00
040301 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR - a.00
040300 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION 0.00
040301 1 5 9 @ OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00
040301 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES 0.00
040301 2 0D 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS 26,782.55
040301 2 1 0 O MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 26,253.56
040301 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 26,253.56
04030L 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DF OFICINA 26,253.56
040301 2 4 0 0 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION . 52899
040301 2 4 9 0  OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION O, /[ /  528.99
04 0301 2 4 9 1 - OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION / ( ﬂ/), /f . 528.99
040300 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES X ./;‘-/'-’270,864.70
040301 3 4 0 0O SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES W~ 270,864.70
040301 3 4 1 0 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS \ / 270,864.70
040301 3 4 1 1 COMISIONES BANCARIAS o 270,664.70
04 04 INGRESOS % f-*—> 6,408,599.28
04 04 01 DIRECCION DE INGRESOS » S 6,408,599.28
04040L 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES H S 6,082,843.85
040401 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE = 2,940,013.45
040401 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 9] 2,940,013.45
040400 1 1 3 1 | sumpo > 2,496,756.17
040401 1 1 3 3 QUINQUENIOS 443,257.28
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Apr-Anual

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp :

040401 1 2 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO : 359,074.80
0404010 1 2 2 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 359,074.80
040401 1 2 2 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL ‘ 356,074.80
040401 1 3 0 O REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,502,966.80
040400 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AfO 1,206,288.87
040401 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 188,426.91
040401 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 111,073.98
040401 1 3 2 5  AGUINALDO ‘ ‘ 906,787.98
040401 1 3 3 0 HORAS EXTRAORDINARIAS 403.57
040401 1 3 3 1 HORAS EXTRAORDINARIAS ' ' 403.57
040401 1 3 4 0 COMPENSACIONES . 296,274.36
040400 ‘1 3 4 1 COMPENSACIONES 296,274.36
04 0400 1 3 4 3  ESTIMULOS PROFESIONALES : 0.00
040401 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL : 47,532.00
040401 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 47,532.00
040401 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE ‘ 47.532.00
040400 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,233,256.80
040401 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 157,236.84
040401 1 5 1 1  FONDODEAHORRO ' . 157,236.84
04040L 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES 196,556.28
040400 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 879,463.68
04 04 0L 1 5 4 3 ~ APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES ] 0.00
040400 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE : 184,436,40
040401 1 5 410 AYUDA PARA RENTA 141,216.96
040401 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 0.00
040400 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 0.00
040400 1 5 420 BONO DE ANTIGUEDAD 0.00
040400 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 280,880.16
040401 1 5 427 BONO DE JUBILACION Y RETIRO 0.00
04 04 01 1 5 428 _, BONODEJUGUETE - 0.00
040400 1 5 429 BONO DF LA SECRETARIA by 0.00
04 0401 1 5 4 31 BONO DEL BUROCRATA Q 0.00
04 04 01° 1 5 4 32 \ BONODIA DELA MADRE o 5264.52
040401 1 5 435 BONO DIA DEL PADRE g 10,300.68
040401 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL £ i 0.00
040401 1 5 440  BONOPARA CAPACITACION B e £ e/ 0.00
040401 1 5 443 BONO SEXENAL ) / _ it 0.00
Fecha: 27/12/2017 11:12:22 p.m.
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UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp i

040400 1 5 4 44 BONO SINDICAL 0.00
040401 1 5 445 BONO NAVIDERO ‘ 0.00
04 0401 1 5 4 46 CANASTA BASICA | 257.364.96
040400 1 5 447 COMISIONES SINDICALES 0.00
040400 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 0.00
040401 1 5 4 61 BONO FIN DE ADMINISTRACION 0.00
040400 1 5 9 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS ' 0.00
04040 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES : . 0.00
040400 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS 268,158.29
040401 2 1 0 0 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 169,953.81
040400 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 169,953.81
040401 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA ' 101,187.35
040400 2 1 1 3 MATERIAL DE IMPRESTON Y REPRODUCCION e 4982702
0404 01 2 1 1 4 - MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION ' : 18,939.44
040401 2 4 0 0O MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 668.40
040401 2 4 6 0 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 668.40
040400 2 4 6 1 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFICINAS ADMINISTRATIVAS ' 668.40
040400 2 6 0 O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 92,000.00
040401 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 92,000.00
040400 2 6 1 1 GASOLINA ‘ 92,000.00
040401 2 9 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 5,536.08
040400 2 9 4 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA IN @Rﬁraw ‘ 4,636.08
040400 2 9 4 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO 4.636.08
040400 2 9 6 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE & 900.00
04 0400 2 9 6 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE FQUIPO DE TRANSPORTE i /’/ —— 900,00
040400 3 0 0 0O SERVICIOS GENERALES 48,597.14
040400 3 3 0 0 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS -0 18,096.00
040400 3 3 6 0 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESIO ﬁ 18,096.00
040400 3 3 6 3 SERVICIOS DE IMPRESION (97} 18,096.00
040401 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIO! & i3 30,501.14
040401 3 5 5 0 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE % 3,054.00
04040L 3 5 5 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE Q  SEresmas 3,054.00
040401 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOSYHERRAM@TAM—-—---M--———M 27,447.14
040401 3 5 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 2,447.14
04040L 3 5 7 3 IANTENIMIENTO GENERAL DF UNIDADES 25,000.00
40400 50 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES @// 9,000.00
04040L 5 6 0 0 ° MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS Cm e ’ 9,000.00
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040401 5 6 7 0 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA e 9,000.00
04 05 REGLAMENTOS Y APREMIOS ‘ 948,147.52
04 05 01 . DIRECCION DE REGLAMENTQS Y APREMIOS ' 948,147.52
040501 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 872,863.88
040501 1 1 0 O REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 423,505.28
040501 1 1 3 O SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE ‘ 423,505.28
040500 1 1 3 1 SUELDO 423,505.28
040501 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES ' 408,690.24
040501 1 3 2 0O PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO , 205,016.04
040500 1 3 2 1 PRIMA VACACTONAL ‘ 562048
040501 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 6850.33
040501 1 3 2 5 AGUINALDO ' _ 192 545,23
040501 1 3 4 0 COMPENSACIONES 203,674.20
040501 1 3 4 1 COMPENSACIONES 203,674.20
0500 15 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS ‘ 40,668.36
04050L 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES ' . 23.343.72
04050L 1 5 4 0 PRESTACICNES CONTRACTUALES ' 17,324.64
04 0501 1 5 4 46 CANASTA BASICA - 17,.324.64
040501 2 0 0 0O MATERIALES Y SUMINISTROS ' 56,000.00
040500 2 6 0 O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 50,000.00
040500 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 50,000.00
040501 2 6 1 1 GASOLINA 50,000.00
040500 2 9 0 0O  HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 6,000.00
04050L 2 9 6 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 6,000.00
040501 2 9 6 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE } /) 6,000.00
04 0501 3 0 0 O ° SERVICIOS GENERALES = 1 //{ 19,283.64
04050L '3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION ﬂ/} 19,283.64
040501 3 5 5 0 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE e 17,334.72
040501 3 5 5 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE e S 17,334.72
040500 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 1,948.92
040500 3 5 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 1,948.92
04 06 SISTEMAS 2,230,042.27
04 06 01 DIRECCION DE SISTEMAS 2,230,042.27
040600 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 653,804.18
040600 1 1 0 0 EMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 158,957.60
040601 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE \ - 158,957.60
040600 1 1 3 1 SUELDO C\ J)L i 158,957.60
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04060L 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 333,153.66
0406 0L 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO ' 219,420.30
040600 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 6.264.18
040601 1 3 2 4 FRIMA DE ANTIGUEDAD 82,411.92
040600 1 3 2 5 AGUINALDO ‘ ‘ 130,744.20
04.06 01 1 3 4 0 COMPENSACIONES : 113,733.36
040600 1 3 4 1 COMPENSACIONES 113,733.36
0406 0L 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 161,692.92
040601 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES , 150,143.16
040601 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 11,549.76
04 0601 1 5 4 46 CANASTA BASICA : 11,549,756
04060L 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS 135,134.64
0406 0L 2 1 0 O MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULQOS OFICIALES | 6,229.20
040601 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA : " 6,229.20
0406 0L 2 1 1 3 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION _ 6,229.20
040600 2 4 0 O MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 8,905.44
0406010 2 46 0 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 1,280.06
04 06 01 2 4 6 1 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFTCINAS ADMINISTRATIVAS 1,280.06
0406 00 2 4 9 0 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION - 7,625.38
04060 2 4 9 1 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION ; 7,625,38
040600 2 9 0 0O HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 120,000.00
040600 2 9 4 0 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 120,000.00
040601 2 9 4 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO “,’/' 120,000.00
04060L 3 0 0 O SERVICIOS GENERALES 1,429,843.57
0406 0L 3 1 0 O SERVICIOS BASICOS ' s : $66,360.00
040601 3 1 4 0 TELEFONIA TRADICIONAL 386,400.00
04 06 01 3 1 4 1 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 386,400.00
040600 3 1 7 O SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 473,000.00
0406 01 3 1 7 1~ SERVICIOS DE INTERNET. ’% 473,000.00
040600 3 1 9 0 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS m ~ 6,960.00
040601 3 1 9 3 SERVICIOS DF RADIOCOMUNICACION % 6,960.00
040601 3 2 0 0 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO m 553,563.60
040600 3 2 7 0 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES % 553,563.60
040600 3 2 7 5 LICENCIAS POR EL USO DE PROGRAMAS DE COMPUTO : = 553,563.60
040600 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTOYC\O/VSERVACION e 9,919.97
04 06 01 3 5 2 0 |INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONALYRECREAEQ, 2,919.97
0406 01 3 5 2 1 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DEADM%VIS‘W\/\CION INCLUYE SEGURO iR A 2,919.97
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040601 3 5 3 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION . 7,000.00
0406 0L 3 5 3 1 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO INCLUYE POLIZA DE SEGURO 7.000.00
040600 5 0 0 O BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES ' 11,259.88
040600 5 1 0 0O MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 5,707.20
040600 5 1 5 0 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 5,707.20
0406 0L 5 6 0 O MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 5,552.68
040601 5 6 5 0 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 5,552.68
04 07 PLANEACION Y DESARROLLO MUNICIPAL ' z 49,651,411.28
04 07 01 DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO MUNICIPAL 49,651,411.28
040701 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 2,085,870.28
040700 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 699,320.23
040700 11 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 699,320.23
040701 1 1 3 1 SUELDO 642,684.46
040701 1 1 3 3 _ QUINQUENIOS - 56,635.77
040700 1 3 0 O REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,000,454.21
040700 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 670,747.97
040701 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL _ 36,901.76
04 07 01 1 3 2 4 . PRIMADFANTIGUEDAD ' 240,732.61
040701 .1 3 2 5 AGUINALDO ' ' ' 393,113.60
0407010 1 3 4 0O COMPENSACIONES 329,706.24
040701 1 3 4 1 COMPENSACIONES 329,706.24
0407 0L 1 3 4 3 ESTIMULOS PROFESIONALES 0.00
040701 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 5,592.00
040700 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 5,592.00
04070L 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 5,592.00
040700 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 380,503.84
040701 1 5 1 0 CUQTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 19,070.76
040701 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 19,070.76
04070L 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES 228,292.68
040701 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES o 133,140.40
040701 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DF LENTES A 0.00
040700 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE % / 21,698.40
040701 1 5 410 AYUDA PARA RENTA [w] 16,613.76
0407 0L 1 5 4 13 \AYUDA PARA UTILES ESCOLARES m 0.00
040700 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL O 0.00
040701 1 5 420  \BONODEANTIGUEDAD > 0.00
04 07 01 1 5 4 24 - BONO DEASISTENCIA PERFECTA 34,883.52
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040701 1 5 428 BONO DE JUGUETE 0.00
040701 1 5 429 BONO DF A SECRETARIA : ' ' ' 0.00
04 07 01 1 5 4 31 . BONODEL BUROCRATA ‘ 0.00
040701 .1 5 4 32 BONO DIA DE LA MADRE ‘ 3.509.68
040701 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 0.00
040701 1 5 440 BONO PARA CAPACITACION 0.00
04 07 01 1 5 4 43 - BONO SEXENAL 0.00
040701 1 5 4 44 BONO SINDICAL 0.00
0407 0L 1 5 445 BONO NAVIDENO 0.00
040701 1 5 446 CANASTA BASICA : 56,435.04
040700 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR : ' 0.00
040701 1 5 461 BONQ FIN DE ADMINISTRACION 0.00
040701 1 5 9 0 OTRAS PRESTACICNES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00
040701 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES 0.00
040700 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS > 57,314.51
040700 2 1 0 O MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES o // ~ 8,050.91
040700 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA - . - // 8,050.91
040701 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA C / . 4,643.29
040701 2 1.1 3 MATERIAL DF IMPRESION ¥ REPRODUCCION _ / . : 3,407.62
040701 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 45,000.00
040700 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 45,000.00
040700 2 6 1 1 GASOLINA . 45,000.00
040701 2 9 0 O HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 4,263.60
040700 2 9 4 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION [ ~73,764.40
040700 2 9 4 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO . 7 376440
04 0701 2 9 6 0  REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE /7 / .,;'j“g 499.20
040700 2 9 6 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DF TRANSPORTE L mﬁ 499.20
040701 3 0 0 O SERVICIOS GENERALES ; i [\ﬂ/ {g,;,‘ 6,600.00
040701 3 5 0 0 _3 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION i e 6,600.00
040701 3 5 2 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO ‘QfJ:_f/D/ 6,000.00
040700 3 5 2 1 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION INCLUYE SFGURO e 6,000.00
040700 3 5 5 0 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE ’ 600.00
040700 3 5 5 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 600.00
040701 6 0 0 0 INVERSION PUBLICA *"7 47,501,626.49
040701 6 1 0 O OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO / _ ¢ 47,501,626.49
040701 6 1 2 0  EDIFICACION NO HABITACIONAL + ' & s : 7 47,501,626.49
04070L 6 1 2 7 EDIFICIOS PARA RECREACION, ESPECTACULOS\Y D CONVIVENCIA SOCIAL EN ESPACIOS PUBLICOS / /2 i A 47.501,626.49
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05 OFICIALIA MAYOR ' 23,516,277.65
05 01 OFICIALIA MAYOR 14,033,649.06
05 01 01 DESPACHO DE LA OFICIALIA MAYOR 14,033,649.06
050101 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 12,422,636.65
050101 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 213,422.55
050101 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE :  213,422.55
050100 1 1 3 1 SUELDO ' 21342255
050101 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 553,783.07
050L01° 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO 251,801.39
050101 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 15,854.20
050101 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD ' 65,775.52
050L01 1 3 2 5§ AGUINALDO ' 170,171.67
050101 1 3 4 0 COMPENSACIONES ‘ 301,981.68
050101 1 3 4 1 COMPENSACIONES 301,981.68
050100 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL ' 11,059,761.75
050000 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL ‘ 8,552,976.81
050101 1 4 1 1 CUOTAS AL IMSS 8,550,180.81
050001 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE : _ 2,796.00
050101 1 4 3 0 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO : 2,506,784.94
050101 1 4 3 1 RCV ‘ - 2,506,784.94
050101 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS /_ i 595,669.28
050101 1 5 1 0 - CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO ’/.’.-” 8,327.28
050101 1 5 1 1 FONDO DF AHORRO - 8.327.28
050101 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES ; 99,025,02
050101 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 488,316.98
050100 1 5 4 1 APOYO PREDIAL 0.00
050001 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES a 0.00
050101 1 5 4 4 APOYO PARA EL PAGO DF AGUA POTABLE | { 0.00
050101 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE M 10,849.20
050101 1 5 410 AYUDA PARA RENTA o 8.306.88
050101 1 5 4 13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES % 0.00
050101 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 7 0.00
05 0L01 1 5 417 A\ BECAS o 0.00
050101 .1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA % 17,441.76
050101 1 5 428 ONO DE JUGUETE O 0.00
050101 1 5 429 BONO DE LA SECRETARIA > - a.00
050101 1 5 431 BONO DEL BUROCRATA Q ‘ {\ 0.00
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050100 1 5 432 BONO DIA DE LA MADRE 1,754.84
050100 1 5 4 39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL ' 0.00
050101 1 5 440 BONO PARA CAPACITACION .00
050100 1 5 443 BONO SEXENAL i 0.00
050101 1 5 444  BONO SINDICAL ' 0.00
050101 1 5 445 BONO NAVIDENO ' : 0.00
0501 0L 1 5 446  CANASTA BASICA _ ' - 1955520
050101 1 5 457 SEGURO DE VIDA ) 430,408.10
0501001 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR - 0.00
050101 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION .00
050000 1 5 9 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00
050000 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES - oo
050100 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 73,904.69
050001 2 1 0 0 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES _ 25,200.00
050101 2 1 1 O  MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 25,200.00
05000t 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 18,000.00
050100 2 1 1 4 MATERIAL Y UTILES DF IMPRESION . ‘ 7,200.00
050100 2 6 0 0 . COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ' /—; 30,000.00
050100 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS _ e i 30,000.00
05010 2 6 1 1 GASOLINA ‘ r 30,000.00
050100 2 9 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 18,704.69
050100 2 9 3 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 7 1,376.05
050001 2 9 3 1 REFACCIONES MENORES DE EQUIPO DE ADMINISTRACION / 1,376.05
050001 2 9 4 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION " 7,328.64
050001 2 9 4 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA FQUIPOS DE COMPLTO Aﬁ 7.328.64
050001 2 9 6 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE / 10,000.00
050101 2 9 6.1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE FQUIPO DE TRANSPORTE 5 10,000.00
050001 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES 1,537,107.72
050101 3 1 0 0 SERVICIOS BASICOS % 2,262.87
0501 0L 3 1 8 0 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS /} /{ 0 g 2,262.87
050101 3 1 8 1 SERVICIO POSTAL 4 n/\/ S 226287
050101 3 2 0 0 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO \ // m 699,566.14
050001 3 2 2 0 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS / / % 399,566.14
050000 3 2 2 5 ARRENDAMIENTO DE ESTADIOS, TEATROS, AUDITORIOS Y BODEGAS. T, > 111,720.00
050100 3 2 2 6 OTROS ARRENDAMIENTOS / 287,846.14
050101 3 2 3 0 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 300,000.00
050101 3 2 3 3 ARRENDAMIENTO DE FOTOCOFPIADORAS l\\ .. j 300,000.00
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050101 3 4 0 0 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 730,261.95
050L01 3 4 5 0 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES ' 730,261.95
050101 3 4 5 1 - PRIMAS DE SEGUROS CONTRA ROBOS, INCENDIOS ¥ DEMAS RIESGOS Y CONTINGENCIAS. 730,261,95
050100 .3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 19,101.58
050100 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 19,101.58
050101 3 5 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 19.101.58
050101 3 7 0 0 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 3,909.60
050000 3 7 2 0 PASAJES TERRESTRES i : 3,909.60
050101 3 7 2 1 PASAJES TERRESTRES 32.909.60
050000 3 8 0 O SERVICIOS CFICIALES 67,331.98
050001 3 8 2 0 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 43,324.56
050101 3 8 2 2 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DF ORDEN SOCIAL 43,324.56
050100 3 8 5 0 GASTOS DE REPRESENTACION 24,007.42
050100 3 8 5 1 GASTOS AUTORIZADOS A PERSONAL DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES POR ACT. INSTITUCIONALES 24.007.42
050100 3 9 0 0 OTROS SERVICIOS GENERALES , i 14,673.60
050101 3 9 2 0 IMPUESTOS Y DERECHOS - 14,673.60
050001 3 9 2 3 TENENCIA Y CANJE DE PLACAS DE VEHICULOS OFICIALES ' 14.673.60
05 02 RECURSOS MATERIALES : ' 1,837,730.80
05 02 01 DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES ' _ 1,837,730.80
050201 1 0 0 0O SERVICIOS PERSONALES - ' 1,826,547.94
050201 1 1 0 O REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE ' 865,725.90
050201 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE e 865,725.90
0502010 1 1 3 1  SUEDO q 759,528.73
05020 1 1 3 3 QUINQUENIOS 106,197.17
05020 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 568,001.34
05020 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARNO 411,314.30
050201 '1 3 2 1 PRIMA VACACTONAL 54.813.13
050201 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 52,016.68
050201 1 3 2 5 “AGUINALDO 304,484.49
050201 1 3 3 0 | HORAS EXTRAORDINARIAS 1,210.72
050201 1 3 3 1 HORAS EXTRAORDINARIAS 1210.72
050201 1 3 4 0 COMPENSACIONES “L:&""k“m}'& 155,566.32
05020 1 3 4 1 COMPENSACIONES e e 155,566.32
050201 1 4 0 0O SEGURIDAD SOCIAL 5 13,980.00
050201 1 4 1 0 \APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAE 13,980.00
05 02 01 1 4 1 2 ' PREVISION SOCIAL MULTIPLE 13.980.00
050201 1 5 0 0  OTRASPRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 378,750.70
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050201 1 5 1 0  CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 43,362.36
050201 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 43.362.36
05020 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES ' ' 78,025.02
050200 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES ' 257,363.32
0502010 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DF LENTES ' ' 0.00
050200 "1 5 4 9 AYUDA DF TRANSPORTE 54,246.00
050201 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA 41,534.40
050200 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES ' 0.00
050201 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 0.00
050201 1 5 420 BONO DF ANTIGUEDAD ‘ 0.00
050201 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA ' 81,019.68
050201 1 5 427 BONO DF JUBILACION Y RETIRO : 0.00
050201 1 5 428  BONODEJUGUETE , . 0.00
050201 1 5 429 BONO DF [ A SECRETARIA 0.00
050201 1 5 431 BONO DFL BUROCRATA ' ' 0.00
050201 1 5 4 32 BONO DIA DE LA MADRE 3.500.68
050201 1 5 435 BONO DIA DEL PADRE _ 2,377.08
050201 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL - : . _ 0.00
05020L 1 5 440 BONO PARA CAPACITACION 0.00
050200 1 5 443 BONO SEXENAL 0.00
050200 1 5 4 44 BONO SINDICAL 0.00
050201 1 5 445 _ BONONAVIDENO - 0.00
050201 1 5 446 CANASTA BASICA 74,676,498
050201 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 0.00
0502 0L 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION 0.00
050201 1 5 9 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS : 0.00
050201 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES 000
05020 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS 1,326.40
050200 2 1 0 0 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIAL . 626.40
050201 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA A 626.40
050200 2 1 1 3 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION 626,40
050200 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ( L % 700.00
05020 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1 O/)/ - m 700.00
050200 2 6 1 1 \GASOLIVA / ; = 700.00
050201 3 0 0 0O ERVICIOS GENERALES E 9,856.46
050201 3 5 0 0 ERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y GONSERVACION % 9,856.46
05020 3 5 1 0 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES g > 6,072.00
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050201 3 5 1 1 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS

6,072.00
050201 3 5 2 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO ; N 3,784.46
050201 3 5 2 1 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION INCLUYE SEGURO 3,784.96
05 03 RECURSOS HUMANOS 1,297,891.59
05 03 01 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 1,297,891.59
050301 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES : 1,294,891.59
0500 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE . 528,345.15
050301 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE ' 528,345.15
050301 1 1 3 1 SUELDO _ 472,704.99
050301 1 1 3 3 QUINQUENIOS ' ' 55,640.16
050300 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES - _ 503,747.38
050301 1 3 2 0 . PRIMASDEVACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO 282,817.06
050301 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL _ 34.945.26
050301 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 45,873.48
050300 1 3 2 5 AGUINALDO 201,998.32
050301 1 3 4 0 COMPENSACIONES ‘ 220,930.32
050301 1 3 4 1 COMPENSACIONES ‘ 220.930.32
050300 1 3 4 3 ESTIMULOS PROFESTONALES 0.00
050301 1 4 0 0  SEGURIDAD SOCIAL ' 8,388.00
050300 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL ' 8,388.00
050301 1 4 1 2 FREVISION SOCIAL MULTIPLE ] ' / 8.388.00
050300 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS ' 254,411.06
050301 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 27,322.20
05030 1 5 1 1 FONDO DF AHORRO 27,322.20
050301 1 5 2 0  INDEMNIZACIONES 68,810.22
050301 1 5 4 ¢ PRESTACIONES CONTRACTUALES ] : 158,278.64
05030t 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES ' 5 0.00
050301 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 32,547.60
050301 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA 24,920.64
050301 1 5 4 13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES -5 - 0.00
050301 1 5 4 16 BECA MEDICA ANUAL il 0.00
0503 0L 1 5 4 24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA r{}} / 51,147.36
050301 1 5 4 27 BONO DE JUBILACION ¥ RETIRO (=) 0.00
050301 1 5 4 28 BONO DE JUGUETE g k¢ 0.00
050300 1 5 429 ONO DE [A SECRETARIA @ 0.00
050301 "1 5 4 31 ONO DFEL BUROCRATA P o 0.00
05030 1 5 432 _ JONO DIA DE LA MADRE 1,754.84
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05030l 1 5 435 BONO DIA DEL PADRE 792.36
050301 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL ' 0.00
050301 1 5 440  BONO PARA CAPACITACION 0.00
050301 1 5 443  BONOSEXENAL ' __ _ 0.00
050301 1 5 444  BONOSINDICAL ‘ 0.00
050301 1 5 445 BONO NAVIDENO ‘ 0.00
050301 1 5 446 . CANASTA BASICA 47,115.84
050300 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 0.00
050301 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION ' 0.00
05030L 1 5 9 0  OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS ; 0.00
050301 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES | _ 0.00
050300 2 0 0 O  MATERIALES Y SUMINISTROS 3,000.00
050301 2 1 0 0  MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 3,000.00
050301 2 1 1 0  MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 3,000.00
050300 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 3,000.00
05 04 CONTROL PATRIMONIAL 564,405.01
05 04 01 DIRECCION DE CONTROL PATRIMONIAL . 564,405.01
050401 1 0 0 0  SERVICIOS PERSONALES _ _ 508,764.61
050400 1 1 0 0  REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 137,665.76
0504 01 1 1 3 0  SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 137,665.76
0504 00 '1 1 3 1  SUELDO e / 137,665.76
050400 1 3 0 0  REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 299,898.95
050401 1 3 2 0  PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 145,639.91
050400 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL . 4.361.66
0504 01 1 3 2 4  PRIMA DEANTIGUEDAD &2 27,842.98
050401 1 3 2 5  AGUINALDO ; , L ‘il,_ 113,435.27
050400 1 3 4 0  COMPENSACIONES | M/ = 2 154,259.04
050400 1 3 4 1 COMPENSACIONES : 154,259.04
05040L 1 5 0 0\ OTRASPRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 71,199.90
0504 01 1 5 2 0 \ INDEMNIZACIONES 65,425.02
0504 00 1 5 4 0 \ PRESTACIONES CONTRACTUALES 5,774.88
050401 1 5 446 CANASTA BASICA 3 - e 5. 774.88
050400 2 0 0 0 |MATERIALES Y SUMINISTROS i sl 50,640.40
050400 2 1 0 O  |MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES (2] 501.60
050401 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA @_,m = 1 / 501.60
050400 2 1 1 1 MATERIAL ¥ UTILES DE OFICINA , il e . 4 501.60
050401 2 4 0 0  MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION — g il ) 1,000.00
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050400 2 4 6 0 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 1,000.00
050401 2 4 6 1 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFICINAS ADMINISTRATIVAS 1,000.00
050401 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS - 45,000.00
050401 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 45,000.00
0504 01 2 6 1 1  GASOLIVA ' 45,000.00
050401 2 9 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 4,138.80
050401 2 9 6 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 4,138.80
050401 2 9 6 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE ' 4,138.80
05040L 3 0 0 O SERVICIOS GENERALES 5,000.00
050400 3 5.0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 5,000.00
050401 3 5 5 0 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE ~ 5,000.00
050401 3 5 5 1§ MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE ' : ~ 5,000.00
05 05 ~ SERVICIOS GENERALES ; ' 5,782,601.19
05 05 01 DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES 5,782,601.19
050500 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 4,937,596.76
050501 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE ' 2,575,231.34
050501 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE _ ; 2,575,231.34
050500 1 1 3 1 SUELDO 2,300,002.17
050501 1 1 3 3 QUINQUENIOS 275,229.17
050501 1 2 0 O REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO = 161,383.20
050501 1 2 2'0 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL : . ' 161,383.20
050501 1 2 2 1 _ SUELDOA PERSONAL EVENTUAL ///7 161,383.20
05000 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES A 1,174,109.30
050501 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO / 806,453.17
0505010 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL e ! 163,405.73
050501 1 3 2 2  PRIMADOMINICAL / 7 17,306.88
050501 1 3 2 5 . AGUINVALDO ‘ /) . /\/L 715, 740.56
050501 .1 3 3 0 HORAS EXTRAORDINARIAS "\/ r\ 83,104.57
050501 1 3 3 1 HORAS EXTRAORDINARIAS - . 83,104.57
050501 1 3 4 0 COMPENSACIONES o] e 194,551.56
050501 1 3 4 1 COMPENSACIONES g 194,551.56
050501 1 4 0 O SEGURIDAD SOCIAL o 47,532.00
050500 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL TZ" 47,532.00
050500 1 4 1 2 REVISION SOCIAL MULTIPLE (9] ST, / e . 78 s 47,532.00
050501 1 5 0 O OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICASS L - % N — =5 979,340.92
050501 1 5 1 0 UOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO _— ' ; , : 149,377.92
050500 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO , 149,377.92
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050500 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 829,963.00
050500 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES y 0.00
0505010 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE ' ‘ 184,436.90
050501 1 5 410 AYUDA PARA RENTA ' 141,216.96
050501 1 5 4 13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES : 0.00
050501 1 5 4 16 BECA MEDICA ANUAL ' : 0.00
050501 1 5 4 20 BONGC DE ANTIGUEDAD : 0.00
050501 1 5 4 24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 247.571.52
050501 1 5 427 BONO DE JUBILACION Y RETIRO 0.00
050501 1 5 428 BONO DE JUGUETE 0.00
050501 1 5 431 BONO DEL BURCCRATA i ' 0.00
05050L 1 5 432 ° BONODIADELAMADRE . ' 8,774.20
0505 01 ‘1 5 435  BONODIADEL PADRE ' : | 7,923.60
050501 1 5 4 39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL ' ' 0.00
050501 1 5 440 - BONO PARA CAPACITACION ' 0.00
050501 1 5 443 BONO SEXENAL 0.00
050500 1 5 4 44 BONO SINDICAL 0.00
0505 0L 1 5 4 45 BONO NAVIDENO a.00
050501 1 5 4 46 CANASTA BASICA 246,040.32
050501 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 0.00
050501 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION 0.00
050501 1 5 9 0O OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00
0505010 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES 0.00
050500 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS : 169,745.54
050500 2 1 0 O MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 50,920.54
050501 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 50,920.54
050500 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFTICINA | 920.54
050500 2 1 1 2 MATERIAL DE [IMPIEZA "\ﬂ /(/ 50.000.00
05050L 2 2 0 0  ALIMENTOS Y UTENSILIOS { J : / 20,000.00
050500 2 2 1 0 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS : i ~ 20,000.00
050501 2 2 1 1 PRODUCTOS ALIMENTICIOS DERIVADOS DE PROGRAMAS INSTITUCIONALES 0 o DA - 20.000.00
050501 2 4 0 0O MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION ?ﬁ A 25,000.00
050501 2 4 6 0 \MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO : [ f . 5,000.00
050500 2 4 6 2 MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO l Ff'«, @@0@0@
050501 2 4 9 0 TROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION - % e 20,000.00
050501 2 4 9 1 TROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION |~ 2 20,000.00
0505010 2 6 0 O OMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 45,000.00
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
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Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn

: Apr-Anual

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp ; ;

050501 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ‘ 45,000.00
050501 2 6 1 1 GASOLINA ' 45,000.00
050501 2 7 0 0 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS , 20,825.00
050501 2 7 2 0 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 20,825.00
050501 2 7 2 1 ROPA Y FQUIPO DE SEGURIDAD ‘ 2082500
050501 2 9 0 0O HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES £,000.00
050500 2 9 9 0 _ REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 8,000.00
050501 2 9 9 1 OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 8,000.00
050500 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES 673,258.89
050501 3 3 0 0 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS : 5,359.20
050501 3 3 6 0 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION ' ~ 5,359.20
‘050501 3 3 6 3 SERVICIOS DE IMPRESION 5.359.20
050501 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 30,000.00
050501 3 5 1 0 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES ‘ ‘ 20,000.00
050501 3 5 1 1  CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIEICIOS i , ' 20,000.00
050500 3 5 5 0 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 10,000.00
050500 3 5 5 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 16,000.00
050501 3 8 0 0 SERVICIOS OFICIALES . 637,899.69
050501 3 8 2 0 _ GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL ‘ : 637,899.69
050501 3 8 2 1 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS CONMEMORATIVOS - 98,000.00
050501 3 8 2 2 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL 419,899.69
050501 3 8 2 3  GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN CUL TURAL 120,000.00
050501 5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,000.00
05050L 5 2 0 0 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 2,000.00
050500 5 2 1 0 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 2,000.00
06 7 DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS k'/-?;zso,g}ig.es
06 01 OBRAS PUBLICAS 1,241,829.47
06 01 01 DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS 1,241,829.47
060L01L 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 1,018,717.63
0601000 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE - 387,569.58
060101 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE % 387,569.58
060101 1 1 3 1 SUELDO ﬂ/ 0 370,055.82
06 01 01 1 1 3 3 \ QUINQUENIOS O (\/\/ o 17,513.76
060000 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES \ A % 428,353.45
060001 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO/ 0O 267,644.05
0600 01 1 3 2 1 RIMA VACACTONAL / » 23,071.38
060101 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD P TGk 50,993.19
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp-
060101 1 3 2 5 AGUINALDO 193,579.48
06 0101 1 3 4 0 COMPENSACIONES 160,700.40 -
06 0101 1 3 4 1 COMPENSACIONES 160,709.40
06 0101 1 4 0 O SEGURIDAD SOCIAL 5,592.00
060101 1 4 1 0O APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 5,592.00
060101 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 5,592.00
060000 1 5 0 O OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 197,202.60
06 0100 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 16,827.12
060101 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 16,827.12
060101 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES 76,699.92
060101 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 103,675.56
06 0101 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00
06 0101 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 21,698.90
06 010t 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA | 16,613.76
06 01 01 1 5 4 13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 0.00
06 0101 1 5 4 16 BECA MEDICA ANUAL 0.00
06 01 01 1 5 4 24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA - 31,235.52
06 01 01 1 5 4 28 BONO DF JUGUETE ' 0.00
06 01 01 1 5 4 29 BONO DE [A SECRETARIA 0.00
06 01 01 1 5 4 31 BONO DEL BUROCRATA 0.00
06 01 01 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE 762.36
06 01 01 1 5 439 _ BONOEXTRAORDINARIO ANUAL 0.00
06 01 01 1 5 4 40 BONO PARA CAPACITACION ;0;} 0.00
06 0101 1 5 443 BONO SEXENAL m 0.00
060101 1 5 444  BONO SINDICAL @ 0.00
06 0101 1 5 445 BONO NAVIDENO }?1 0.00
06 01 01 1 5 4 46 CANASTA BASICA % 33,335.52
06 01 01 .1 5 4 58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR = 0.00
06 01 01 1 5 4 61  BONOFIN DE ADMINISTRACION 0.00
06 01 01 1 5 9 0 ¢ OTRASPRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS () m 0.00
060001 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES i/\/‘ 0.00
060101 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS 3 197,656.18
060101 2 1 0 0 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFxcmgLEs-a 19,442.18
06 0101 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 19,442.18
06 01 01 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 16,694.66
06 0101 2 11 4 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION 2,747.52
06 0101 2 4 0 O MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION [\ 36,000.00
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
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Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp - ;
060001 2 4 9 0 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 36,000.00
060101 2 4 9 1 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DF CONSTRUCCION Y REPARACION 9 36,000.00
060101 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ‘ 119,200.00
060101 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 119,200.00
060101 2 6 1 1 GASOLINA 55.000.00
060101 2 6 1 2 DIESFL : 50,000.00
060101 2 6 1 4 ACEITES Y GRASAS ' 14.200.00
060101 2 7 0 O VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 2,450.00
060101 2 7 2 0 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 2,450.00
060101 2 7 2 1 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD : 2,450.00
060101 2 9 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 20,564.00
060101 2 9 4 0 REFACCIONES Y ACCESCRIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 564,00
06 0101 2 9 4 1 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO | 564.00
060001 2 9 6 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE ©20,000.00
06 01 01 2 9 6 1 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 20,000.00
060001 3 0 0 O SERVICIOS GENERALES 125,455.66
060101 3 3 0 0 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 7,390.33
06 0001 3 3 6 0 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION 7,390.33
06 0101 3 3 6 3 SERVICIOS DE IMPRESION 7,.390.33
060101 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION 18,065.33
060101 3 5 5 0 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 7,108.80
060101 3 5 5 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE ',? 7,108.80
060101 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA / ___10,956553
060000 3 5 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS / 7’ 10,956.53
06 02 CONSTRUCCION (LS a06,188.72
06 02 01 DIRECCION DE CONSTRUCCION 406,188.72
060201 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 260,285.84
060201 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 139,200.00
060201 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 139,200.00
060201 1 1 3 1 SUELDO 139,200.00
060200 1 3 0 O REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES % —~  121,085.84
060201 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO g g2 //‘5"- —?‘51 800.00
06 0201 1 3 2 5 AGUINALDO . = f = 51,800.00
060200 1 3 4 0 COMPENSACIONES /) /(/ % 69,285.84
060201 1 3 4 1 COMPENSACIONES ® [ 'L/ ; S 69,285.84
06 0201 2 0 0 0 | MATERIALES Y SUMINISTROS > 120,000.00
06 0201 2 4 0 0 _ MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARAFKON * 120,000.00
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06 02 01

%)

4 9 0 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION

120,000.00
060201 2 4 9 1 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION ' 120,000.00
060200 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES 25,902.88
06 0201 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 25,902.88
06 0201 3 5 1 0 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR. DE INMUEBLES ©.16,202.88
06 20 3 5 1 1 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIEICIOS _ 16202.88
06 0201 3 5 7 0 _ INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 9,700.00
06 0201 3 5 7 1 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA : 9,700.00
06 04 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO ; - 5,363,569.71
06 04 01 DIRECCION DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO - 5,363,569.71
060400 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES © 5,169,346.91
060401 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 2,960,215.36
060401 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE  2,960,215.36
060400 1 1 3 1 SUELDO ' 2.487,786.57
0604 01 1 1 3 3 QUINQUENIOS : 472,428.79
060400 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES T ep7 2571
060401 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO i - 916,325.03
06 04 01 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL : ' ' 1 204,177.13
06 04 01 1 3 2 2 _ PRIMA DOMINICAL 919.68
060401 1 3 2 5  AGUINALDO 711,228.22
060400 1 3 3 0 HORAS EXTRAORDINARIAS . ' : 10,890.68
06 0401 1 3 3 1 HORAS EXTRAORDINARIAS 10.890.68
060401 1 3 4 0 COMPENSACIONES 0.00
06 04 01 1 3 4 3 ESTIMULOS PROFESIONALES 0.00
060401 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL _ 58,716.00
060400 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 58,716.00
06 0401 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 58,716.00
06 04 01 1 5 0 0 1,223,199.84
060401 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE E@MO ©190,310.16
06 0401 1 5 1 1 - FONDODEAHORRO 190,310.16
0604 0L 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 1,032,889.68
060401 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES o - 0.00
06 0401 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE P 227,833.20
060401 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA rmn 174,444.48
060401 1 5 413 AYUDA PARA UTILES FSCOLARES O 0.00
06 04 0L 1 5 4 16 | BECA MEDICA ANUAL Q 0.00
06 0401 1 5 420 BONO DE ANTIGUEDAD 9] 0.00
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06 0401 1 5 4 24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 325.378.08
06 0401 1 5 4 27 BONO DE JUBILACION Y RETIRO e 0.00
06 0401 1 5 4 28 BONO DE JUGUETE ; a.00
06 04 .01 1 5 4 31 . BONODF BUROCRATA ! 0.00
06 0400 1 5 435 BONO DIA DEL PADRE ' 15,847.20
06 0401 1 5 4 39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL ‘ 0.00
06 04 01 1 5 4 40 BONO PARA CAPACITACION ' 0.00
06 04 01 1 5 4 43 BONO SEXENAL a.00
06 04 01 1 5 4 44 BONO SINDICAL _ _ 0.00
06 04 01 1 5 4 45 BONO NAVIDENO 0.00
06 04 01 1 5 4 46 CANASTA BASICA ¢ 289,386.72
06 04 01 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR ‘ 0.00
06 04 01 1 5 4 61. BONOFIN DEADMINISTRACION , : 0.00
060401 1 5 9 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS ' 0.00
060401 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES 0.00
060401 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS ' ) ' 78,847.33
060400 2 4 0 0 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 44,559.08
06 0401 2 4 9 0 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 44,559.08
060400 2 4 9 1 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 44,559.08
060401 2 7 0 0 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 25,725.00
06 0401 2 7 2 0 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL ; 25,725.00
060401 2 7 2 1 ROPA Y EQUIPO DF SEGURIDAD 25,725.00
06 04 01 2 9 0 0  HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES / 8,563.25
06040L 2 9 6 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE -5 /. ~6,581.95
06040L 2 9 6 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE A "6.581.95
06 040L 2 9 9 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES EH 1,981.30
06 04 01 2 9 9 1 -~ OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES . o 1,981.30
060401 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES m 115,375.47
06040L 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTOYCONSERVACI@J 115,375.47
060401 3 5 1 0 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 62,170.51
06 04 01 3 5 1 1 _3 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS Z;z""i o 62,170.51
06 04 01 3 5 2 0 | INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO ) EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO (&—=—" 39,504.9
06 04 0L 3 5 2 1 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACK N}NCLUVESEGURO 7 L = 39,504.96
060401 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINAR: ,/OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA > 13,700.00
060401 3 5 7 1 REPARACION Y MANTENIMIENTO DEMAQUINARIA / 15,700.00
06 05 ADMINISTRACION ; / - 238,362.06
06 05 01  \COORDINACION ADMINISTRATIVA 4'] n/] {5 L7 239,362.06
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060501 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 239,362.06
060500 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 63,108.32
060501 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 63,108.32
060501 1 1 3 1 SUELDO 63,108.32
06 0501 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 131,401.04
060501 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO 83,031.68
06 0501 1 3 2 1 PRIMA VACAGIONAL 2,605.18
060501 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 26,051.88
06 0501 "1 3 2 5 AGUINALDO 54.374.62
06 0501 1 3 4 0  COMPENSACIONES 48,369.36
06 0501 1 3 4 1 COMPENSACIONES 48,369.36
060501 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 44,852.70
060501 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES 39,077.62
060501 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 5,774.88
06 0501 1 5 4 45 CANASTA BASICA 5,774.88
07 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO Y REGULACION URBANA 5,732,894.98
07 01 DESARROLLO Y REGULACION URBANA 3,162,780.02
07 01 01 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO Y REGULACION URBANA 3,162,780.02
070001 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 3,059,205.02
070001 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 1,491,465.55
070101 1 1 3 0© SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,491,465.55
070101 1 1 3 1 SUFLDO 1,354,369.21
070101 1 1 3 3 QUINQUENIOS 137,096.34
070001 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES é 933,417.29
070101 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 670,237.06
070101 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 71,623.26
070101 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 102,877.70
070101 1 3 2 5 AGUINALDO /) t . 495,736.10
070101 1 3 3 0 HORAS EXTRAORDINARIAS | W\/ . 11,528.83
07 01 01 1 3 3 1 ., HORAS EXTRAORDINARIAS g T 11,528.83
070101 1 3 4 0 COMPENSACIONES r:igi 2 251,651.40
070001 1 3 4 1 COMPENSACIONES » 251,651.40
070101 1 3 4 3 ESTIMULOS PROFESIONALES o 0.00
070001 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL % )" 19,572.00
070101 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL ~ © e 18,572.00
0Z701L0l 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE = 19.572.00
070101 1 5 0 0 | OTRASPRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS C\ b 614,750.18
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070101 1 5 1 0  CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAIO 61,703.52
070101 1 5 1 1 FONDO DF AHORRO ' ' 61,703.52
070101 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES 182.373.78
070101 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES . 370,672.88
070001 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES : ' . 0.00
070101 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE ] 75,944.40
07 01 01 1 5 410 _ AYUDA PARA RENTA 58,148.16
070101 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 0.00
070101 1 5 4 16 BECA MEDICA ANUAL : 0.00
070001 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 111,301.92
070001 1 5 427 BONO DE JUBILACION Y RETIRO 0.00
070001 1 5 4 28 BONO DE JUGUETE 0.00
070101 1 5 4 31 BONO DEL BURCCRATA 0.00
070101 1 5 4 32 BONO DIA DE LA MADRE : 1,754.84
07 01 01 1 5 435 - BONODIADEL PADRF . : 3,961.80
07 01 01 .1 5 4 39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL ' 0.00
070101 1 5 440 BONO PARA CAPACITACION 0.00
070101 1 5 443 BONO SEXENAL 0.00
070101 1 5 444 BONO SINDICAL ‘ 0.00
070101 1 5 445 BONO NAVIDENO ' ' 0.00
070101 1 5 4 46 CANASTA BASICA ' ' , 119,561.76
070101 1 5 4 58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 0.00
070101 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION 0.00
070101 1 5 9 0  OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00
070101 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES 0.00
070101 2 0 0 0O  MATERIALES Y SUMINISTROS Rl T 103,575.00
070101 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS i ,:.w;;? 95,000.00
070000 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS SR : 95,000.00
070001 2 6 1 1 GASOLINA 45,000.00
070101 2 6 1 2 DIESEL = 50,000.00
070101 2 7 0 0 \ VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS g 8,575.00
070101 2 7 2 0 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL r:'ﬁ 8,575.00
070101 2 7 2 1 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD 72 8,575.00
07 03 DESARROLLO URBANO / 91 32,634.80
07 03 01 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO 4/7,[, : 2 32,634.80
070301 2 0 0 0 |MATERIALES Y SUMINISTROS / g 22,634.80
070301 2 1 0 0  'MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE [5OCUMENTOSYARTICULOSOFICIALES 2,634.80
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070301 .2 1 1 0O MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 2,634.80
070301 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DF OFICINA 634.80
070301 2 1 1 3 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION 2,000.00
070301 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ‘ 20,000.00
070301 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 20,000,00
070301 2 6 1 1 GASOLINA : 20,000.00
070301 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES 10,000.00
070301 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 10,000.00
070301 3 5 5 0 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 10,000.00
070301 3 5 5 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 10.000.00
07 04 FOMENTO ECONOMICO 2,537,480.16
07 04 01 DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO ‘ " 2,537,480.16
070401 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES _ 2,419,086.64
070400 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 914,852.93
070401 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE- 914,852.93
070401 1 1 3 1 SUELDO ' 853,230.77
070400 1 1 3 3 QUINQUENIOS 61,622.16
070401 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,050,664.73
070400 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO ' 632,342.69
070401 1 3 2 1 PRIMA VACACTONAL ' 43,307.72
070401 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD ' _ ‘ 163,139.32
070400 1 3 2 5 AGUINALDO 475 895,65
070401 1 3 4 0 = COMPENSACIONES 418,322.04
07 04 01 "1 3 4 1 COMPENSACIONES 418,322.04
070401 1 3 4 3 ESTIMULOS PROFESIONALES a.00
070401 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 8,388.00
070401 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 8,388.00
070401 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE o 8.388.00
070401 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALESYECONOMICAS-s 445,180.98
070400 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORROYFONDO@E\TRABAJO o 27,543.24
070401 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO ,,/:i:— 27,543.24
070401 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES 6’:97/ 244,708.98
070401 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES - 172,928.76
07 04 01 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENT 0.00
070401 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 32,547.60
070400 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA 24.920.64
070401 1 5 4 13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES i 0.00
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070401 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL - 0.00
070401 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 51,530.40
07.04 01 1 5 4 27 BONO DFE JUBILACION Y RETIRO i . .00
070401 1 5 428 BONO DE JUGUETE \ 0.00
070400 1 5 429 BONO DF LA SECRETARIA 0.00
070401 1 5 4 31 BONO DEL BUROCRATA . , ' 0.00
070401 1 5 4 32 BONO DIA DE LA MADRE 526452
07 04 01 1 5 439  BONO EXTRAORDINARIO ANUAL s ' 0.00
0704 01 "1 5 440  BONO PARA CAPACITACION ' | 0.00
07 0401 1 5 4 43 BONO SEXENAL 0.00
07 0401 1 5 4 44 BONO SINDICAL 0.00
070401 1 5 445 BONO NAVIDERO 0.00
070401 1 5 446 CANASTA BASICA 58,665.60
070400 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 0.00
07 04 01 1 5 4 61 _ BONOFINDEADMINISTRACION ' 0.00
070401 1 5 9 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00
07 0401 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES : 0.00
070401 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 60,950.80
070401 2 1 0 O MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTQS Y ARTICULOS OFICIALES 30,150.80
070401 2 1 1 0 MATERIALES, UTILESYEQUIPOS MENORES DE OFICINA .-_'3 - 30,150.80
070400 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA t:- ; 1,014.00
070401 2 1 1 3 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION * 9,136.80
070401 2 1 1 4 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION ¢ 20.000.00
070401 2 6 0 0  COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS * 25,000.00
070401 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 25,000.00
070401 2 6 1 1 GASOLINA \ 12,000.00
070401 2 6 1 2 DIESEL _ e 13,000.00
070401 2 9 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES e ms/ 5,800.00
07040L 2 9 4 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE 4,000.00
07 04 01 2 9 4 1 . REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO 4,000.00
070401 2 9 6 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,800.00
07 0401 2 9 6 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE / 1,800.00
070400 3 0 0 0 \ SERVICIOS GENERALES 57,442.72
070401 3 3 0 O SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS - 30,000.00
070401 3 3 6 0 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO EIMPRESIO : 30,000.00
070401 3 3 6 3 SERVICIOS DE IMPRESION / 30,000.00
070401 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 25,442.72
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070401 3 5 2 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 111.36
070401 3 5 2 1 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION INCLUYE SEGURO 111.36
070401 3 5 5 ¢ REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 5,331.36
070401 3 5 5 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DF TRANSPORTE TERRESTRE 5331.36
070401 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA _ . 20,000.00
070401 3 5 7 1 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA : 20,600.00
070401 3 8 0 0O SERVICIOS OFICIALES 2,000.00
070401 3 8 2 0 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL ‘ 2,000.00
070401 3 8 2 2 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL 2,000.00
08 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS ' 75,221,350.67
08 '01 SERVICIOS PUBLICOS : : 1,470,892.07
08 01 01- DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS 1,470,892.07
080101 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 1,251,289.89
080101 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE ‘ 446,233.34
08 01 01 1 1 3 0 . SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 446,233.34
080101 1 1 3 1 SUELDO : ' ' 390,785.90
080101 1 1 3 3 QUINQUENIOS 55,447.44
080101 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 545,028.23
080101 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 358,348.67
o101 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 28.310.84
0B 0LO0L 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD ' 84.322.95
080101 1 3 2 5 AGUINALDO ' 245,714.88
080101 1 3 4 0 COMPENSACIONES ' ' 186,679.56
080101 1 3 4 1 COMPENSACIONES 186,679.56
080101 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 5,592.00
080101 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 5,592.00
080101 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 5592.00
080101 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 254,436.32
080101 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDC DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 17,883.24
080101 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 17,883.24
080101 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES 126,608.6%
080101 1 5 4 @ PRESTACIONES CONTRACTUALES 109,944.44
080101 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES ;a 0.00
08 0L01 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE F'U"._{ 21,698.40
08 01 01 1 5 410 | AYUDAPARA RENTA i qf\ /( (@] 16,613.76
080101 1 5 4 13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES \ } X IE 0.00
080101 1 5 4 16 BECA MEDICA ANUAL y o 0.00
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080101 1 5 424 BONO DF ASISTENCIA PERFECTA 30.767.04
080101 1 5 427 BONO DE JUBILACION Y RETIRO 0.00
020101 1 5 428 BONO DE JUGUETE 0.00
080101 1 5 429 BONG DE [A SECRETARIA ; 0.00
080101 1 5 4 31 BONO DFL BUROCRATA 0.00
080101 1 5 4 32 BONO DIA DE LA MADRE 1,754.84
080101 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 0.00
080101 1 5 440 BONO PARA CAPACITACION 0.00
080101 1 5 443 BONO SEXENAL 0.00
080101 1 5 4 44 BONO SINDICAL 0.00
080101 1 5 445 BONO NAVIDENO 0.00
080101 1 5 446 CANASTA BASICA 39,110.40
08 0101 1 5 458 BONO DE MIVELACION FAMILIAR 0.00
080101 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION 0.00
080101 1 5 9 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00
030L0OL 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES 0.00
0B 01Ol 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS 205,476.10
080101 2 1 0 O MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 11,798.19
080101 2 1 1 0O MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 11,798.19
080101 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 2.662.44
08 0101 2 1 1 2 MATERIAL DE LIMPIEZA 9,135.75
080101 2 2 0 O ALIMENTOS Y UTENSILIOS 2,853.50
08 01 0L 2 2 1 0 ° PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 2,853.50
080101l 2 2 1 1 PRODUCTOS ALTMENTICIOS DERIVADOS DE PROGRAMAS INSTITUCIONALES 2.853.50
080101 2 4 0 O MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 6,167.87
080101 2 4 9 0 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION ” 6,167.87
080101 2 4 9 1 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION I 6,167.87
08 0L0L 2 6 0 O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ' M" ’ ,_/,_?_x__ 165,000.00
080101 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS & @ g ; 165,000.00
080101 2 6 1 1 GASOLINA ! Ei‘.l 5 165,000.00
080101 2 7 0 O VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS = 19,656.54
080101 2 7 2 0 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL / % 19,656.54
080101 2 7 2 1 ROPA Y FQUIPO DE SEGURIDAD [ 19,656.54
080101 3 0O 0O 0 | SERVICIOS GENERALES \ M/’ ) 14,126.08
080101 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTEN IENTO Y CONSERVACION 14,126.08
080101 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 14,126.08
080101 3 5 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS ' ' (‘ﬁ - 14,126.08
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08 02 ASEQ PUBLICO Y RESIDUOS SOLIDOS 33,175,531.18
08 02 01 DIRECCION DE ASEO PUBLICO Y RESIDUOS SOLIDOS 33,175,531.18
08.0201 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 27,957,256.02
080201 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 11,723,447.20
08 0201 1 1 3 0  SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 11,723,447.20
080201 1 1 3 1 SUELDO 10,524,865.69
080201 1 1 3 3 QUINQUENIOS , 1,198,581.51
080201 1 2 0 0O REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 6,436,108.16
08 0201 "1 2 2 0  SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 6,436,108.16
080201 1 2 2 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 6,436,108.16
080201 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 4,229,913.76
080201 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 3,769,414.08
080201 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL : 781,047.27
08 0201 1 3 2 2  PRIMADOMINICAL 34,641.60
080201 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 28,335.08
080201 1 3 2 5 AGUINALDO | 2,925390.13
080201 1 3 3 0 HORAS EXTRAORDINARIAS 290,379.00
080201 1 3 3 1 HORAS EXTRAORDINARIAS 290,379.00
08020L 1 3 4 0  COMPENSACIONES 170,120.68
080201 1 3 4 1 COMPENSACIONES 170,120.68
080201 1 3 4 3 ESTIMULOS PROFESIONALES 0.00
080201 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 265,620.00
080201 1 4 1 0  APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 265,620.00
080201 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 265,620.00
080201 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 5,302,166.90
080201 1 5 1 0  CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 725,649.60
080201 1 5 1 1  FONDODEAHORRO = 725,649,60
080201 1 5 2 O  INDEMNIZACIONES ‘ d/ 42,502.62
080201 1 5 4 0  PRESTACIONES CONTRACTUALES _L 4,534,014.68
080201 1 5 4 3 _., APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00
080201 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE g - ) 1,030,674.00
08 0201 1 5 410\ AYUDAPARA RENTA r;Pi BT 789,153.60
080201 1 5 4 13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES o € 0.00
080201 1 5 416 | BECAMEDICA ANUAL O 2 0.00
080201 1 5 420 | BONODEANTIGUEDAD oL i 0.00
080201 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA O ™ 1,329,384.00
080201 1 5 427 BONO DE JUBILACION Y RETIRO > r a.00
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08 201 1 5 4 28 BONO DE JUGUETE 0.00
0802010 1 5 429 BONO DE (A SECRETARIA 0.00
080201 1 5 4 31 BONO DFEL BURCCRATA 0.00
080201 1 5 4 32 BONO DIA DF LA MADRE 1,754.84
080201 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE 68,142.96
080201 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 0.00
080201 1 5 4 40 BONO PARA CAPACITACION 0.00
08 0201 1 5 443 - BONOSEXENAL .00
080201 1 5 4 44 BONO SINDICAL 0.00
080201 1 5 4 45 BONO NAVIDERO 0.00
080201 1 5 4 46 CANASTA BASICA 1,314,905.28
080200 1 5 458 BONO DE NIVELACTON FAMILIAR 0.00
08201 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION 0.00
080201 1 5 9 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS - 0.00 -
080200 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES 0.00
080201 .2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS 4,515,561.84
080201 2 4 0 0 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 147,962.60
080201 2 4 9 0 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 147,962.60
080201 2 4 9 1 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACICON 147,962.60
080201 2 6 0 O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,370,000.00
080201 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,370,000.00
08020L 2 6 1 1 GASOLINA 195,000.00
080201 2 6 1 2 DIESFL 3,040,000.00
080201 2 6 1 4 ACEITES Y GRASAS , 135,000.00
080201 2 7 0 0 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 115,150.00
080201 2 7 2 0 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 115,150.00
08020L 2 7 2 1 ROPA Y EQUIPO DF SEGURIDAD 115,150.00
080201 2 9 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 882,449.24
080201 2 9 6 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 845,366.64
08020L 2 9 6 1 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE ' 845,366.64
080201 2 9 9 0| REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 37,082.60
08020L 2 9 9 1 OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 37,082.60
080200 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES : 702,713.32
080201 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION /,xf_ 702,713.32
080201 3 5 5 0 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE [l / 600,000.00
080201 3 5 5 1 | MANTENIMIENTO DE FQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE // / 600,000.00
080201 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA OTROS/EQUIPOSYHERRAMIENTA(E\ B ey = // /] 7 10271332
Fecha: 27/12/2017 11:12:24 pm. I /\ &;r Aprobado %” W %// Pag.: 49




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion . : Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

080201 3 5 7 1 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARM

8,900.00
080201 3 5 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS ' ' ' 93,813.32
08 03 PARQUES Y JARDINES _ 11,615,514.06
08 03 01 DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES 11,615,514.06
080301 1 0 0 0  SERVICIOS PERSONALES : ‘ 10,159,984.56
080301 1 1 0 O  REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 5,535,694.42
08030L 1 1 3 0  SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 5,535,694.42
080301 1 1 3 1 SUELDO 4,880,230.30
080300 1 1 3 3 QUINQUENIOS 655,464.12
080301 1 3 0 0  REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 2,065,637.58
080301 1 3 2 0  PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO  1,818,974.93

080301 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 379.574.42
080301 1 3 2 2 PRIMA DOMINICAL ' = 18,973.44
080301 1 3 2 5  AGUINALDO ; 1,420,427.07
08030L 1 3 3 0  HORAS EXTRAORDINARIAS 80,224.21
080301 1 3 3 1 HORAS EXTRAORDINARIAS 80,224.21
080301 1 3 4 0  COMPENSACIONES 166,438.44
080301 1 3 4 1 COMPENSACIONES ' 166,438.44
080301 1 3 4 3  ESTIMULOS PROFESIONALES : ' ' 0.00
080301 1 4 0 0  SEGURIDAD SOCIAL 123,024.00
080301 1 4 1 0  APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL : “Ti : 123,024.00
080301 1 4 1 2  PREVISION SOCIAL MULTIPLE ' 123,024.00
080201 1 5 0 0 - OTRASPRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS ' _ 2,435,628.56
080300 ‘1 5 1 0  CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO ' 337,594.56
080301 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 337,594.56
080301 1 5 4 0  PRESTACIONES CONTRACTUALES 2,098,034.00
080301 1 5 4 3  APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00
080301 1 5 4 9 s AYUDADE TRANSPORTE 477,364.80
080301 1 5 4 10| AYUDAPARA RENTA 265,502.72
080301 1 5 4 13 \ AYUDAPARA UTILES ESCOLARES " '5" 0.00
080301 1 5 416 \ BECA MEDICA ANUAL LG 0.00
080301 1 5 420 | BONODEANTIGUEDAD 3 ‘f:,% 0.00
08 0301 1 5 424 | BONODEASISTENCIA PERFECTA M Ny 609,097.92
080301 1 5 427 BONO DE JUBILACION Y RETIRO % - ; 0.00
080301 1 5 428 | BONODEJUGUETE = :1?-2 oemy 0.00
080301 1 5 431  BONODEL BURCCRATA g g %’? 0.00
080301 1 5 432 BONO DIA DE LA MADRE = i

i/ §
i

7.019.36
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080301 1 5 435 BONO DIA DFL. PADRE 26,940.24
080301 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL _ ‘ 0.00
08.03 01 1 5 4 40 BONO PARA CAPACITACION 0.00
08 0301 1 5 4 43 BONO SEXENAL : . a.00
08 0301 1 5 444  BONOSIVDICAL . 0.00
08 0301 1 5 445 BONO NAVIDENO ) 0.00
080301 1 5 4 46 CANASTA BASICA ' 612,108.96
080301 1. 5 458 °  BONODENIVEACION FAMILIAR i ' ‘ 0.00
08 030L "1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION | ' 0.00
08030L 1 5 9 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00
080301 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES _ 0.00
080301 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,309,247.90
080301 2 1 0 0 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 82,667.90
080301 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 82,667.90
080301 2 1 1 2 MATERIAL DE LIMPIEZA 82.667.90
080301 2 4 0 0 MATERTALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 187,119.24
080301 2 4 2 0 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 7,000.00
080301 2 4 2 1 CEMENTQ, PEGA AZULEIOS Y CONCRETOS 7,000.00
080301 2 4 9 ¢ OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 180,119.24
080301 2 4 9 1 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION - 180,119.24
080301 2 5 0 0 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 10,000.00
080301 2 5 2 0 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 10,000.00
080301 2 5 2 1 HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS, 10,000.00
080301 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ,f 945,000.00
080300 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ‘ 945,000.00
080301 2 6 1 1 GASOLINA ' bl 395,000.00
080301 2 6 1 2 DIESFL ‘ ) 550,000.00
08030 2 7 0 0 > VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVO 53,900.00
080301 2 7 2 0 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 53,900.00
080301 2 7 2 1 ROPA Y EQUIPO DF SEGURIDAD / 5 ' = 53.900.00
080301 2 9 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES { i Lé//;/ 30,560.76
080301 2 9 3 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONALYRECREATIV&) — 5,560.76
080301 2 9 3 1 REFACCIONES MENORES DE EQUIPO DE ADMINISTRACION - 556076
080301 2 9 6 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 25,000.00
08 0301 2 9 6 1 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DF TRANSPORTE /ﬂ w 25,000.00
080301 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES O 146,281.60
080301 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION g , / 146,281.60
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080301 3 5 1 0 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 71,266.03
080301 3 5 1 3 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE AREAS VERDES 71,266.03
080301 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA ' 75,015.57
080301 3 5 7 1 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA ’ . 4.800.00
080301 3 5 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 70.215.57
08 04 RASTRO MUNICIPAL 1,481,350.34
08 04 01 ADMINISTRACION DEL RASTRO MUNICIPAL ' 1,481,350.34
080401 1 0 0 0 . SERVICIOS PERSONALES _ 1,455,177.03
080401 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 740,328.90
080401 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 740,328.90
080400 1 1 3 1 SUELDOD ‘ ‘ 659,297.22
080401 1 1 3 3 QUINQUENIOS ) ' 81,031.68
080401 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES ' ~ 385,461.93
080401 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO ' 245,433.20
080401 "1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 49,725.78
080401 1 3 2 5 AGUINALDO 195,707.42
080400 1 3 3 @ HORAS EXTRAORDINARIAS 1,404.73
08 0401 1 3 3 1 HORAS EXTRAORDINARIAS 1,404.73
080400 1 3 4 0 COMPENSACIONES  138,624.00
080401 1 3 4 1 COMPENSACIONES ' 138,624.00
080400 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL _ . 16,776.00
080400 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL : / 16,776.00
080401 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE b // 16,776.00
080401 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS i 4 312,610.20
080400 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAIO 4 £ 45,195.96
080400 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO : 95,195.96
080401 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 267,414.24
0804 0L 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE | ENTES 0.00
080400 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE sy 65,095.20
08 04 01 1 5 4 10 _, AYUDA PARA RENTA 1 @"‘“‘72841.28
08 04 01 1 S5 4 13 \° AYUDA PARA UTILES ESCOLARES . e 0.00
080401 1 5 4 16 BECA MEDICA ANUAL % ) ‘ 0.00
080401 1 5 420 BONO DE ANTIGUEDAD m 0.00
080401 1 5 424 \BONODEASISTENCIA PERFECTA 2} / 66,626.40
080401 1 5 428 BONO DE JUGUETE r?\ / 0.00
08 0401 1 5 431 . \BONODEL BURGCRATA = / 0.00
080401 1 5 4 35 BONO DI4 DEL PADRE > _f;’ 4 3,169.49
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08 0401 1 5 439  BONOEXTRAORDINARIO ANUAL 0.00
080401 1 5 440 BONO PARA CAPACITACION I - oo
080401 1 5 4 43 BONO SEXENAL 0.00
080401 1 5 4 44 BONO SINDICAL ' 0.00
08 0401 1 5 445 BONO NAVIDENO 0.00
080401 1 5 446 CANASTA BASICA 82,681.92
080401 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 0.00
080401 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION 0.00
080401 1 5 9 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00
0804010 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES ‘ 0.00
080401 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS ' i 16,173.31
080401 2 4 0 0 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION | 8,823.31
080401 2 4 6 0 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 823.31
08040L 2 4 6 1 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFICINAS ADMINISTRATIVAS 823.31
080401 2 4 9 0 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 8,000.00
08040L 2 4 9 1 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION 8,000.00
080400 2 7 0 0O VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS , 7,350.00
080401 2 7 2 0 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL . - 7,350.00
080401 2 7 2 1 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD ‘ ' 7.350.00
080401 5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES - ‘ ' 10,000.00
08 0401 5 6 0 0 , MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS € ‘ ' 10,000.00
080401 5 6 7 0 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA E:% ' 10,000.00
08 05 - PANTONES MUNICIPALES %3 927,742.31
08 05 01 : ADMINISTRACION DE PANTEONES MUNICIPALES e 927,742.31
0501 1 00 0 SERVICIOS PERSONALES : 917,883.55
080500 1 1 0 0O REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 489,274.49
080500 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 489,274.49
080501 1 1 3 1 SUELDO 455,531.48
080500 1 1 3 3 QUINQUENIOS y 33,743.01
08050L 1 3 0 O REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 5 200,564.66
08050t 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARNO 159,471.38
080501 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 24.573.28
080501 1 3 2 5 AGUINALDO 134,898.10
080501 1 3 4 0 COMPENSACIONES /] L 41,003.28
080500 1 3 4 1 COMPENSACIONES | (]/l/ 41,093.28
080501 1 4 0 0 EGURIDAD SOCIAL - 11,184.00
.080501 1 4 1 0 A\PORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 11,184.00
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080501 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 11,184.00
080501 1 5 0 O OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 216,860.40
080501 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE-TRABAJO 28,644.24
080501 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO ' 28,644.24
0BO5S01 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES . 188,216.16
080501 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES ] 0.00
080501 1 5 4 9 AYUDA DF TRANSPORTE ' 43,396.80
080500 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA 3322752
080501 1 5 4 13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 0.00
080501 1 5 4 16 BECA MEDICA ANUAL ‘ ' 0.00
080501 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 53.301.12
080501 1 5 4 28 BONO DE JUGUETE ' 0.00
08 05 01 1 5 431 BONO DEL BUROCCRATA ' ‘ 0.00
080500 1 5 435 BONO DIA DEL PADRE | 3169.44
08 0501 1 5 4 39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 0.00
08 0501 1 5 440 ~  BONO PARA CAPACITACION 0.00
080501 1 5 443 BONO SEXENAL 0.00
080501 1 5 4 44 BONO SINDICAL ' ' 0.00
080501 1 5 445 BONO NAVIDENO ' ‘ . 0.00
080500 1 5 4 46 CANASTA BASICA 55 121,28
080500 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 0.00
080501 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION 0.00
080501 1 5 9 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0.00
080501 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES ‘ 000
08050L 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS 4,900,00
080500 2 7 0 0 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 4,900.00
080501 2 7 2 0 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 4,900.00
080501 2 7 2 1 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD 4,900.00
080501 3 0 0 O SERVICIOS GENERALES 4,958.76
080501 .3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION e 4,958.76
080500 3 5 1 0 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES T 4,958.76
08 0501 3 5 1 1 \ CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS. , / .6 4,958.76
08 06 ALUMBRADO PUBLICO / / rzrji 26,550,320.71
08 06 01 DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO \ M[ n 26,550,320.71
080601 1 0 0 O ERVICIOS PERSONALES : O 1,116,044.53
080601 1 1 0 O EMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE g g 537,266.92
080601 1 1 3 0O SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE E—?_ /7 /) 53726692
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080601 1 1 3 1 SUFLDO 505,798.84
080601 11 3 3 QUINQUENIOS ‘ 31,468.08
080601 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES _ 290,345.73
080601 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO - 214,452.22
080601 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 35,809.46
080601 1 3 2 2 PRIMA DOMINICAL ' 277.44
080601 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 14,349.37
080601 1 3 2 5 _ AGUINALDO 164,015.95
080601 1 3 3 0 HORAS EXTRAORDINARIAS 3,993.11
080601 1 3 3 1 HORAS EXTRAORDINARIAS 399311
0B 0601 1 3 4 0 COMPENSACIONES 71,900.40
080601 1 3 4 1 COMPENSACIONES ' 71,900.40
080601 1 3 4 3 ESTIMULOS PROFESIONALES - ' ' 0.00
0806 01 1 4 0 0 - SEGURIDAD SOCIAL 11,184.00
080601 .1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 11,184.00
080601 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE : 11,184.00
080601 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 277,247 88
080601 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 31,374.36
080601 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 31,374,36
080601 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES ‘ 44,302.32
080601 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 201,571,20
080601 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00
080601 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 43,396.80
080601 1 5 410 AYUDA PARA RENTA 33,227.52
080601 1 5 4 13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 0.00
080601 1 5 4 16 BECA MEDICA ANUAL 0.00
08 0600 1 5 420 BONO DE ANTIGUEDAD 0.00
080601 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 60,881.28
080601 1 5 4 27 BONO DE JUBILACION Y RETIRO 0.00
080601 1 5 4 28 BONO DE JUGUETE 0.00
0806 0L 1 5 4 31 BONO DEL BURGCRATA 0.00
0806 0L 1 5 4 35 BONO DIA DEL PADRE O 3,169.44
08 0601 1 5 4 39 BONO EXTRACRDINARIO ANUAL ﬁ 0.00
08 06 01 1 5 4 40 BONO PARA CAPACITACION [ 0.00
080601 1 5 4 43 BONO SEXENAL o 0.00
080601 1 5 444 BoNOSINDICAL /) [/ a) 0.00
080601 1 5 445 ° BONONAVIDENO | /‘ M’ %‘ 0.00
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0806 01 1 5 446  CANASTA BASICA 60,896.16
0806 01 1 5 4 58 BONO DE NIVELACTON FAMILIAR 0.00
080601 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION 0.00
080601 1 5 9 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS . 0.00
0806 01 1 5 9 1 OTRAS PRESTACIONES 0.00
08060l 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS 833,162.58
0806 0L 2 4 0 O MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 667,091.78
0806 0L 2 4 6 0 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 659,711.02
080601 2 4 6 1 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFICINAS ADMINISTRATIVAS 8711.02
0B0601 2 4 6 2 MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO 650,000.00
080601 2 4 9 0 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 7,380.76
080601L 2 4 9 1 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION ' i 7.380.76
080600 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 150,000.00
080601 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ‘ 150,000.00
080601 2 6 1 1 GASOLINA o ' 150,000.00
080601 2 7 0 O VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS ) 4,900.00
08.06 01 2 7 2 0O PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 4,900.00
080601 2 7 2 1 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD _ ' ' 4.900.00
080601 2 9 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 11,170.80
080601 2 9 6 O REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 11,170.80
0806 0L 2 9 6 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 11,170.80
080600 3 0 O O  SERVICIOS GENERALES 24,601,113.60
08 06 0L '3 1 0 0 - SERVICIOS BASICOS 23,400,000.00
0806 01 3 1 1 0 ENERGIA ELECTRICA 23,400,000.00
080601 3 1 1 1 ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 4,.200,000.00
060l 3 1 1 2 ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADO PUBLICO 19,200,000.00
080601 3 4 0 0 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 1,200,000.00
08B 06 01 3 4 3 0 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES 1,200,000.00
080601 3 4 3 2 SERVICIOS DE RECAUDACION 1,200,000.00
080601 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION SR 1,113.60
080601 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS QUIPOSYHERRAMIENTA 1,113.60
080601 3 5 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS o 1,113.60
09 CONTRALORIA MUNICIPAL / - r’ﬁ 1,215,976.12
09 01 CONTRALORIA MUNICIPAL (] 722,510.92
09 01 01 ESPACHO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL | ,/}/]/L B Fr-‘l 722,510.92
090101 1 0 0 © SERVICIOS PERSONALES - R 2 701,118.57
090101 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER P RMANENTE . % % 152,539.68
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090001 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE ' 152,539.68
09-01 01 1 1 3 1 SUELDO 152,539.68
090001 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 404,150.17
090101 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO : 201,521.77
090001 1 3 2 1 PRIMA VACACTONAL _ : ' 4,479.54
09 0101 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 70,597.40
090101 1 3 2 5 AGUINALDO : ‘ 126,444.83
090101 "1 3 4 ¢ COMPENSACIONES ' ' ‘ 202,628.40
090101 1 3 4 1 COMPENSACIONES 202,628,490
090101 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 144,426,72
090101 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES ' - 13287696
090L0L 1 5 4 ¢ PRESTACIONES CONTRACTUALES 11,549.76
09 01 01 1 5 4 46 CANASTA BASICA 11,549.76
090101 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS ‘ 16,394.35
090101 2 1 0 0O MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 1,394.35
090101 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 1,394.35
090101 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 1,394.35
090101 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ' _ 15,000.00
090101 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ' o 15,000.00
090101 2 6 1 1 GASOLINA : 15,000.00
090101 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES : 5,000.00
090101 3 7 0 0 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS . ; 5,000.00
090101 3 7 5 0 VIATICOS EN EL PAfS ‘ 5,000.00
090101 3 7 5 1 GASTOS DE ALIMENTACCION £N VIATICOS 5,000.00
09 02 AUDITORIA 211,868.44
09 02 01 DIRECCION DE AUDITORIA 211,868.44
050201 1 0 0 o0 SERVICIOS PERSONALES 211,868.44
090201 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 80,065.76
090201 1 1 3 0 ; SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 80,065.76
09020 .1 1 3 1 SUELDO 80,065.76
090201 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 126,027.80
090201 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE 55,434.68
090200 1 3 2 1 PRIMA VACACTONAL 3,561.66
090201 1 3 2 5 AGUINALDO ' / 51,873.02
09020L 1 3 4 0 COMPENSACIONES ‘ W)/[/ 70,593.12
090200 1 3 4 1 COMPENSACIONES . 7059312
090200 1 5 0.0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS /{ 5,774.88
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090201 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 5,774.88
090201 1 5 446 CANASTA BASICA 5,774.88
09 03 _ TRANSPARENCIA 281,596.76
09 03 01 DIRECCION DE TRANSPARENCIA - 281,596.76
090301 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 281,596.76
090301 1 1 0 O REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 80,065.76
090301 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 80,065.76
020301 1 1 3 1 SUELDO 80.065.76
090301 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 149,231.10
090300 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARNO :  93,671.70
090301 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL ‘ 3,101.66
090301 1 3 2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD 25,833.07
090301 1 3 2 5 AGUINALDO ' ‘ 64.736.97
09030L 1 3 4 0 - COMPENSACIONES ‘ 55,559.40
090301 -1 3 4 1 COMPENSACIONES ' ; 55,559,40
090301 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS ‘ 52,299.90
090301 1 5 2 0 INDEMNIZACIONES ‘ : 46,525.02
090301 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 5,774.88
090301 1 5 446 CANASTA BASICA : 5,774.88
10 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA VIAL Y PROTECCION CIVIL . 93,067,060.06
10 01 SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA VIAL Y PROTECCION CIVIL _559,350.40
10 01 01 DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA VIAL Y PROTECCION CIVIL ~ 559,350.40
100000 1 0 0 0O SERVICIOS PERSONALES = o _ ey /" 514,208.21
10001 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 341,467.81
00001 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 341,467.81
100101 1 1 3 1 SUELDO 341,467.81
100000 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 159,443.80
0000 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION BE FIN DE ARO 45,496.48
100101 1 3 2 1 PRIMA VACACTONAL 5731.86
100101 1 3 2 5 AGUINALDO 39,764.62
100101 1 3 4 0 COMPENSACIONES 113,947.32
1001001 1 3 4 1 COMPENSACIONES —. 113947.32
100001 15 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS == 13,296.60
100101 1 5 4 0 \PRESTACIONES CONTRACTUALES = 13,296.60
100101 1 5 410 YAYUDA PARA RENTA / : 1 4.339.56
100101 1 5 446  CAVASTA BASICA MI/D ) 6 8,957.04
100101 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS - ; 8,403.76
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100101 2 1 0 0 ° MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 7,403.76
100101 21 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA _ 7,403.76
100101 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 7,403.76
100100 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ' 1,000.00
1000010 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ' 1,000.00
100101 2 6 1 1 GASOLINA ' 1,000.00
100101 3 0 0 O SERVICIOS GENERALES . 36,738.43
100101 3 1 0 0 SERVICIOS BASICOS _ 535.20
100101 3 1 8 0 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 535.20
00101 3 1 8 1 SERVICIO POSTAL ' 535.20
100100 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION i 13,702.11
00101 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 13,702.11
100101 3 5 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 13,702.11
100000 3 7 0 0 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS ©10,000.00
100100 3 7 2 0 PASAJES TERRESTRES v 5,000.00
100100 3 7 2 1 PASAJES TERRESTRES 5,000.00
0Wo101 3 7 5 0 VIATICOS EN EL PAlS ’ ' 5,000.00
100101 3 7 5 2 GASTOS DF HOSPEDAJE EN VIATICOS ' 5.000.00
100001 3 8 0 0 SERVICIOS OFICIALES ‘ ‘ © 12,501.12
100101 3 8 2 0 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL b ' 12,501.12
10 01 01 3 8 2 2 | GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL 12,000.00
100101 3 8 2 3 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN CULTURAL 501.12
10 02 _ SEGURIDAD PUBLICA 80,603,589.35
10 02 01 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 80,603,589.35
1002010 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 58,474,252.51
100200 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 34,668,790.15
1002010 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 34,668,790.15
100200 1 1 3 1 SUELDO _— | 30,023,100.71
100200 1 1 3 3 QUINQUENIOS , ’,/7_3;-—— 4,645,689.44
10020 1 2 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO ’é{ﬁ// 1,028,352.00
10020 1 2 2 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL . 1,028,352.00
0020 1 2 2 1 SUELDO A PERSONAL EFVENTUAL - 1,028,352.00
10000 13 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES AT, 12,514,767.56
1000 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO ' 9,308,085.88
10020 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 2,078,449,42
1000 1 3 2 5 GUINALDO ¢ / 7,229,636,46
100200 1 3 4 0  COMPENSACIONES | (}/]/L
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10020 1 3 4 1 COMPENSACIONES 3.206,681.68
0020 1 3 4 3 ESTIMULOS PROFESIONALES ] .00
100200 1 4 0 O SEGURIDAD SOCIAL ' 22,368.00
100200 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 22,368.00
100201 1 4 1 2  PREVISION SOCIAL MULTIPLE . 22,368.00
100201 1 5 0 0 . OTRASPRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 10,239,974.80
0020 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO j 3,761,077.56
10020 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 3,761,077.56
10020 15 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 6,478,897.24
00201 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 0.00
1002010 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 86,793.60
100200 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA 1,066,393.92
100201 1 5 4 13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 0.00
1000 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 0.00
00201 1 5 420 BONO DE ANTIGUEDAD 0.00
100201 1 5 424 - BONODEASISTENCIA PERFECTA ‘ 116,136.95
100201 1 5 428 BONC DE JUGUETE ' 1,191,603.48
100201 1 5 429 BONO DF I A SECRETARIA ‘e ' 0.00
100201 1 5 431 BONO DEL BUROCRATA - 0.00°
1002010 1 5 432 BONO DIA DE LA MADRE ‘ 59,331.14
100201 1 5 4 33 BONO DIA DE LA TRABAJADORA SOCIAL ‘ ‘ - 0.00
100200 1 5 435 BONO DIA DFL PADRE ‘ 79236
1002010 1 5 4 39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 0.00
100201 1 5 4 40 BONO PARA CAPACITACION 0.00
100201 1 5 4 43 BONO SEXENAL 0.00
100200 1 5 444 BONO SINDICAL 0.60
100201 1 5 445 BONO NAVIDENO 1,387,703,94
100201 1 5 4 46 CANASTA BASICA 2,187,860.64
100201 1 5 457 SEGURO DE VIDA 382,.281.20
100201 ‘1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 0.00
00200 1 5 461 BONO FIN DE ADMINISTRACION ] 0.00
100200 1 5 9 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS - S~ 0.00
100200 1 5 9 1 \OTRAS PRESTACIONES / \ T 0.00
1000 2 00 0 MATERIALES Y SUMINISTROS Q\ Gm/]/ ‘ ﬁ 8,123,350.20
100201 2 1 0 0 ATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISIAN DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES (7] 73 j 76,495.18
100200 2 1 1 0 VATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENQRES DE OFICINA E % e ) SN S 76,495.18
100200 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA j Z Wk = : s 23,908.48
2 W 2 e
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100200 2 1 1 2 MATERIAL DF LIMPIEZA 19,815.08
10020 2 1 1 3 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION 32,771.62
10020 2 2 0 0 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 3,391.20
100201 2 2 1 0 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 3,391.20
100201 2 2 1 1 FPRODUCTOS ALIMENTICIOS DERIVADOS DE PROGRAMAS INSTITUCIONALES 339120
10020 2 4 0 0 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 20,312.67
10020 2 4 6 0 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 5,112.88
10020 2 4 6 1 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFICINAS ADMINISTRATIVAS 4,496.59
100201 2 4 6 2  MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO 616.29
100201 2 4 9 0 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 15,199.79
100201 2 4 9 1 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION 15,199.79
100201 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 7,551,983.44
0020 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 7,551,983.44
100201 2 6 1 1 °~ GASOLINA 7,443,762.35
10020 2 6 1 4 ACEITES Y GRASAS 108,221.09
10020 2 8 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 2,100.00
10020 2 8 2 0 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 2,100.00
0020 2 8 2 2 OTROS MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 2,100.00
10020 2 9 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 469,067.71
100201 2 9 3 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO ~ 9,067.71
w020 2 9 3 1 REFACCIONES MENORES DE EQUIPO DE ADMINISTRACION 8,067.71
0020 2 9 6 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 460,000.00
10020 2 9 6 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE FQUIPO DE TRANSPORTE 460,000.00
100201 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES 14,005,986.64
10020 3 1 0 0 SERVICICS BASICOS 9,837.84
100200 3 1 8 0 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 9,837.84
10020 3 1 8 1 SERVICIC POSTAL 9,837.84
1002010 3 3 0 0 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICI 13,250,543.00
100201 3 3 4 0 SERVICIOS DE CAPACITACION 13,250,543.00
10020 3 3 4 1 SERVICIOS DE PREPARACION E IMPARTICION DE CURSOS 13.250,543.00
10 02 01 3 4 0 Of~ SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 457,644.16
100200 3 4 5 0 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES I 457,644.16
V0201 3 4 5 1 PRIMAS DE SEGUROS CONTRA ROBOS, INCENDIOS Y DEMAS RIESGOS Y CONTINGENCIAS. 957,694.16
100201 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 254,429.29
100201 3 5 1 0 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 12,632.41
100201 3 5 1 1 \ CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS / 12,632.41
10020 3 5 2 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO E?E\MOB-T\_[ARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION/, EDUC‘ACION.B.JL\f RECREAHVO 5,797.36
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100201 3 5 2 1 - MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION INCLUYE SEGLIRO 5797.36
100201 3 5 5 0 ~ REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 225,999.52
10020 3 5 5 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DF TRANSPORTE TERRESTRE 225,999,52
10020 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA _ 10,000.00
10020 3 5 7 2 REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE VEHICULOS ‘ 16,000.00
100201 3 8 0 0 SERVICIOS OFICIALES 9,114.75
1000 3 8 2 0 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL . 9,114.75
1000 3 8 2 2 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL 9.114.75
10020 3 9 0 0 OTROS SERVICIOS GENERALES 24,417.60
0020 3 9 6 0 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 18,117.60
1000 3 9 6 2 EROGACIONES QUE DERIVEN DF LA RESPONSABILIDAD CIVIL 18,117.60
0020 3 9 9 0 OTROS SERVICIOS GENERALES 6,300.00
100201 3 9 9 1 OTROS SERVICIOS GENERALES ' 6,300.00
10 03 POLICIA VIAL ‘ ", 9,994,950.74
10 03 01 DIRECCION DE POLICIA VIAL : ‘ 9,994,950.74
100301 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES ; 9,905,225.13
100301 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE : _ ~ 5,894,373.13
10030 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 7 5,894,373.13
100300 1 1 3 1 SUELDO _ 5028,330.59
100300 1 1 3 3 QUINQUENIOS , ' 866,042.54
10030 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 2,368,525.70
100301 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICALYGRA‘I'[FICACION DE FIN DE ARO 1,585,373.90
0030 13 2 1 PRIMA VACACIONAL 350,531,72
100301 1 3 2 5 " AGUINALDO 1,234.842.18
100301 .1 3 4 0 COMPENSACIONES 783,151.80
100300 1 3 4 1 COMPENSACIONES 783,151.80
00300 15 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,642,326.30
100301 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 647,846.76
100301 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 647,846.76
00300 1 5 4 @ PRESTACIONES CONTRACTUALES 994,479.54
100301 1 5 410 AYUDA PARA RENTA 166,004.64
100301 1 5 428 BONO DE JUGUETE 215,480.02
100301 1 5 432 BONO DIA DF LA MADRE 542246
100301 1 5 445 BONO NAVIDEO 2 /_;—?1 251,226.66
100301 1 5 446 CANASTA BASICA | : 7 356,345.76
10030L 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS ) / 64,725.61
100301 2 1 0 0 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION'DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFISIALES

/ ﬂ 16,260.23
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0001-2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 16,260.23
Wo0301 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DF OFICINA 16,260.23
100301 2 4 0 0 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 41,731.96
100301 2 4 9 0 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 41,731.96
100301 2 4 9 1 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 41,731,96
100301 2 9 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 6,733.42
100301 2 9 6 O REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 6,733.42
10030 2 9 6 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 6,733.42
100301 3 0 0 O SERVICIOS GENERALES 25,000.00
100301 .3 3 0°0 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 25,000.00
100301 3 36 0 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION 25,000.00
100301 3 3 6 3 SERVICIOS DE IMPRESION 25,000.00
10 04 PREVENCION DEL DELITO 385,767.14
10 04 01 DIRECCION DE PREVENCION DEL DELITO 385,767.14
100400 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 385,672.34
10401 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 80,629.54
100400 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 80,629.54
0040 1 1 3 1 SUELDO 80,629.54
100400 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 291,746.20
10040 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE amo,:‘ 59,378.20
0040 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 3.898.28
100401 1 3 2 5 AGUINALDO 55,479,92
100400 1 3 4 0 COMPENSACIONES 232,368.00
100401 1 3 4 1 COMPENSACIONES 232,368.00
0401 15 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 13,296.60
100400 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 13,296.60
100401 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA 4,339.56
100401 1 5 4 45 CANASTA BASICA 8,957.04
00401 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 94.80
100400 2 1 0 0 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOSYARTICULOS onoxﬁzs 94.80
10040 2 1 1 0 MATERIALES, UTILESYEQUIPOS MENORES DE OFICINA 94.80
100401 2 1 1 4 MATERIAL Y UTILES DF IMPRESION g - 94.80
10 05 ' PROTECCION CIVIL - ?.'9} / 1,523,402.43
10 05 01 DIRECCION DE PROTECCION CIVIL /) [' i / ()] 1,523,402.43
100500 1 0.0 0 SERVICIOS PERSONALES lJE f}/)/ % 1,478,535.36
10050 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARA LR PERMANENTE D =z 164,629.54
100501 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE % 164,629.54
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00501 1 1 3 1 SUFLDO 164.629.54
WO50L 1 2 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 374,924.28
100501 1 2 2 @ SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL " 374,924.28
100501 1 2 2 1 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 37492428
V0500 1 3 0 © REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES ' 925,684.94
100500 1 3 2 0 PRIMAS: DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 83,248.22
00500 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL J 3,560.44
100501 1 3 2 5 AGUINALDO i 79,687.78
100501 1 3 4 @ COMPENSACIONES 842,436.72
100501 1 3 4 1 COMPENSACIONES 842,436,72
100501 1 5 0 0O OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 13,296.60
00500 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 13,296.60
100501 1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA ' ' 4.339.56
100501 1 5 446 CANASTA BASICA i : 8,957.04
100500 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS _ ' ' 30,891.63
00501 2 4 0 0 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION ‘ 1,812.00
100501 2 4 9 0 ° OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION ‘ 1,812.00
100501 2 4 9 1 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DF CONSTRUCCION Y REPARACION : 1,812.00-
100501 2 5 0 0O PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 1,200.00
100501 2 5 3 0 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS _ ‘ 1,200.00
0501 2 5 3 1 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION HUMANA Y ANIMAL. 1,200.00
0501 2 7 0 0O VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 14,879.63
100501 2 7 1 0 ° VESTUARIO Y UNIFORMES 14,879.63
0050 2 7 1 1 UNIFORMES 14,879.63
WO0500 2 9 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 13,000.00
100500 2 9 6 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 13,000.00 *
100500 2 9 6 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DF FQUIPO DE TRANSPORTE = 13,000.00
100501 3 0 0 O SERVICIOS GENERALES ! 13,975.44
100500 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 10,375.44
100501 3 5 5 0 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE / : 3,577.44
100501 3 5 5 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE =S ';“/' 3577.44
100501 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTES a 6,798.00
100501 3 5 7 2 \ REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS e / 6,798.00
100500 3 8 0 0 SERVICIOS OFICIALES . L 3,600.00
100501 3 8 2 0 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL ! m 13,600.00
100500 3 8 2 2 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCTAL ‘ % % 3,600.00
11 | JUBILADOS Y PENSIONADOS v — Z f 55 47,203,580.10

Fecha: 27/12/2017 11:12:25 p.m.
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Andlisis por: Estructura Administrativa — Objeto del Gasto

. Clave Présupuestaria Descripcidn

' Apr-Anual

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp ' ‘

11 01 ~ JUBILADOS Y PENSIONADOS 47,903,580.10
11 01 01 : " JUBILADOS Y PENSIONADOS : 47,503,580.10
10101 4 0 0 o0 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS ' ‘ 47,903,580.10
110101 4 5 0 @ PENSIONES Y JUBILACIONES . 47,903,580.10
110101 4 5 2 0 . JUBHLACIONES 47,903,580.10
12 - ADMINISTRACION PARAMUNICIPAL , _ ' 21,338,950.00
12 01 ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 21,338,950.00
12 01 01 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE TECOMAN 19,500,000.00
120100 4 0 0 © TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

19,500,000.00

120101 4 1 0 o TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 19,500,000.00

120000 4 1 5 ¢ TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS

19,500,000.00

12 01 03 INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES TECOMENSES 460,350.00
120103 4 0 0 0 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 460,350.00
120003 4 1 0 0 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 3 460,350.00
120103 4 1 5 0 . TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS 460,350.00
12 01 04 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD 499,950.00
120104 4 0 0 0 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 499,950.00
120104 4 1 0 0 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 499,950.00
120104 4 1 5 ¢ TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES ¥ NO FINANCIERAS 499,950.00
12 01 05 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE 878,650.00
120105 4 0 0 0 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 878,650.00
12 01 05 4 0 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO ' 878,650.00
1201 05 4 0 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A EN TIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES ¥ NO FINANCIERAS 878,650.00
TOTAL: 398,689,810.00
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Articulo 13.- Las asignaciones contempladas en el presente presupuesto-de egresos para
otorgarse a organismos de la sociedad civil para el ejercicio fiscal 2018, son las ng{en\’ges:,_

: AN

N,

: : by : St - . Presupuesto )
. Nombre del Organismo de la Sociedad Civil S aebade \>

ASILO DE ANCIANOS LA PURISIMA CONCEPCION DE TECOMAN 1AP 60,000.00

HOGAR DEL NINO TECOMENSE IAP 60,000.00 =
ASOCIACION DE PREVENCION DE VIH SIDA 60,000.00

CENTRO DE REHABILITACION VIVE HOY IAP 60,000.00

CASA DEL SOCORRITO INSTANCIA INFANTIL IAP 60,000.00

EL BUEN SAMARITANO TECOMAN |AP 60,000.00

ASOCIACION CONTRA EL CANCER TECOMENSE IAP 60,000.00

PATRONATO PROEDUCACION ESPECIAL AL NIRO TECOMENSE IAP 60,000.00

HOGAR DE LA MIRERICORDIA EN TECOMAN IAP 60,000.00

CONSTRUCTORES DE COCNQUISTA PARA ADULTOS AC 60,000.00

CRUZ ROJA DELEGACION TECOMAN 60,000.00

CUERPO DE BOMBEROS DE TECOMAN COL 60,000.00

CUERPO VOLUNTARIO DE LA DIRECCION DE PROTECCION GIVIL 60,000.00

Total . 780,000.00
CAPITULO IV

De los Servicios Personales

Articulo 14.- En el ejercicio fiscal 2018, la Administracién Publica Municipal centralizada contaré
con 1109 plazas de conformidad con lo siguiente:

[ - Dependencia | e e T b [ rTotl L)

01 01 00 CABILDO
01 01 01 DESPACHO DE CABILDO

REGIDOR (A) 11
SINDICO MUNICIPAL 1
SECRETARIA(O) "A" 1
ASESOR JURIDICO 1
ANALISTA 8" i
15

02 01 00
02 01 01 DESPACHO DE PRESIDENCIA MUNICIPAL
PRESIDENTE MUNICIPAL
SECRETARIA EJECUTIVA
JEFE DE DEPARTAMENTO
ASISTENTE EJECUTIVA
SECRETARIO PARTICULAR
CHOFER DE CONFIANZA PRESID. M.
COORDINADOR ADMVO “C"
ASESOR

[ e e e

(=

02 02 00 PRESIDENCIA MUNICIPAL

02 02 01 DIRECCION DE-COMUNICACION SOCIAL
DIRECTCR C
SUB-DIRECTOR
AUXILIAR ADMINISTRATIVO "TAE"

W o

02 03 01 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA
DIRECTOR C
SUB-DIRECTOR
DIRECTOR A
SUPERVISOR

D=




02 04
03 01
03 01
03 01
03 02
03 03
03 03
03 04
03 05
’ 03 + 05
03 05

96

01

01

02

03

01

00
01

01

01

02

03

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECTOR B

DESPACHO DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIO DEL H. AYTO.

DIRECTOR C

SECRETARIA EJECUTIVA

JUEZ CALIFICADOR

JEFE DE DEPARTAMENTO

ASISTENTE EJECUTIVA

COORDINADOR ADMVO,

JEFE DEPARTAMENTO

AUX.DE LA JUNTA MPAL. DE RECLUTAM.
JEFE DE DEPARTAMENTO "A"

JEFATURA DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DE SALUD
ENFERMERA

MEDICO JEFE

MEDICO

CHOFER

AGENTE SANITARIO

COORDINADOR ADMVO “B"

INSPECTOR "D"

COORDINACION DE SESIONES DE CABILDO
COORDINADOR ADMVO,

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
DIRECTOR C

SUB-DIRECTOR

INSPECTOR "B"

INSPECTOR D"

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL
OFICIAL DEL REG, CIVIL
SECRETARIA(Q) "A"

DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA
DIRECTOR C

SUB-DIRECTOR

SECRETARIA(O) "A"

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

JEFE DEL SIST.MPAL.DE BIBLIO
COORDINADOR ADMVO,

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (1) TAE
MAESTRA DE CANTO Y PIANO
AUXILIAR TECNICO

MAESTRO 15 HRS. QUINCENAL
MAESTRA 30 HRS. QUINCENAL
INTENDENTE

JARDINERO

OPERADOR EQPO. DE SONIDO
BOLETERA

BIBLIOTECARIA (0).

INSPECTOR "B"

INSPECTOR "C"

INSPECTOR "E"

JUNTA MUNICIPAL DE CERRO DE ORTEGA
SECRETARIA(Q) "A"

PRESIDENTE JUNTA MPAL,

SECRETARIO JUNTA MPAL.

TESORERO JUNTA MPAL

JUNTA MUNICIPAL DE TECOLAPA
PRESIDENTE JUNTA MPAL.
SECRETARIO JUNTA MPAL.
TESORERO JUNTA MPAL

JUNTA MUNICIPAL DE CALERAS
PRESIDENTE JUNTA MPAL.
SECRETARIO JUNTA MPAL.
TESORERO JUNTA MPAL

e
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03

03

03

03

04

04

04

04,

04

04

04

04

97

05

05

05

05

01

02

03

04
04

05

06

07

04

05

06

07

01

01

01

00
01

01

01

01

JUNTA MUNICIPAL DE COFRADIA DE MORELOS
PRESIDENTE JUNTA MPAL.

SECRETARIO JUNTA MPAL. J
TESORERQ JUNTA MPAL.

JUNTA MUNICIPAL DE CAXITLAN
PRESIDENTE JUNTA MPAL.
SECRETARIO JUNTA MPAL.
TESORERO JUNTA MPAL.

JUNTA MUNICIPAL DE MADRID
PRESIDENTE JUNTA MPAL.
SECRETARIO JUNTA MPAL
TESORERQO JUNTA MPAL

COMISARIAS MUNICIPALES
COMISARIO MUNICIPAL

DESPACHO DE LA TESORERIA MUNICIPAL
TESORERO MUNICIPAL

SECRETARIA EJECUTIVA

AUX.DE CONTADOR

JEFE DE LOGISTICA

DIRECCION DE CATASTRO
SUB-DIRECTOR
DIRECTOR B
SECRETARIA(O) "A"
AGENTE FISCAL
INSPECTOR

INSPECTOR “B"

DIRECCION DE EGRESOS Y CONTABILIDAD
SUB-DIRECTOR

DIRECTOR A

AUX.DE CONTADOR
ENCARG.CONCILIAC,BANCARIAS

JEFE DE DEPARTAMENTO

CONTADOR GENERAL

PAGADOR GENERAL

CAPTURISTA EN COMPUTACION

TESORERIA MUNICIPAL
DIRECCION DE INGRESOS
SUB-DIRECTOR
DIRECTOR A

CAJERO GENERAL
RECAUD. MERC. Y PISOS
AGENTE FISCAL

AUX.DE CONTADOR

JEFE DE DEPARTAMENTO
NOTIFICADOR
INSPECTOR "B"

DIRECCION DE REGLAMENTOS Y APREMIOS
SUB-DIRECTOR

DIRECTOR B

JEFE DE DEPARTAMENTO

INSPECTOR

INSPECTOR “B"

INSPECTOR "A"

INSPECTOR "B"

DIRECCION DE SISTEMAS
DIRECTOR C

JEFE DE DEPARTAMENTO

DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO MUNICIPAL
SUB-DIRECTOR

DIRECTOR A

SECRETARIA EJECUTIVA

SECRETARIA(O) "A"

JEFE DE DEPARTAMENTO

JEFE DE PROGRAMA

COORDINADOR ADMVO "C"

W L e

— . .

11

BrRrwmem = e e

g e R

Busmwuamee

:»-ns-_umn-.-:-«

o

R RN A s e e

v

; e £)
Ay T

PRESIDENCIA




105

05

05

05

05
05

06

06

06

06

06

07

98

01

02

03

04

05
05

01

02

03

04

05

01

01

01

01

01

[¢]4]
01

01

01

01

01

01

01

ANALISTA "D"
ASESOR

DESPACHO DE LA OFICIALIA MAYOR
OFICIAL MAYOR

- SECRETARIA EJECUTIVA

COORDINADOR ADMVO,

DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES
DIRECTOR B .
SECRETARIA(O) "A"

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

JEFE DE COMPRAS

ENCARGADO DEL ALMACEN

INSPECTOR

AUX. DEL ALMACEN

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DIRECTOR A

AUX. ADMINISTRATIVO

JEFE DE DEPARTAMENTO
CAPTURISTA EN COMPUTACION

DIRECCION DE CONTROL PATRIMONIAL
DIRECTOR B

COORDINADOR ADMVO.

SUPERVISOR

OFICIALIA MAYOR

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DIRECTOR C

JEFE DE DEPARTAMENTO

ENCARGADO DE REPARACION DE UNIDADES
MECANICO AUTOELECTRICO
AUXILIAR TECNICO

MECANICO

INTENDENTE

ENCARGADO DE REPARAC.DE LLANTAS
SOLDADOR

AYUDANTE GENERAL

AYDTE.DE MECANICO

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO

JEFE DE MANTENIMIENTO

DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS
DIRECTOR GENERAL

SECRETARIA EJECUTIVA

CADENERO

JARDINERO

SUPERVISOR

SUPERVISOR DE OBRA

DIRECCION DE CONSTRUCCION
DIRECTOR A

DIRECCION DE PROYECTOS Y PRESUPUESTOS
DIRECTOR B
ANALISTA

DIRECCION DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
DIRECTOR A

OFICIAL TOPOGRAFO

CADENERO

OPERADOR MAQ.PESADA"A"

CHOFER

PINTOR

ALBAPIL '

AYUDANTE DE ALBABIL

BACHEADOR

COORDINACION ADMINISTRATIVA
COCRDINADOR ADMVO.

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO Y REGULACION URBANA

DIRECTOR A
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99

07

08

08

08

08

08

08

09

09

09

04

01

02

03

04

05

06

01

02

03

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

DIRECTOR GENERAL
JEFE DE DEPARTAMENTO
NOTIFICADOR
DIBUJANTE

OFICIAL TOPOGRAFO
CADENERO

INSPECTOR "A"
INSPECTOR "B"
INSPECTOR "F"

DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO
DIRECTOR C
SUB-DIRECTOR
SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA(O) "A"

AUX, ADMINISTRATIVO
ENCARG,LIC.Y MULT.FED.
ANALISTA

JEFE DE DEPARTAMENTO
SUPERVISOR
COORDINADOR ADMVO
COORDINADOR ADMVO "B"

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS
SUB-DIRECTOR

DIRECTOR B

AUX.DE CONTADOR

INTENDENTE

INSPECTOR "E"

DIRECCION DE ASEO PUBLICO Y RESIDUOS SOLIDOS
SECRETARIA(O) "A"

ADMINISTRADOR

ENCARGADO DE REPARACION DE UNIDADES
OPERADQOR MAQ.PESADA"A"

SUPERVISOR

MOZO

CHOFER

INSPECTOR "A"

DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES
INTENDENTE

CHOFER

JARDINERO

ALBADIL

INSPECTOR "A"

PODADOR

AYUDANTE GENERAL

AYUDANTE GENERAL TAE
INSPECTOR "A"

ADMINISTRACION DEL RASTRO MUNICIPAL
ADMINISTRADOR

MOZO

INSPECTOR "A"

MEDICO

ADMINISTRACION DE PANTEONES MUNICIPALES
ADMINISTRADOR
MOZO

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
ELECTRICISTA

AYUDANTE DE ELECTRICISTA
INSPECTOR "A"

DESPACHO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL
AUDITCR "B"
CONTRALOR

DIRECCION DE AUDITORIA
DIRECTOR B

DIRECCION DE TRANSPARENCIA
DIRECTOR B
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DIRECCION ADMINISTRATIVA, JURIDICA Y DE
09 04 0f RESPONSABILIDADES
DIRECTOR B

DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD
10 01 01 PUBLICA, POLICIA VIAL Y PROTECCION CIVIL
COMISARIO

10 02 01 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
‘ DIRECTOR C
SECRETARIA(O) "A"
AUX. ADMINISTRATIVO
INTENDENTE
TRABAJADORA SOCIAL
POLICIA SEGUNDO
POLICIA TERCERO
POLICIA
JEFAT.DE PLANEAC.TECNICA Y SEG
POLICIA PRIMERO
POLICIA (A)
POLICIA SEGUNDO (A)
POLICIA TERCERO (A)
POLICIA UR
POLICIA UA
POLICIA TERCERO JUA
POLICIA TERCERO JUR
PENSIONADO SEG, PUB. BENEFICIARIO
JEFE DE DEPARTAMENTO "A"

10 03 01 DIRECCION DE POLICIA VIAL
SUBOFICIAL
OFICIAL
POLICIA SEGUNDO
POLICIA TERCERO
POLICIA
POLICIA RECAUDADOR
POLICIA PRIMERO
POLICIA (A)
POLICIA TERCERO (A)

'S 15 N
B e N e %Hmuu.hmw.hﬁmagﬂmuNp_ap o

100 04 01 DIRECCION DE PREVENCION DEL DELITO
DIRECTOR C
JEFE DE DEPARTAMENTO "A"

| SR

10 05 01 DIRECCION DE PROTECCION CIVIL
DIRECTOR C
SUB-DIRECTOR
INSPECTOR
INSPECTOR "B"

O Wb e

11 01 01 JUBILADOS Y PENSIONADOS
SECRETARIA(O) "A"
AGENTE FISCAL
PAGADOR GENERAL
AUX.DE CONTADOR
AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
CONTADOR GENERAL
PAGADOR GENERAL
DIBUJANTE
OFICIAL TOPOGRAFO
MECANICO AUTOELECTRICO
MAESTRA DE CANTO Y PIANO
MAESTRO 15 HRS. QUINCENAL
CHOFER
JARDINERO
ALBADIL
BOLETERA
BACHEADOR i
AYUDANTE GENERAL
MTTO. EQUIPO DE BOMBEQ Y CLORACION
PENSIONADO SEG. PUB. BENEFICIARIO
MTTO. EQPO D BOMBEQ Y CLORACION JUBILADO
ALBANIL JUBILADO
CHOFER JUBILADO
CONTADOR GENERAL JUBILADO
AGENTE FISCAL JUBILADO

PRESIDENG)A
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OFICIAL TOPOGRAFO JUBILADO
PENSIONADO SINDICALIZADO BENEFICIARIO
JARDINERO JUBILADO

DIBUJANTE JUBILADO

AUX. DE CONTADOR

CAJERO GENERAL JUBILADO

POLICIA JUBILADO 100%

CELADOR JUBILADO

POLICIA CUARTO JUBILADO

POLICIA TERCERO JUBILADO

POLICIA SEGUNDO PENSIONADO 100%
POLICIA JUBILADO

POLICIA SEGUNDO JUB, 75%

POLICIA PENSIONADO 85%

CAPTURISTA JUBILADO

MECANICO JUBILADO

POLICIA TERCERO PENSIONADO 100%
BENEFICIARIO DE PENSION DE SEG PUBLICA
BACHEADOR JUBILADO

POLICIA PRIMERO JUBILADO 100%

OFICIAL JUBILADO

BENEFICIARIO PENSION POLICIA JUB.
POLICIA JUBILADO (1)

POLICIA TERCERQ JUBILADO (A)

POLICIA SEGUNDO JUBILADO (A)

OFICIAL TOPOGRAFO PENS.80% BENEFICIARIO
POLICIA (A) JUBILADO

POLICIA RECAUDADOR JUBILADO

POLICIA TERCERO JUBILADO (85%)

POLICIA (A) JUBILADO

—
R
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PENSION ALIMENTICIA 46 |
PENSION ALIMENTICIA 13
BENEFICIARIA POR PENSION DE VIUDEZ 1

256

TOTAL 1109

segundad publica municipal.

Articulo 15.- Los servidores plblicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo a‘]{’it?'
percibirén las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial siguiente; el nual
integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo establecido en los articuls o
fraccién IV y 127 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 fraccién ll::df'

Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estade de Colima. ?’i

6F
[ Tipo | “Descripddn. | Puesto |. . Descipcidn . | s/plare
01 ELECCION POPULAR 0036 REGIDOR (A) 362.42
01 ELECCION POPULAR 0037 SINDICO MUNICIPAL 390.07
01 ELECCION POPULAR 0038 PRESIDENTE MUNICIPAL 368.77
02 DIRECTIVO 0039 SECRETARIO DEL H, AYTO. 217.57
02 DIRECTIVO 0040 OFICIAL MAYOR 217.57
02 DIRECTIVO 0041 DIRECTOR C 213.3
02 DIRECTIVO 0042 SUB-DIRECTOR 205.11
02 DIRECTIVO 0043 OFICIAL DEL REG. CIVIL 213.3
02 DIRECTIVO 0044 TESORERO MUNICIPAL 217.57
. 02 DIRECTIVO 0045 DIRECTOR B . 217,57
02 DIRECTIVO 10046 SUB-DIRECTOR OPERATIVO 1 L
02 DIRECTIVO 0047 DIRECTOR A 221.85
02 DIRECTIVO 0048 DIRECTOR GENERAL 226.18
03 ADMINISTRATIVO 0001 SECRETARIA EJECUTIVA 363.37
03 ADMINISTRATIVO 0003  SECRETARIA(O) TAQ. 326.99
03 ADMINISTRATIVO 0005 SECRETARIA(O) "A" 363.37
03 ADMINISTRATIVO 0006 AUX. ADMINISTRATIVO 326.99 %
03 ADMINISTRATIVO 0007  CAJERO GENERAL : 411,59 PRES!DENCI}E

03 ACMINISTRATIVO 0008 RECAUD. MERC. Y PISOS r\&-'/’//
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102

ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
TECNICO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
CPERATIVO
QOPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO -
OPERATIVO

0009
0010
0011
0013
0027
0046
0048
0059
0068
0074
0075
0076
0077
0078
0079
0080
0081
0085
0093
0094
0095
0099
0100
0101
0102
0103
0104
0105
0159
0160
0162
0163
0170
0171
0172
0173
0174
0175
0014
0015
0016
0021
0023
0024
0031
0034
0049
0066
0079
0084
0087
0088
Q030
0091
0036
0097
0099
0100
0152
0153
0002
0017
0018
0019
0020
0022
0025
0026
0028
0029
0030
0032

ENCARG,LIC.Y MULT.FED. A
PAGADOR GENERAL B
AUX,DE CONTADOR

AUKXILIAR ADMINISTRAT VO,
ADMINISTRADOR

JEFE DEL SIST.MPAL.DE BIBLIO
ENCARG.CONCILIAC.BANCARIAS
ASESOR JURIDICO :

AGENTE "A"

ANALISTA

AUDITOR "A"

JEFAT.DE PLANEAC.TECNICA Y SEG
COORD.MPAL. PROTECCION CIVIL

JUEZ CAUFICADOR A

JUEZ CAUFICADOR
ENCARGADO ZONA FEDERAL
COORDINADOR

SECRETARIO (CONTROL DE PERSONAL)
AUDITOR "B"

JEFE DE DEPARTAMENTO

ENCARGADO DE REPARACION DE UNIDADES
ASISTENTE EJECUTIVA

SECRETARIA PARTICULAR

CONTADOR GENERAL

SUBDIRECTOR REGLAMENTOS Y APR.
PAGADOR GENERAL

JEFE DE COMPRAS

COORDINADOR ADMVO

SECRETARIO PARTICULAR
COORDINADOR ADMINISTRATIVO EVENTUAL
JEFE DE PROGRAMA
NOTIFICADOR

JEFE DEPARTAMENTO

JEFE DE LOGISTICA

ANALISTA D TAE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO "TAE"
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (1) TAE
DIBUJANTE

OFICIAL TOPOGRAFO
CADENERO

OPERADOR MAQ.PESADA"A"
ELECTRICISTA

AYUDANTE DE ELECTRICISTA
ENFERMERA

MECANICO AUTOELECTRICO
MEDICO JEFE

CAPTURISTA EN COMPUTACION
PROYECTISTA

SUPERVISOR DE OBRA
ANALISTA

MAESTRA DE CANTO Y PIANO
AUXILIAR TECNICO
RECAUD.MULTAS VIALIDAD
MECANICO

CONTRALOR

MEDICO

MAESTRO 15 HRS. QUINCENAL
MAESTRA 30 HRS, QUINCENAL
SUPERVISOR

INTENDENTE

PEON

MOzZO

CHOFER

JARDINERO

PINTOR

ENCARGADO DEL ALMACEN
ENCARGADO DE LA BOMBA
ALBADIL
OPERADOR EQPO. DE SONIDO
BOLETERA

AGENTE SANITARIO

AGENTE FISCAL N \
o
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OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
' OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
QPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
OPERATIVO
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD PUBLICA
JUBILADOS Y PENSIONADOS

JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADOS
JUBILADOS Y PENSIONADCS

0033
0035
0047
0048
0056
0057
00s8
0060
0065
0057
0068
0070
0072
0082
0083
0086
0087
0110
0111
0140
0150
0151
0152
0153
0001
0010
0050
0051
0052
0053
0054
0055
0077
0092
0107
0108
0109
0110
0111
0112
0113
0114
0115
0001

0002
0003
0004

0006
0007
Qo008
0010
0011
0012
0013
0014
0100
0151
0158
0161
0162
0163
0164
0165
0166
0210
0211
0212
0213

0214 -

0215

AYUDANTE DE ALBADIL
BACHEADOR
INSPECTOR "A"
INSPECTOR
PODADOR
CHOFER DE CONFIANZA PRESID. M.
AUX. DEL ALMACEN

BIBLIOTECARIA (0).

ENCARGADO DE REPARAC.DE LLANTAS
TRABAJADORA SOCIAL

SOLDADOR

OPERADOR MAQUINARIA PESADA
ADMOR. MESON CAXITLAN

AYUDANTE GENERAL

AYDTE.DE MECANICO

INSPECTOR "B"

INSPECTOR *C"

ENCARGADO DE EQUIPOS DE BOMBEO
MTTO. EQUIPO DE BOMBEO Y CLORACION
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
CELADOR PENSIONADO 45%

JEFE DE TALLER

JEFE DE MANTENIMIENTO

AYUDANTE GENERAL TAE

COMISARIO

SUBOFICIAL

OFICIAL

POLICIA SEGUNDO

POLICIA TERCERO

POLICIA

POLICIA RECAUDADOR

CELADOR

JEFAT.DE PLANEAC.TECNICA Y SEG
COMANDANTE OPERATIVO.

POLICIA TERCERO JUBILADO

POLICIA PRIMERO

POLICIA (A)

POLICIA SEGUNDO (A)

POLICIA TERCERO (A)

POLICIA UR

POLICIA UA

POLICIA TERCERQ JUA

POLICIA TERCERO-JUR

PENSIONADO SEG. PUB. BENEFICIARIO
MTTO. EQPO D BOMBEO Y CLORACION
JUBILADO

ALBANIL JUBILADO

ELECTRICISTA JUBILACO

CHOFER JUBILADO

CONTADOR GENERAL JUBILADO
AGENTE FISCAL JUBILADO

OFICIAL TOPOGRAFO JUBILADO
PENSIONADO SINDICALIZADO BENEFICIARIO
JARDINERO JUBILADO

DIBUJANTE JUBILADO

AUX. DE CONTADOR

CAJERO GENERAL JUBILADO

POLICIA JUBILADO 100%

POLICIA TERCERQ JUBILADO

MOZOS (JUBILADOS DE CONFIANZA)
CELADOR JUBILADO

ALCAIDE JUBILADO

POLICIA CUARTO JUBILADO

POLICIA TERCERC: JUBILADO

POLICIA SEGUNDO JUBILADO

POLICIA SEGUNDO PENSIONADO 100%
POLICIA JUBILADO

POLICIA SEGUNDO JUB. 75%

POLICIA PENSIONADO 85%
CAPTURISTA JUBILADO

MECANICO JUBILADO

SECRETARIG(A) "A" JUBILADO 385.17 PRESIDENCIA




07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0216 POLICIA TERCERO PENSIONADO 100%
07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0217 BENEFICIARIO DE PENSION DE SEG PUBLICA
07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0218 PENSIONADO SINDICALIZADO BENEFICIARIO
07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0219 PENSIONADO SINDICALIZADO BENEFICIARIO
07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0220 BACHEADOR JUBILADO

07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0221 POLICIA PRIMERO JUBILADO 100%

07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0222 OFICIAL JUBILADO

07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0223 BENEFICIARIO PENSION POLICIA JUB,

07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0224 POLICIA JUBILADO (1)

07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0225 POLICIA TERCERQ JUBILADO (A)

07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0226 OFICIAL TOPOGRAFO PENSIO.80%

07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0227 POLICIA SEGUNDO JUBILADO (A)

07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0228 OFICIAL TOPOGRAFO PENS.80% BENEFICIARIO 317.18
07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0229 POLICIA (A) JUBILADO

07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0230 POLICIA RECAUDADOR JUBILADO

07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0231 POLICIA TERCERO JUBILADO (85%)

07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0232 POLICIA (A) JUBILADO

09 AUTORIDAD AUXILIAR 0004 AUX.DE LA JUNTA MPAL. DE RECLUTAM,
09 AUTORIDAD AUXILIAR 0061 PRESIDENTE JUNTA MPAL

09 AUTORIDAD AUXILIAR 0062 SECRETARIO JUNTA MPAL.

09 AUTORIDAD AUXILIAR 0063 TESORERO JUNTA MPAL,

09 AUTORIDAD AUXILIAR 0064 COMISARIO MUNICIPAL

10 BENEFICIARIO 0153 PENSION ALIMENTICIA

10 BENEFICIARIO 0666 PENSION ALIMENTICIA

10 BENEFICIARIO 0667 BENEFICIARIA POR PENSION DE VIUDEZ
11 EVENTUALES 0001 ASESOR JURIDICO :
11 EVENTUALES 0002 COORDINADOR ADMVO

11 EVENTUALES 0003 COORDINADOR ADMVO "B"

11 EVENTUALES 0004 JEFE DE PROGRAMA

11 EVENTUALES 0005 ANALISTA "A"

11 EVENTUALES 0006 SUB-DIRECTOR

1 EVENTUALES 0007 SUPERVISOR

1 EVENTUALES 0008 INSPECTOR “A"

11 EVENTUALES 0009 COORDINADOR ADMVO

11 EVENTUALES 0010 AGENTE SANITARIO

i1 EVENTUALES 0012 COORDINADOR ADMVO “C"

11 EVENTUALES 0013 COORDINADOR ADMVO

11 EVENTUALES 0014 COORDINADOR ADMVO

i1 EVENTUALES 0015 INSPECTOR "B"

11 EVENTUALES 0016 INSPECTOR "C"

11 EVENTUALES 0017 COORDINADOR ADMVO

11 EVENTUALES 0018 ANALISTA "E"

11 EVENTUALES 0019 SUB-DIRECTOR

11 EVENTUALES 0020 SUPERVISOR

11 EVENTUALES 0021 JUEZ CALIFICADOR

i1 EVENTUALES 0022 ANALISTA "B"

11 EVENTUALES 0023 INSPECTOR "D"

1 EVENTUALES 0024 ANALISTA "C"

11 EVENTUALES 0025 JEFE DE DEPARTAMENTO "A"

11 EVENTUALES 0026 ANALISTA "D"

11 EVENTUALES 0027 MEDICO

11 EVENTUALES 0028 JEFE DE COMPRAS

11 EVENTUALES 0029 JEFE DE DEPARTAMENTO "B"

11 EVENTUALES 0030 INSPECTOR "E"

11 EVENTUALES 0031 AUXILIAR JURIDICO

11 EVENTUALES 0032 INSPECTOR "F"

11 EVENTUALES 0033 ASESOR

11 EVENTUALES 0034 JEFE DE DEPARTAMENTO “C"

11 EVENTUALES 0035 SUPERVISOR DE OBRA

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal
excepcion de las del sistema de seguridad publica municipal.

Articulo 16.- E| pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desemperie un servicio
personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus participaciones u
otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor participacion del Impuesto

sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de la Ley de Coordinacion Fiscal.
PRESIDENCIA
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TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 17.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Tecomén, contempla como una de sus
fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de participaciones,
aportaciones y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la Federacion o del Presupuesto de

S
)
Egresos de la Federacion. \\\¥

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaréan de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia. \

Articulo 18.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federacion presupuesto
otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacion Fiscal, se desglosan a

continuacién:

"Fondo . ; g " Presupuesto
oS A i ~ Aprobado o
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 54,581,516.0Q
Fondo de Aporiaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 76,284,688.00
Demarcaciones del D.F.
Total 130,866,204.00
La aplicacién, destino y distribucién presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman N
el ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto: : J \

CAPITULOS

. Fondo : et
e e 6000 - 9000

coon
o0 ot
00—
coc o

000 |0 2000 | 3000

Fondo de
Aportaciones
para la
Infraestructura 47,501,626.49 7,079,8l89.§-11 L
Social 3.
Municipal Sl |
Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimiento
de los
Municipios y de .
las 56,869,924.76 | 10,390,983.44 | 1,277,644.16 7,746,135.64
Demarcaciornies o
del D.F.

" Totales . | 56,869,924.76 | -10,390,983.44 | 1,277,644.16 |- | 47,501,626.49 | |- -14,826,025.15

PRESIDENGIZ
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TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO \-\\_\'
De los Montos de Adquisiciones y Obras Pdblicas Q_‘_

Articulo 19.- De conformidad con lo establecido en los articulos 1, fraccién Ill, 7, 27 de la Ley
Estatal de Obras Publicas; 42 de la Ley de Adqguisiciones, Servicios v Arrendamientos del Sector
Publico en el Estado de Colima; los montos méximos de contratacién por adjudicacién directa, por \

invitacion restringida y por licitacién publica, durante el ejercicio fiscal de 2018, se sujetaran a los
siguientes lineamientos:

 OBRASPUBLICAS

UNIDAD DE MED[DA Y ACTUALIZACION

MODALIDAD = : VIGENTE
: : : = DE : HASTA
Licitacion Pablica 11,151 En Adelante
Invitacién a cuando menos tres personas 101 860
0 100

Adjudicacién Directa

SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS OBRAS PUBLICAS

UNIDAD DE MEDIDA Y ACTUAL[ZACION‘ q

MODALIDAD : VIGENTE
: . o i - DE ' HASTA
Licitacién Publica 11,151 En Adelante
Invitacién a cuando menos tres personas 851 11,150
Adjudicacién Directa 0 850

Los montos establecidos deberén considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor

Agregado. _ ' e

Articulo 20.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrard sus adquisiciones
publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de convenios o contratos,
cualquiera que sea su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades
celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles
que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administracion(® [ Sl

Plblica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la realizaciéon de funcionesic i « £l

especificas.
. M

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las = i[
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con lo establecido en el artl’culo‘42 de |la Ley de Adquisiciones, Servicio
y Arrendamientos del Sector Publico en el Estado de Colima, los montos méaximos de contratacion ¢
por adjudicacién directa, por invitacién a cuando menos tres personas y por licitacion publica, s

durante el ejercicio fiscal de 2018, se sujetaran a los siguientes lineamientos: / -1
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' ADQUISICIONES ARRENDAMIENTOSYSERVICIOS e
MOD Ll AD UN[DAD DE MEDIDA Y ACTUALIZACION VIGENTE
o ALID o R IREBE s [ T HASTA
letacmn Pubhca ; . 11,151 En Adelante,
Invitacidn a cuando menos tres persenas 851 11,150
Adjudicacién Directa 0 : 850

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado. '

Articulo 21.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacién se deberan
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos. \ N
Articulo 22.- Los contratos para proyectos para prestacion de servicios (PPS) se adjudicaran, por \ \
regla general, a través de licitaciones ptblicas, mediante convocatoria publica, para que libremente
se presenten proposiciones solventes en sobre cerrado.

TS

TRANSITORIOS ‘kwﬁ“‘”"ﬂém

ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal debera ser publicado en el Periédico ;
Oficial El Estado de Colima. y

ARTICULO SEGUNDO. El presente documento entrara en vigor el dia primero de enero del ar\
dos mil dieciocho. \

ARTICULO TERCERO. El municipio de Tecoman, Colima, elaborard y difundird a mas tardar 30
dias naturales siguientes a la promulgacién del presente documento, en su respectiva pagina de
Internet el presupuesto con base en la informacién presupuestal contenida en el presente
documento, de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y_zu=
con la Norma para la difusién a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egr "/ ¢
emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

con base mensual con los datos contenidos en el presente documento, en el formato establecido
por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante Ila Norma para estatelecer dJa
estructura del Calendano del Presupuesto de Egresos base mensual. Gbld

PRESIDENCIA
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Dado en el Salén de Cabildos del Honorable Ayuntamiento Constitu\c\ional,
en la Ciudad de Tecomdn, Colima, a los veintiocho dias del mes de diciembre

del afio dos mil diecisiete.

C. JOSE GUADALUPE GARCIA NEGRETE, PRESIDENTE MUNICIPAL, y sello_ -
de la Presidencia Municipal, Ribrica. C. VANESSA IVORY CADENAS SALAZAR,
SINDICO MUNICIPA, Rabrica. C." ALEJANDRO VENEGAS ORTIZ, REGIDOR,
Rubrica. C. PATRICIA ELEJANDRA GARCIA CAMACHO, REGIDORA, a favor,
C. RAMON MORENO CAMACHO, REGIDOR Rubrica, C. MARTIN CAZARES
ZARATE, REGIDOR Rubrica. C. PERLA ROCIO ANGUIANO BALBUENA,
REGIDORA, Rubrica. C. MARIA LUISA MUNOZ AGUILAR, REGIDORA Rubrica.
C. ARTURO GARCIA ARIAS, REGIDOR, Rubrica. C.C.P. FRANCISCO MARES \
BELMONTE, REGIDOR, Rubrica. C. BRENDA ARACELI CASTILLON
OCARANZA, REGIDORA Rubrica, y C. GERARDO ALBERTO CRUZ \ \\
LIZARRAGA, REGIDOR Rubrica, LIC. SALVADOR OCHOA ROMERO, N
Secretario del H. Ayuntamiento, rubrica y sello de la Secretaria.

------------------------------

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
) 6\74 / 4:\« v " I
: OSE GUADALUPE G CIA NEGRETE LIC. SALVADOR.QCHOA ROMERO

EL REGIDOR MUNICIPAL

“Eb SINDI OYUNICIPAL

i

~ ,

VANESSA IVORYQA& ENAS SALAZAR BRENDA ARACELI CASTILLON OCARANZA
4

" <

EL REGIDOR MUNICIPAL / EL REGIDOR\MUN]CIPAL{ ok

I o

: 77?;/7@2‘) 7 /02/
ARTURO GARCIA ARIAS GE A RTO CRUZ LIZARRAGA

J
f i

/
/
/

' EL'REGIDOR MUNICIPAL EL REGIDOR MUNICIPAL —
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o

MARTIN CAZARES ZARATE PERLA ROCIO ANGUIANO BALBUENA

4
v ! ) \ i |
EL REGIDOR MUNICIPA EL REGIDOR\MUI;HCIPAL :
] -
I gl /l[ :

% V] ore X
RAMON MORENO CAMACHO ) ALEJANDRO VENEGAS ORTIZ

EL REGIDOR MUNICIPAL-

MARIA LUISA MUNOZ AGUILAR PATRICIA ALEJANDRA GARCIA CAMACHO
EL REGIDOR MUNICIPAL EL REGIDOR MUNICIPAL
FRANCISCO MARES BELMONTE - MA. DE JESUS MARTINEZ AGUAYO

/'/ 4.;/

o/
/ At

/o

ESTA HOJA PERTENECE AL PRESUPUI%STO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018
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